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Etaient présents:

Séance du Conseil Municipal du 5 octobre 2017

Mme C. GUILLOU, M. BOUDY, M. L. DEGNY, Mme BDE
LAVALETTE, M. A. LAIDI M. J.-P. RESPAUT, M. J.L. TETUD
(usqu'a la délibération 5), Mme F. DE SEPTENVILLBM.
Y.CORVIS Mme |. DEBATS (& partir de la délibérati@f), Mme G.
WESTERBERG-DUPUY, M. D. MONTET, M. L.-M. BONNE, Mme
M. RICHARD, S. PERRIN-BIDAN - Adjoints - M. B. DURBON.
M. Y. LAURENT, M. G. AUDEBERT, Mme C. DESGRANGE,
Mme V. BETHOUART-DOLIQUE, Mme |. FLORENNES, M. D.
HOANG (jusqu’a la délibération 33), Mme F. LAINE, v S.
FRIZON DE LAMOTTE DE REGES, Mme K. STOYANOVA, M.
A. BURTIN, M. A. ABITBOL, M. V. RASKIN, Mme M.LE BLEIS,
M. X. IACOVELLI, M. N. D’ASTA, Mme S. DEMEAUX (jusai’'a la
délibération 33), Mme V. MEILHAC, Mme P. BALLUT, MR.
BALENSI, M. L. SALLES, M. R. CHARBONNIER - Consedts
Municipaux.

Absents représentés Mme |. DEBATS (donne pouvoir a M.Y. LAURENT jus@ la

Absents :

délibération 18), Mme N. HAMZA (donne pouvoir a M. DEGNY),
M. J.L. TESTUD (donne pouvoir a M. le Maire a |rade la
délibération 6) - Adjoints - Mme A. BOONAERT (donpeuvoir a
M. Y.CORVIS)- Mme C. D’'ONOFRIO (donne pouvoir a Ni.M.
BONNE), Mme J. TILQUIN (donne pouvoir a Mme C.
DESGRANGE), - Conseillers Municipaux.

Mme C. BAUDAT, M. D. HOANG a partir degeux, Mme S.
DEMEAUX a partir des voeux



La séance est ouverte & 19h10 sous la présideride @epuy

Mme. J. TILQUIN donne pouvoir a Mme. C. DESGRANGE
Mme. C. D’ONOFRIO donne pouvoir a M. L-M. BONNE

Mme. | DEBATS donne pouvoir a M. Y. LAURENT
Mme. N. HAMZA donne pouvoir a M. L. DEGNY

Mme. A. BOONAERT donne pouvoir & M. Y. CORVIS

M. J.L TESTUD donne pouvoir a M. C. DUPUY

Le Procés-verbal est mis aux voix.

Adopté a TUNANIMITE

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Mme BALLUT : « Il n'y a pas dans l'ordre du jour les questiomales » a la fin. Pourrait-on les
mettre ? Avant, cela y était. »

M. le MAIRE : « C'est une omission. On les remettra. Je vousirasslles ont lieu quand méme. »



SURESNES

COMMUNICATIONS

Information du Conseil Municipal sur les marchés etavenants passés selon la procédure adaptée

N° de marché Prestations Titulaire(s) Montant(s)/ Durée
Entretien, maintenance, GTH GENERIC Montant ménhq_al + 30000
réparation, rénovation et DE TRAVAUX . .
17MG000013 amélioration des fontaines de HYDRAULIQUE Montant maximal : 120
. 000 € HT
la Ville de Suresnes. S
4 ans fermes
Fourniture et pose de jeux
pour les enfants de la Ville de SAS Montant forfaitaire : 66 430
17MG000023 Suresnes. ELASTISOL €HT
Lot 1 : Jardin Dominique 1 an ferme
Chavoix
Entret|en.ma|ntenance et Montant minimal - 40 000
travaux divers portant sur EHT
17MG000025 | divers dispositifs de fermeture | 5\ e pvicEs | Montant maximal : 200
et d'acces dans les batiments
) 000 € HT
communaux de la Ville de
3 ans fermes
Suresnes
Réalisation de prestations de Montant minimal : 20 000
déménagement de matériels et € HT
17MG000028 mobiliers des établissements CORVISIER Montant maximal : 200
de la Ville de Suresnes 000 € HT




4 ans fermes

Fourniture et pose de jeux

pour les enfants de la Ville de SARL GOGY Montant forfaitaire :

17MG000032 Suresnes. Cotraitant : 40 175.32 € HT
Lot 2: Cour des creches SA KOMPAN 1 an ferme
Darracq

Fourniture et pose de jeux
pour les enfants de la Ville de SAS SITE Montant forfaitaire : 32 300
17MGO000033 Suresnes. EQUIP €HT

Lot 3 : Les cours des creches 1 an ferme

Chat Botté et Ma Mére I'Oye

Rapport annuel de la commission communale pour l'aessibilité — année 2016.

L'article L. 2143-3 du Code Général des CollecésitTerritoriales énonce que la
commission communale pour l'accessibilité doit dezde constat de I'état d’accessibilité du cadre
bati existant, de la voirie, des espaces publicestransports, et établir un rapport annuel ptésen
Conseil Municipal.

Ce rapport est joint en annexe. Il fait état d’'ilarbdes travaux et des études réalisées
en 2016et des perspectives pour I'année 2017.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. SALLES : « Monsieur le Maire, il n'est pas fait état - ounje I'ai pas vu - de la recrudescence des
fausses cartes d'invalidité qui permettent aux gimstationner sur les emplacements dédiés. Je sais
gue beaucoup de villes ont pris ce probleme a lrasrps pour verbaliser ce type d'infraction.

Ensuite, concernant I'Office Suresnes Habitat, & y¥ncore actuellement des immeubles qui sont
inaccessibles aux personnes a mobilité réduite eetng¢ parle pas seulement des personnes
handicapées, je parle aussi des personnes &agéessaqii contraintes de monter des escaliers
inappropriés devant les entrées des immeubles.cQusptez-vous faire a ce niveau ? »

M. le MAIRE : « Concernant le premier point, Suresnes fait pattée communes qui ont pris a bras-
le-corps ce probléme comme vous le disiez, puisqeontrole est effectué. M. MONTET peut peut-
étre nous en dire davantage concernant le contlékecartes. »



M. MONTET : « Cela fait déja quelque temps, Monsieur le Magee l'on avait constaté que
certaines cartes étaient falsifiées, photocopiéts, Ce qui nous a amenés a contréler toutes celles
gue I'on peut observer aujourd'hui. »

M. le MAIRE : « Une action de contrble est engagée.

Sur le deuxiéme point, nous ne sommes pas iciseda'administration de Hauts de Seine Habitat,
mais I'office a bien pris en main ce sujet. Il yplan de mise en accessibilité en cours d'élaimma

qui va voir ses premiers effets dans la Cité-Jagdinisqu'on a commencé a équiper les immeubles
datant des années 1920/1930 avec des ascenseuysi permettra une meilleure accessibilité.

Sans aller jusqu'aux personnes porteuses de hgmdiraprenant de I'age, beaucoup de locataires ont
du mal a monter les étages et demandent a changedodement. Plutét que d'avoir des
déménagements obligés par cette perte d'autonairest préférable de rendre ces logements plus
accessibles par la création d'ascenseurs, mémessiderniers, compte tenu de l'ancienneté de ces
batiments et de I'emprise nécessairement réduigepguirront avoir les cages d'ascenseur, ne seront
pas forcément aux normes handicap, mais ils peramttaux personnes qui ont du mal & monter les
escaliers de se rendre chez elles de maniére phfedable. »

Mme BALLUT : « Vous aviez parlé d'un batiment de I'avenue diy §ul serait concerné ? »
M. le MAIRE : « Je n'ai plus en mémoire quel batiment. »

Mme BALLUT : « Sur ce type de béatiment, est-ce que l'ascensebign tout en bas parce qu'ily a
6 marches, sinon le probleme serait le méme. »

M. le MAIRE : « Non, le probléme n'est pas exactement le ménsepémonnes qui ont du mal a
monter 4 ou 6 étages peuvent parfois monter 3 marthes.

Sur ces paliers qui comportent quelques emmarchismeast le cas quasiment de tous les immeubles
de la Cité-Jardins, j'ai demandé que I'on fassedeessaire pour installer des rails. Ce n'est pigsi,

ce n'est pas tout a fait aux normes, mais cela pgren étant aidé par quelqu'un, de faire monter un
fauteuil roulant. »

Mme BALLUT : « Vous avez parlé d'agents formés par rapport aersgnnes en difficulté. Est-ce
gue ce sont 6 personnes en plus des personnefd@jes ou pas ? »

M. le MAIRE : « Oui, c'est en plus. »

M. SALLES : « Je faisais plutét allusion a I'acces direct aatlfrde I'immeuble. »

M. le MAIRE : « C'est de cela que I'on vient de parler a l'ingtaRépondant a Mme Ballut sur la
guestion que vous évoquez, j'ai indiqué que I'stallera des rails sur ces emmarchements. Cela ne
permettra pas totalement d'étre autonome, maipéesonnes en fauteuil roulant pourront accéder au
niveau du palier avec l'aide d'une tierce persorfdest mieux que les monte-handicapé qui tombent
fréquemment en panne. »

M. SALLES : « Ou qui est dégradé. »

M. le MAIRE : « Méme quand ils ne sont pas dégradés, ils sordséspaux intempéries et tombent
facilement en panne. »



Effectifs scolaires

Rentrée 2016 -
Effectifs constatés au 30/09/2016

Effectifs constatés au 04/09/2017

Rentrée 2017 -

Nombre Ent Nombre
Effectifs| Enfants | d'enfant Effectifs dn 312}5 d'enfants
' Nombre du 1* par Nombre i u ¢ par
ECOLES MATERNELLES de (dont | trimestre| classe de (hors | NMESUE ¢1asse
classes| eMfantsda 5494 | (effectif classes| eMfantsde 2015 | (efrectit
moins de illig| théorique : moins de| en liste | théorique :
3ans) | aCCUEIIIS| 34 gjaves 3ans) | gattentel 30 éleves
classe) classe)
Cité de I'Enfance 9 225 3 25 9 224 0 24,9
Cottages 8 195 1 24,4 7 172 8 24,6
Henri-Dunant 7 175 0 25 7 182 6 26,0
Honoré-d'Estienne-d'Orves 4 98 1 24,5 4 93 1 23,2
Noor-Inayat-Khan 4 99 0 247 4 88 2 22.0
Madeleine
Marcel-Mouloudji 5 117 2 23,4 5 140 4 28,0
Robert-Pontillon 5 128 0 25,6 5 122 9 24,4
Raguidelles 10 252 0 25,2 10 238 6 23,8
République 7 163 0 23,3 6 146 1 24,3
Saint-Exupéry 7 167 0 23,9 6 152 2 25,3
Edouard-Vaillant 5 123 0 24,6 5 127 6 25,4
Wilson 7 159 1 22,7 6 147 3 245
TOTAL 78 1901 8 24,4 74 1831 48 24,7
Saint-Leufroy 3 91 / 30,3 3 91 / 30,3
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Rentrée 2016 -

Rentrée 2017 -

h

Effectifs constatés au 30/09/201 Effectifs constatés au 04/09/201
Nombre Nombre
d'enfants d'enfants
ECOLES Nombre . par class Nombre | par classe
ELEMENTAIRES de classed TMECUfS | (effecti de classeq SIECHfS | (effectif
théorique : théorique :
27 éleves / 27 éleves /
classe) classe)
Berty-Albrecht 18 459 25,5 18 456 25,3
Cottages 13 332 25,5 13 336 25,8
Honoré-d'Estienne-d'Orves 7 190 27,1 7 182 26
13 324 13 321
Jules-Ferry Ulis* 1 12 24,9 Ulis* 1 8 24,7
Noor-Inayat-Khan 7 160 22.9 7 160 22.9
Madeleine
Marcel-Mouloudji 9 222 247 8 209 26,1
Parc 11 270 24,5 11 250 22,7
Robert-Pontillon 10 249 24,9 10 248 24,8
Raguidelles 16 425 26,6 16 417 26,1
Vaillant-Jaurés 17 405 23,8 17 399 23,5
TOTAL (hors Ulis) 121 3036 25,1 120 2978 24,8
EFFECTIF GLOBAL
(hors Saint-Leufroy) 4937 4810
Saint-Leufroy 5 148 29,6 5 147 29,4

* Ulis : unité locale pour l'inclusion scolaire poles enfants porteurs de handicap (capacité de

12 éléves).
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OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Mme BALLUT : « On s'apercoit que Saint Leufroy ne respecte pazharte qu'ils ont signée avec
I'Etat puisqu’ils dépassent les 30 enfants par staDéja, I'année derniere, cela montait. C'ess plu
d'enfants tous les ans. C'est stable, c'est 30s wiast 30,3. Jusqu'ou vont-ils aller ? 1l faudrpgéut-
étre leur rappeler la loi. »

M. le MAIRE : « L'espace décide pour eux. »

Mme BALLUT : «lIs sont créatifs, ils imaginent beaucoup de elsds C'était ma premiéere
remarque. Pareil pour les écoles publiques, lesctifs ont un peu tendance a augmenter; cela
descend en maternelle. »

M. le MAIRE : « En maternelle, sur le total, c'est en trés |égaugmentation, c'est relativement
stable. »

Mme BALLUT : « Il faut faire attention. »

M. le MAIRE . : « Il est donné acte. »

12



DECISIONS

13




N°17046 Prét de l'exposition sur la littérature halienne : créer, exalter,
émerveiller a I'Office de Tourisme de Cergy-Pontois Porte du Vexin

L'Office de Tourisme de Cergy-Pontoise Porte du iMea sollicité la ville de
Suresnes pour le prét de son exposition sur kxdiiire haitienne congue pour I'édition de ‘ti coup
d’'ceil sou Haiti en 2016. Cette exposition est casgpode 4 baches de 120x176 centimetres. Elle a
utilisé cette exposition lors d’'un événement phsigiplinaire dont la thématique est « Haiti », cmiga
les samedi 17 et dimanche 18 juin 2017. Le pré¢ &#ectué a titre gratuit pour I'exposition du db
30 juin. L'office a mentionné sur ses supports aimmunication que I'exposition appartenait a laevill
de Suresnes.

N°17047 Prét d’'un véhicule de type Master au commnsariat de Suresnes.

Le commissariat de Police Nationale de Suresnes, dd transporter ses archives, a
demandé a la Ville de Suresnes le prét d’'un véaidaltype Master.

Une convention a été signée pour une durée dejderss a savoir du 21 au 22 juin 2017.

N°17048 Contrat de location de résidence a usage désidence principale d’un
appartement sis 146 boulevard Henri Sellier.

Dans le cadre de I'opération Emile DUCLAUX, un Itaiee a été relogé par la Ville
dans un nouvel appartement de son patrimoine pdi@é au 146 boulevard Henri Sellier.
L’occupation se fera au titre d’'un contrat de lamat usage de résidence principale, conformdai la
ALUR du 24 mars 2014 et ses divers décrets d’apidio.

Le contrat prévoit les conditions principales éntéeé ci-dessous :

- une mise & disposition du logement sis 146 boutevenri Sellier au 4™
étage de I'escalier B porte face,

- une surface habitable de 52.56 m2 composé d’uméegrd’un séjour double,
d’'une chambre, d’'une cuisine, d’'un w-c, d’'une sd#ebains et d'une cave en sous-sol,

- un loyer mensuel de 266 euros et provision de esangensuelles de 30 euros
avec régularisation annuelle,

- un loyer révisable selon l'indice IRL a compterXiljanvier 2018,

- une durée de six ans a compter dljdillet 2017, renouvelable selon le
dispositif prévu par la loi ALUR.
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N°17049 Reconduction du Pacte de Jumelage avec KragujevacSerbie : Passation
d’'un contrat de cession du droit de représentatiord’'un spectacle avec et
I’Association Balkan Omnibus

Dans le cadre de la célébration did™S@nniversaire du Jumelage avec la Serbie qui se
déroulera pendant le Festival des Vendanges, lladé Suresnes a recu la délégation officielleade s
ville jumelle de Kragujevac lors de différentestifd@tes, notamment le vernissage de I'exposition
« 18éme salon de la caricature antiguerre » e¢d@onie de reconduction du pacte de Jumelage le
samedi 30 Septembre 2017.

Au cours du vernissage de I'exposition et de |laaigre de la reconduction du Pacte
de Jumelage, une animation musicale d’'une durékldeures a été offerte dans la galerie Artcad et,
pendant la cérémonie de reconduction du Pacterdeldge, dans la salle du Conseil Municipal.

Un contrat de cession du droit de représentatiam dpectacle a été signé avec
I’Association Balkan Omnibus pour une interpréatide musiques traditionnelles serbes, la
compagnie Loulou Dijine, qui prévoit une prestatien plusieurs sessions sur les lieux de la
manifestation, pour un montant T.T.C. de 1 500 €.

N°17050 Décision d’ester en justice

Par délibération n°11 du 29 septembre 2016, I'ttsdanent Paris Ouest La Défense a
approuvé la modification simplifiée du Plan LocaUdbanisme (PLU) de Suresnes votée en juin
2016, révisant I'ancien Plan local d'Urbanisme@dde 26 septembre 2013.

Par requéte du 8 décembre 2016 déposée aupresbdudlrAdministratif de Cergy-
Pontois, M. HACHETTE a demandé 'annulation deedttlibération.

J'ai décidé, en vertu de l'article L. 2122-22 dudéoGénéral des Collectivités
Territoriales, de confier la défense des intérétiadVille au Cabinet ALMA Avocats.

N°17051 Passation d’'une convention de mise a disposition uti minibus au profit
de I'association « Suresnes Sports — IMEPS »

Une demande a été formulée par I'Association SeseSports — IMEPS de mise a
disposition d’'un minibus, a titre gratuit, afin germettre aux enfants de se rendre aux activités qu
leur sont proposées dans le cadre des stagespouii®t du dispositif Vacan'Sports.

Une convention de mise a disposition a titre gtadiin minibus de la Ville du 10
juillet 2017 au 10 juillet 2018 a été signée.
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N°17052 Passation d’'une convention de partenariatvac le restaurant McDonald’s
de Suresnes

Dans le cadre de I'opération nationale « Partilivea » se déroulant le jeudi 20 juillet
2017 au Parc du Chéateau, le restaurant McDonald&calé de soutenir I'évenement en offrant des
livres. Une convention a été signée afin de défasrconditions et modalités de ce soutien.

N°17053 Avenant n°l a la convention de mise a disption, au bénéfice des
kinésithérapeutes, d’un local au Centre Médical Muitipal Raymond Burgos.

Les kinésithérapeutes bénéficient d’'une conventiermise a disposition d’'un local
dans le Centre Médical Municipal Raymond Burgosésiu i étage du 12 rue Carnot.

En préparation des travaux de remplacement dete géascenseur dans ce batiment,
la Ville prévoit un dédommagement en compensaties duisances subies dans l'activité des
kinésithérapeutes pendant le mois d’ao(t et pondisponibilité de I'ascenseur entre septembre et
décembre 2017.

Un avenant n°1 a été établi prévoyant les prinepdispositions suivantes :
- une franchise de loyer et charges pendant le ma@d2017 en compensation
des nuisances subies dans l'activité de kinésitieéras,
- une diminution de moitié des charges entre le rdeiseptembre a décembre
2017 due a l'indisponibilité de I'ascenseur pendzatte période.

Toutes les autres dispositions de la conventidralaine sont pas modifiées.

N°17054 Contrat de location de résidence a usage aésidence principale d'un
logement sis au 18 rue des Nouvelles.

Un agent était logé par la Ville au troisieme étdgda copropriété sis 53 boulevard
Henri Sellier au titre d’une convention d’occupatiprécaire se terminant le 31 aolt 2017. Afin de
rationaliser I'occupation de son patrimoine, lal&8ouhaite récupérer ce logement en vue d’'une mise
en vente.

La Ville a proposé de louer a I'agent un logeméel de toute occupation sis 18 rue
des Nouvelles. Les principales dispositions durebmte location sont les suivantes :
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- Une mise a disposition d’'un logement situé¢ &if 8tage de I'immeuble en pleine
propriété de la Ville au 18 rue des Nouvelles &a ti'un bail d’habitation,

- Une composition du logement de 4 piéces principdiiese surface habitable de
77 nf avec une entrée, un séjour double, deux chambreg-¢j une salle de
bains, une cuisine avec cellier, un box avec cauel@,

- Un loyer mensuel de 1 100 euros (mille cent evedsles charges de 100 euros
(cent euros) avec régularisation des charges afidimée,

- Un paiement mensuel a terme échu,

- Une révision du loyer suivant I'indice de révisidas loyers (IRL) publié par
'INSEE,

- Un dépébt de garantie s’élevant a 1 100 euros 'égjtiivalent d’'un mois de loyer,

- Une date de prise d’effet aff $eptembre 2017 pour une durée de 6 ans,

N°17055 Souscription d’'une convention d’une ligne @ trésorerie de 3 000 000 £
(trois millions d’euros) auprés de la Caisse d’Epaine et de Prévoyance
lle-de-France.

Afin de couvrir ses besoins temporaires de trésgrda Ville a réalisé une
consultation auprés des principaux établissemeansdires pour I'ouverture d’une ligne de trésorerie
d’'un montant maximal de 3 000 000 €.

Sur proposition de la Caisse d’Epargne d’lle den€ea une convention de ligne de
trésorerie a été établie pour une durée d’'un angdgd 0 aout 2017 au 8 aout 2018.

N°17056 Convention d’occupation temporaire du domaie public au bénéfice de la
SARL SGM de locaux situés au R+2 sis 22 rue des Cares

La Ville a concédé a la société SGM, gestionnaiee I'dcole d'auxiliaires de
puériculture, I'occupation de locaux au R+2 d’'utitb@nt sis 22 rue des carrieres a Suresnes au titre
d’une convention d’occupation du domaine publid,afuve a échéance. La Ville et la société se sont
rencontrées pour convenir d’'une nouvelle convention

Les principales dispositions de la convention terape d’occupation du domaine
public sont les suivantes :

mise a disposition d’'une superficie a usage excllsi320 m2 environ, pour
usage de salles de cours, bureaux, prestationgesde formation,

jouissance non exclusive des parties communes ratession de I'utilisation
d’'un espace cuisine et d'un sanitaire mutualisés éas services de la ville,

mise a disposition de matériels et mobiliers dier®tat usager,

paiement par l'occupant d'une redevance annuelladipation de 73 600
(soixante-treize mille six cent®uros et d’'une provision annuelle de charges de
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13760 freize mille sept cent soixanteuros régularisable, qui feront I'objet
d’appels trimestriels,

- une durée de convention débutant le 6 aolt 201y p@uerminer le 31 aolt
2018,

- une clause pénale d’occupation au-dela du 31 @8 e 500ding cent} euros
par jour d’occupation illicite,

- une résiliation possible pour des motifs d'intégénéral, par la Ville.

N°17057 Festival des Vendanges 2017 : Conventiorutifisation des locaux scolaires
du Collége Henri Sellier hors temps scolaires

Dans le cadre du Festival des Vendanges 2017 aydigu les samedi 30 septembre
et dimanche ler octobre, la Ville a sollicité lssea disposition du College Henri Sellier (10 salle
de classe, 2 salles de permanence, 2 halls, le, fbgacien gymnase, les toilettes, les cours, le
réfectoire, la cour SEGPA, le nouveau gymnasealla polyvalente atelier) pour l'installation du PC
technique, du PC sécurité, de I'accueil et desdqmrir les artistes.

Jai décidé, en vertu de larticle L. 2122-22 dud€oGénéral des Collectivités
Territoriales, d’accepter et de signer la conventivec le Département des Hauts-de-Seine et le
College Henri Sellier pour la mise a dispositiors dlecaux scolaires dans le cadre du Festival des
Vendanges 2017, moyennant une redevance d’occapdtialomaine public d’'un montant maximal
de 1 000,00 € TTC (Mille euros).
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N°17058 Demande de subvention pour l'acquisition dh logiciel de gestion de
planning pour le réseau de bibliothéques de la vélde Suresnes.

Le réseau des bibliotheques de la ville de Surestoed |'effectif s'éléve a 40 agents,
a souhaité acquérir un outil de gestion de plarmahgservice public en vue de remplacer le logiciel
Excel, outil limité et non adapté aux besoins ciead!.

Une étude de marché comparative, réalisée par @diath&que et la Direction des
Systemes d’Informations, avec Eurécia, Bcal et €ngldnning, a attribué la meilleure évaluation a
Credo planning, dont le colt s’éleve a 6 980 €.

Jai décidé, en vertu de larticle L. 2122-22 dud€oGeénéral des Collectivités
Territoriales, de solliciter une subvention aupdesla Direction Régionale des Affaires Culturelles
d’lle-de-France, pour I'acquisition du logiciel plang.

N°17059 Passation d’'une convention relative a la s@ a disposition de locaux entre la
Ville, le college Henri Sellier et le Départementes Hauts-de-Seine.

Afin de permettre a I'association « Les TouristesSUresnes » d’utiliser des
locaux de I'établissement scolaire Henri Sellieansl le cadre de ses activités sportives, une
convention a été établie entre le Départementollége Henri Sellier et la Ville pour une durée3le
ans définissant les conditions d’utilisation du gyse départementale.

N°17060 Mise a la réforme de trois véhicules munjgaux

Trois veéhicules appartenant au garage municipat sons d’'usage. Il s’agit des
véhicules suivants :

Véhicule Renault Clio

date de mise en circulation : 03/07/2000

immatriculé 104 DEQ 92

totalisant 171 801 kilométres

Etat du véhicule : carrosserie compléte a refai@ofiteux en entretien

Véhicule Renault 9 places

date de mise en circulation : 01/07/1997

immatriculé 32 BKR 92

totalisant 86 208 kilométres

Etat du véhicule : carrosserie compléte a refai@oditeux en entretien
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Véhicule Citroén C1

date de mise en circulation : 07/05/2009

immatriculé : AA 803 LK

totalisant : 222 046 kilomeétres

Etat du véhicule : fort kilométrage — Carrossernpléte a refaire — Codteux en
entretien

Jai décidé, en vertu de larticle L. 2122-22 dud€oGeénéral des Collectivités
Territoriales, de retirer ces véhicules du patrimeocommunal et de les proposer a la vente aux
enchéres du matériel réformé ou de les faire t@tespchez un épaviste si aucune vente n’est
contractée.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Mme MEILHAC : « A-t-on sollicité les lycées professionnels oun'iéh veulent vraiment pas ? »

M. le MAIRE : « Si. Je crois quils ont répondu favorablement fes précédentes. On leur
proposera avant de I'envoyer a la casse. »

Mme MEILHAC : « Mes collegues du groupe socialiste et du grogpencuniste attendaient que je
pose la question de savoir si on avait abdiquééd#idde céder ces véhicules a des lycées
professionnels. »

M. le MAIRE : « Madame Meilhac, chaque fois que c'est possiloles tlevancons vos désirs ! »

M. LAIDI :« Les services sont au courant et on leur propese.

N°17061 Prét d’'un véhicule de type Master au commnsariat de Suresnes.

Le commissariat de Police Nationale de Suresnés,daftransporter ses archives, a
demandé a la Ville de Suresnes le prét d’'un véhidaltype Master.

Une convention de prét a été signée pour une jeyensavoir le 20 septembre 2017.
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N°1 Installation d’'un nouveau ConseilleMunicipal.

A la suite de la démission, par courrier du 4 septe 2017, de Monsieur Jean-Luc
LECLERCAQ de ses fonctions d’adjoint au maire etaleseiller municipal, il y a lieu de compléter le
Conseil Municipal par le candidat venant immédiaetnderriere le dernier élu de la liste
« Rassembler Suresnes avec Christian DUPUY », Madslionique LE BLEIS, conformément a
I'article L. 270 du Code Electoral.

Son installation dans les fonctions de Conseilleniipal ne nécessitera pas d’autres
formalités que la modification de I'ordre du tahlede composition du Conseil Municipal et sa
transmission & Monsieur le Préfet.

Il est simplement demandé au Conseil Municipal @agre acte de I'installation d’un
nouveau Conseiller Municipal.

Le Conseil Municipal a pris acte de l'installationde Madame Monique LE BLEIS, Conseillere
Municipale.

N°2 Election d’un Adjoint au Maire.

Lors de sa séance relative aux élections du Maides Adjoints du 28 mars 2014, le
Conseil Municipal a décidé de fixer & 16 le nomiteegoostes d’adjoints.

Suite a la démission de Monsieur Jean-Luc LECLERIEQes fonctions d’adjoint au
maire et de conseiller municipal, il convient deupir le poste d’adjoint vacant et de procéder a
I'élection d’'un nouvel Adjoint au Maire, lequel pidra la derniére place du tableau des adjoints.

Conformément aux articles L. 2122-7 et L. 2122-8@ Code Général des
Collectivités Territoriales, I'élection a lieu amaajorité absolue. Si, apres deux tours de scratiayn
candidat n’a obtenu la majorité absolue, une najoeilative suffit.

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir

O procéder a I'élection d’'un adjoint.
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OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
M. le MAIRE : « J'ai recu la candidature de M. Stéphane PERRINAN. »
Mme BALLUT : « Je demande un vote a bulletin secret. »

M. le MAIRE : « Il est fait droit a cette demande. Il va fallaiésigner deux scrutateurs. Je propose
gue nous prenions le benjamin et le doyen: Momskianney RASKIN et Monsieur Bruno
DURIGON.

(Il est procédé au vote a 19h35)

Pendant que se déroule le scrutin, je voudrais refiter pour vous présenter, la plupart d'entre sou
ont déja eu l'occasion de la rencontrer, Rose-M&REL qui est notre nouvelle directrice générale
des services et saluer également Marie-Jeanne BRTQTui est venue spécialement pour lui
transmettre le relais, et la remercier une foispligs pour les bons et loyaux services pour Sureshes
les Suresnois tout au long de ces nombreuses annéae a été dans nos services. Et souhaiter bien
s(r toute la réussite requise a Mme ABEL.

Je voudrais en profiter également pour dire que shayons un Conseil municipal qui est une
réduction des instances délibératives démocratiquks pays, puisque nous avions déja
deux conseillers régionaux, nous avions un comseilepartemental, votre serviteur, et nous avons
désormais une députée et également un sénateust. qtiand méme trés chic. La politique nationale
se fait a Suresnes !

(Applaudissements)

Il est procédé au dépouillement des votes. :

M. Stéphane PERRIN-BIDAN : 21 voix,
- Mme Paule BALLUT : 4 voix,

- M. Alexandre BURTIN : 2 voix,
Bulletins blancs : 15.

M. Stéphane PERRIN-BIDAN a obtenu 21 voix, exacteB@% des voix, donc cela ne fait pas la
majorité. 1l convient de procéder a un second tour

Elu & la MAJORITE absolue au Z™tour de scrutin

(23 pour M.PERRIN-BIDAN dont 5 pouvoirs — 3 voix par Mme BALLUT
— 2 bulletins blanc et 14 bulletins nuls)

M. Stéphane PERRIN-BIDAN est donc élu. »

(Applaudissements)
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N°3 Désignation de représentants du Conseil Municg au sein de commission
municipales et extra-municipales.

Par délibérations du 29 avril 2014, le Conseil Mipal a désigné Jean-Luc
LECLERCQ pour siéger au sein :

e« des commissions municipales administration et fiean Equipement,
urbanisme et Environnement, Commerces, industitisanat et emploi,

* de la commission extra-municipale de I'environnetnen

* de la commission de délégation de service publim(oe membre titulaire),

* de la commission consultative des services pulbcaux (comme membre
titulaire),

e de la commission communale des impéts directs (c@membre titulaire).

Suite a sa démission, il est proposé au Conseilidihat de remplacer Monsieur
LECLERCAQ de la fagon suivante par :

Commission municipale administration et finances Midnney RASKIN

Commission municipale Equipement, urbanisme| Mt Vianney RASKIN
Environnement

Commission  municipale Commerces, industrleglme Gunilla

artisanat et emploi WESTERBERG-DUPUY
Commission extra-municipale de I'environnement Morfitjue Le BLEIS
commission communale des imp6ts directs M. ViarRABKIN

De plus, Monsieur PREVOST, qui a démissionné de feactions de conseiller
municipal en juin dernier doit également étre rexnplau sein des commissions suivantes :

* la commission municipale des affaires scolaires,
* la commission extra-municipale de I'enseignement.

Il est proposé de le remplacer de la facon suivpate

Commission municipale des affaires scolaires Mnézl€rique LAINE

Commission extra-municipale de I'enseignement Mmézl€rique LAINE
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OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. IACOVELLI :« Nous ne prendrons pas part au vote. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE
(5 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER,
Mme MEILHAC, M. BALENSI, Mme BALLUT
M. IACOVELLI, M. D’ASTA et Mme DEMEAUX ne prennent pas part au vote)

N°4 Désignation de représentants au sein Groupemedtintérét public Maison de
'emploi Rueil-Suresnes.

Par délibérations du 3 avril 2014, le Conseil Mipat a désigné Monsieur
LECLERCQ pour siéger au sein du Groupement d’infguélic Maison de I'emploi Rueil-Suresnes.

Il est proposé au Conseil Municipal de le remplg@erMonsieur Vianney RASKIN.

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE
(5 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER,
Mme MEILHAC, M. BALENSI, Mme BALLUT
M. IACOVELLI, M. D’ASTA et Mme DEMEAUX ne prennent pas part au vote)

26



N°5 Désignation de représentants du Conseil Municgd au sein de syndicats
intercommunaux.

Par délibérations du 3 avril 2014, le Conseil Mipdat a désigné Jean-Luc
LECLERCQ pour siéger au sein de Paris Métropole Sgindicat intercommunal d’Etudes et des
Projets des deux Seine (SIEP) et du Village vacaded_amoura.

Il est proposé au Conseil Municipal de remplacandauc LECLERCQ de la fagon
suivante :

Paris Métropole M. Jean-Louis TESTUD
Syndicat intercommunal d’Etudes et des Projets |ddsAmirouche LAIDI

deux Seine (SIEP)
Village vacances de Lamoura M. Jean-Louis TESTUD

Monsieur Amirouche LAIDI étant dorénavant membreilgire pour le SIEP, il
convient d'élire un membre suppléant. Il est prépas Conseil Municipal de remplacer Monsieur
Amirouche LAIDI de la fagon suivante :

Syndicat intercommunal d’Etudes et des Projets |(dds Stéphane PERRIN
deux Seine (SIEP) BIDAN, membre suppléant

(M. TESTUD laisse son pouvoir a M. le Maire a 19n55

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE
(5 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER,
Mme MEILHAC, M. BALENSI, Mme BALLUT
M. IACOVELLI, M. D’ASTA et Mme DEMEAUX ne prennent pas part au vote)
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N°6 Désignation d’'un membre au sein de la Caissegl&coles.

Par délibération du 3 avril 2014 et du 28 mai 20&%;onseil Municipal a désigné ses
dix représentants appelés a siéger au sein duitdtasiministration de la Caisse des Ecoles, pesid
de droit par le Maire: Mme GUILLOU, Mme FLORENNES®|. BONNE, Mme DEBATS, M.
PREVOST, Mme RICHARD, M. ABITBOL, Mme DE LAMOTTE, MIACOVELLI, Mme
BALLUT.

Monsieur PREVOST n’étant plus conseiller municighlest demandé au Conseil
Municipal de désigner, pour le remplacer, Madanglérique LAINE.

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE
(5 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER,
Mme MEILHAC, M. BALENSI, Mme BALLUT
M. IACOVELLI, M. D’ASTA et Mme DEMEAUX ne prennent pas part au vote)

N°7 Désignation d’'une représentante du Conseil Munipal pour siéger au sein
des Conseils d’Administration des colleges et lycge

Par délibérations des 3 avril et 18 décembre 2@1¥ille désignait, pour chacun des
conseils d’administration des colleges et lycéesixdreprésentants titulaires et deux représentants
suppléants du Conseil Municipal.

Monsieur PREVOST n’étant plus conseiller municigaepuis sa démission en juin
2017, il est demandé au Conseil Municipal de désigpour le remplacer, Madame Frédérique
LAINE :

» College E. Zola : suppléante

» Collége J. Macé : suppléante
» College H. Sellier : suppléante
» Lycée L. Blériot : titulaire

» Lycée P. Langevin : titulaire

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE
(5 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER,
Mme MEILHAC, M. BALENSI, Mme BALLUT
M. IACOVELLI, M. D’ASTA et Mme DEMEAUX ne prennent pas part au vote)
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N°8 Désignation d’'une représentante du Conseil Mugipal au sein des Consell
d’Ecoles.

)

L'article D. 411-1 du Code de I'Education dispagee dans chaque école, le conseil
d'école est composé du Maire ou son représentanini@ par arrété), et d’'un conseiller municipal
désigné par le Conseil Municipal. Mme Isabelle FIEDRIES, me représentait au sein des conseils
d’école. Suite a son élection comme députée etégaisdion de son poste d’adjointe aux affaires
scolaires, je nommerai Mme Muriel RICHARD, nouvedldjointe aux affaires scolaires, comme ma
représentante, par arrété municipal.

Par délibération du 3 avril 2014, le Conseil idipal avait désigné un groupe d’élus
pour siéger dans les conseils d’école: Mme TILQUNIme DEBATS, M. AUDEBERT, M.
BONNE, Mme GUILLOU, M. HOANG et Mme RICHARD.

Il convient donc de remplacer Mme RICHARD, it esoposé au Conseil Municipal
de la remplacer par Mme Monique LE BLEIS.

Liste des écoles :
. Ecoles maternelles

- Cité de 'Enfance
- Cottages

- Henri Dunant

- Raguidelles

- République

- Saint-Exupéry

- Edouard Vaillant
- Wilson

. Ecoles élémentaires

- Berty Albrecht
- Cottages

- Jules Ferry

- Parc

- Raguidelles

- Valillant-Jaures

. Ecoles primaires:
- Robert Pontillon
- Marcel Mouloud;ji
- Honoré d'Estienne d'Orves
- Noor Inayat Khan

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

o Elire Mme Monique Le BLEIS au sein du groupe d’é@usConseil des écoles
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OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
M. MONTET : « Je suis a la Cité de I'enfance et Jules Ferry. »

Mme RICHARD : « M. MONTET avait par habitude de représenter lievau conseil d'école Cité
de I'Enfance et Jules Ferry du fait de sa présidetha comité de quartier centre-ville. Il y avaiteun
modification qui avait été demandée, qui visiblemera pas été enregistrée. On refera
vraisemblablement une nouvelle modification danteckste pour qu’il puisse participer a ces
conseils pour l'avenir. »

M. le MAIRE : « C'est simple. Je propose Monique Le Bleis pemsémble des écoles, sauf Cité de
I'Enfance et Jules Ferry. »

Mme GUILLOU : « La délibération a plus été faite dans I'espriir@ sorte de pool, mais de fagon
habituelle, quand il y a besoin, Daniel MONTETt &ala Cité de I'Enfance, M. Hoang va a
Pontillon... »

M. le MAIRE : « Cela ne change rien. Mais il faut rajouter DanMONTET dans cette list€'est
juste dans le texte du rapport qu'il y a cette @mis. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE
(5 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER,
Mme MEILHAC, M. BALENSI, Mme BALLUT
M. IACOVELLI, M. D’ASTA et Mme DEMEAUX ne prennent pas part au vote)

N°9 Composition de la commission de délégation deersice public et de la
Commission consultative des services publics locaux

Par délibération du 29 avril 2014, au scrutin d&ela la représentation proportionnelle
au plus fort reste, le Conseil Municipal a désigogamment M. Jean-Luc LECLERCQ en tant que
membre titulaire pour siéger au sein de la Comionssonsultative des services publics locaux et au
sein de la Commission de Délégation de servicei@uld démission d’'un membre titulaire entraine la
titularisation du membre suppléant inscrit sumime liste immédiatement apres ce dernier. Madame
DE LAMOTTE, membre suppléante devient alors mentioéaire de ses deux commissions, suite a
la démission de M. LECLERCQ de son poste d’AdjaintMaire et de conseiller municipal.

Je demande au Conseil Municipal simplement de peeadte que Mme DE LAMOTTE prend le
poste de membre titulaire au sein de la Commissimsultative des services publics locaux et au
sein de la Commission de Délégation de serviceip@blpar conséquent que la composition de ses
deux commissions est désormais la suivante, cogfment au scrutin du 29 avril 2014 :
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TITULAIRES SUPPLEANTS

Mme GUILLOU, M. DEGNY, M. TESTUD, M. DURIGON,

Liste n°1 M. RESPAUT, Mme DE M. LAIDI
LAMOTTE
M. IACOVELLI Mme BALLUT
Liste n°2

Le Conseil Municipal prend acte que Mme DE LAMOTTE prend le poste de membre titulaire
au sein de la Commission consultative des servigasblics locaux et au sein de la Commission de
Délégation de service public

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Mme BALLUT : « Il aurait été judicieux d'ajouter une délibératigparce qu'on n'a pas été au
courant que M. ABITBOL était président du ConseilalCité-Jardins puisqu'il s'est déja présenté en
tant que tel dans une réunion. »

M. le MAIRE : « Je vous rappelle que les présidences des corsgitaultatifs de quartier, c'est une
délégation du maire et qu'il n'y a pas de délibigmajprévue. »

Mme BALLUT : « Une information en début de conseil, par exemple.

M. le MAIRE : « Maintenant, tout le monde est informé. »

N°10 Attribution d'une aide d’'urgence au bénéfice ds populations sinistrées suite a
I'ouragan Irma.

L'ouragan Irma a douloureusement et tragiquemexipié nos compatriotes d’outre-
mer, faisant de nombreuses victimes et sinisttésgesant des dégats matériels considérables.

La Ville de Suresnes souhaite se joindre au mournene solidarité nationale afin de

soutenir la reconstruction de Saint-Martin : lead® seront versés sur le compte de la collectivité
locale de Saint-Martin.
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Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :
a associer la ville de Suresnes a ce mouvement ddast# par
I'attribution d’'une subvention d’'un montant de 508 (cinq mille euros),
versée sur le compte de la collectivité locale dimtSMartin

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. PERRIN-BIDAN : « Est-il possible de demander un abondement deald ge personnes
physiques qui souhaiteraient participer a ce ddreaers la ville de Suresnes ? »

M. le MAIRE : « Il y a déja eu des appels de la Croix Rouge dliffiérentes associations. »
M. RESPAUT : « Ces personnes auront I'occasion de donner pujsglimitiative du conservatoire
de Suresnes et de la chorale Résonance, nous dommoconcert le 14 novembre au soir a la salle

des fétes ou il y aura bien évidemment la postihile faire des dons a cette occasion puisque ce
concert est organisé pour cela. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE

N°11 Subvention exceptionnelle de la Ville pour |[BabLab du college Emile Zola.

Le college Emile Zola s'est engagé dans un projetcatif novateur portant sur la
création d’un FabLab (contraction de I'anglaisbrifaation laboratory »).

Un FabLab est un lieu ouvert au public, dans legeallernier peut trouver toutes sortes
d'outils, pilotés par ordinateur, comme des impntaa ou des scanners 3D, pour la conception et la
réalisation d'objets. Les pbles d'activité privigg au sein de ce FabLab sont notamment la
modeélisation 3D, la robotique, I'électronique, I@ation numérique et artistique, et l'initiationaa
programmation.

Le FabLab du college Emile Zola a d'ores et déjgeduses portes avec les premiéres
acquisitions d’équipements par le college.

Ce projet a une dimension unique en France, comapie de sa localisation dans un
collége. Il est un espace de rencontre et de oréabllaborative ayant une réelle portée éducative
pour les éléves.

Le FabLab est ouvert aux établissements scolaues parents d'éléeves, aux étudiants,
aux entreprises ainsi que plus largement a I'enkeids Suresnois, intéressés de pouvoir accéder a
un lieu entierement dédiés a la création et abddation. Des liens pourront ainsi étre tissédes
différentes structures municipales, en particulies structures jeunesse (espace jeuneS,
Cyberesp@acetc).
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Le FabLab peut accueillir simultanément une dizalegpersonnes en Open Lab et une
classe compléte dans le cas d’ateliers spécifigugamisés pour les établissements scolaires.

Un appel a financement participatif a été orgapeséle college Emile Zola. Ce dernier a
obtenu également une subvention de la part de dggoRdéle-de-France, pour un montant maximal de
30 000 €. Le montant versé au college par la Rédépendra de la somme que ce dernier aura pu
récolter, a hauteur de 100%.

Dans le cadre de son appel a financement partiicipaicollege a recueilli & ce jour la
somme de 10 730 euros, de la part des parentsveiéleles fédérations des parents d’éleves, de
I'Office Central de la Coopération a I'Ecole ethaticuliers.

La Ville souhaite apporter son soutien a ce prefef jugé opportun a cet effet de
participer, par le versement d’'une subvention 66@ €, au financement du FabLab, étant donné son
intérét pédagogique et innovant, son caractererbavimus les publics. Par ailleurs, cette subwventi
permettra au college d’obtenir la somme la plugédgossible de la part du Conseil Régional.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

o accorder une subvention exceptionnelle d’'un monten2 000 € (deux
mille euros) au projet de FabLab du college Emi&aZ

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
M. SALLES : « Merci Monsieur le Maire.

Vos partis respectifs n'ont eu de cesse de justdienultiplication des strates administratives pou
générer des économies, ce qui dans la réalité alestlument pas le cas, mais surtout pour défesr |
compétences des uns et des autres. Ces compétenets a nouveau validées le 16 juillet 2015 par
la loi NOTRe.

Je rappelle a l'auditoire que les colléges dépendienDépartement, les lycées de la Région lle-de-
France et les écoles maternelles et élémentairda @mmune. Ce financement par la Ville est par
conséguent inopportun et reléve exclusivement eegatives du Département. »

M. le MAIRE : « Cela ne releve effectivement pas des compéteeckesCommune, pas plus que la
Région, mais comme la Région accorde cette suloverti que pour la recevoir le college doit
recevoir un montant équivalent de subvention pHeuwis, la Région est quand méme dans son réle
dans la mesure ou elle a la compétence pour ladtam professionnelle.

La, on est vraiment dans le cadre d'une formationpgut avoir des débouchés professionnels par la
suite. Enfin, nous justifions de notre subventi@m lg fait que c'est ouvert a tous. Ce n'est pas
exclusivement dédié aux éléves du college. Le Fabkhabrité par le college. Il a comme premiers

utilisateurs les éleves du collége, mais si voasa @ous intéresse, vous pouvez aussi y aller et
participer a ce FabLab.

C'est d'ailleurs en dehors des heures scolairesjedtors de l'activité habituelle du collége. Case

activité connexe un peu, comme les ciné-clubs'gnevait dans notre jeunesse dans les colleges ou
les lycées. A mon avis, c'est tres intéressamégfformateur.
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Comme cela s'adresse a un large public, c'est indigans le texte méme du rapport de cette
délibération, je pense que nous sommes dans rilges

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(40 POUR dont 6 pouvoirs - 2 CONTRE : M. SALLES, M.CHARBONNIER)

N°12 Attribution de bourses « permis de conduire atomobile »

Le Conseil Municipal a approuvé les modalités témpims et financiéres d’attribution
de la bourse permis de conduire automobile poueleses Suresnois agés de 18 a 25 ans. Le montant
de cette bourse est fixé entre 50 et 80 % du mbgtabal de la formation dispensée par I'auto-école
plafonné a 1 456, par délibération du®lavril 2015.

Conformément a ces modalités, et aprés examen aissets de candidature par la
commission technique et le Comité de décisionejaahde au Conseil Municipal de bien vouloir :

o approuver l'attribution de la bourse permis de eciredautomobile a 80%
aux bénéficiaires,

O m’'autoriser a signer avec chacun des bénéficiainescharte prévoyant les

engagements réciproques des parties

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Mme BALLUT : « Avant la liste jointe était en dessous, cela thtx fois qu'elle n'est plus en
dessous. »
M. le MAIRE : « Cela ne présente aucun intérét. Je ne vois jpagrét de connaitre le nom des
bénéficiaires et de pouvoir éventuellement les comipier. Si vous voulez, je peux vous en donner la
lecture, mais franchement, ce sont des jeunesayuilp plupart viennent tout juste d'avoir 18 ans o
sont méme encore mineurs. »

Mme BALLUT : « On doit nous cacher des choses ! »

M. le MAIRE : « A mon sens, cela fait partie de la protection desnées personnelles. La séance
étant publigue, il me parait difficile de livrerd@oms comme cela. »

M. SALLES : « Que vous ne le disiez pas en séance, d'accorid,qua nous ayons cette liste, c'est
autre chose. Tout doit étre proposé au Conseil oip@i de maniére claire. »

M. le MAIRE : « Je peux la faire circuler, si vous voulez. »
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M. SALLES : « Je demanderai aux instances de nous faire saefte liste que nous n‘avons pas eue
la fois d'avant. »

M. le MAIRE : « Je peux la montrer a ceux qui le souhaitent. »
M. D'ASTA : « Si le Front National participait aux commissioilgurait la liste. »

M. SALLES : « Merci de me lancer la-dessus. J'ai demandé uoeption de participer une premiere
fois a cette commission, mais encore une foig etg¢n étais exprimé lors du Conseil municipalajui
suivi, si c'est pour me mettre devant le fait aquomt ne pas donner aux personnes qui siegent les
moyens de vérifier notamment... je prends I'exempéej'gllais vous demander, que les gens qui
bénéficient de cette aide sur fonds publics, jeafgelle, ont bien leur certificat de formation @ |
fameuse Journée Défense et Citoyenneté. »

M. le MAIRE : « Pour ceux qui ont passé I'age de l'avoir... »

M. SALLES : « Puisqu'on me lance, je termine. Puisque cettengm de défense citoyenneté
conditionne la possibilité de bénéficier d'une gideir passer son permis de conduire entre autres.
Au vu de cette commission ou rien ne se passepumfait la lecture un peu comme en commission
finance, je n'ai pas jugé opportun de continueréer. Je suis contre l'assistanat en regle géméral

M. MONTET : « M. SALLES pouvait venir quand il voulait & nogméns. S'il n'y est pas, je ne vois
pas quel est son intérét d'avoir la liste. »

M. SALLES : « C'était juste une seule fois pour me faire udeide me suis fait mon idée, j'ai vu. »
M. le MAIRE : « Nous avons entendu. Pour gu’il n'y ait pas du tambiguité, vous montrer que

I'on ne cache rien, je vais vous donner lectureelte liste, mais je demande qu'elle ne figuregas
compte rendu. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(40 POUR dont 6 pouvoirs - 2 CONTRE : M. SALLES, M.CHARBONNIER)
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N° 13 Engagement dans le Dispositif de Service ajuve et demande d’agrémen{
aupres de I’Agence Nationale du Service Civique.

Le service civique s'adresse aux jeunes ages @2b6ans sans condition de diplome
qui souhaitent s’engager pour une période de 6 mdi auprés d’'un organisme a but non lucratif
(association) ou une personne morale de droit pybbllectivités locales, établissement public ou
services de I'état), pour accomplir une missiomtéiiét général dans un des neuf domaines ciblés par
le dispositif : solidarité, santé, éducation paws, culture et loisirs, sport, environnement, miéenet
citoyenneté, développement international et adtiomanitaire, intervention d'urgence.

Il s’inscrit dans le code du service national et pas dans le code du travail. En effet,
le Service Civique a pour objet de « renforcecdaésion nationale et la mixité sociale en offrant
toute personne volontaire I'opportunité de seres Valeurs de la République et de s’engager en
faveur d’un projet collectif en effectuant une ressd’intérét général auprés d’une personne morale
agréée ».

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de la@akes missions proposeées et de la
capacité de la structure a assurer 'accompagnest@nprendre en charge des volontaires.

Le service civique donne lieu a une indemnité \erd@&ectement par I'Etat au
volontaire, ainsi qu’a la prise en charge des cafiéents a la protection sociale de ce dernier.

Les frais d’alimentation ou de transport sont cots/par I'organisme d’accueil, par
des prestations en nature (accés subventionnétahlissement de restauration collective), ou @ar |
versement d’une indemnité complémentaire de 106y84s par mois.

Un tuteur doit étre désigné au sein de la struaiaecueil. Il sera chargé de préparer
et d’'accompagner le volontaire dans la réalisafi®ses missions.

Ainsi, afin de favoriser l'insertion sociale etofgssionnelle des jeunes et
compte tenu de la nature des actions portées paailon pour la Vie Citoyenne et I'’Accés au Droit
dans le domaine de la promotion de la Citoyennétées Valeurs de la République, il semble
opportun de proposer deux missions de serviceusyid'une durée de 9 mois, a raison de 30 heures
hebdomadaires, au sein de ce service :

- Une mission visant a renforcer I'accueil et la @i charge des usagers les plus
vulnérables du Point d’Acces au Droit (victimeswelences, personnes agées,
personnes ne maitrisant par la langue francaisaeomaitrisant pas les outils
numeériques et rencontrant des difficultés d’acegsdroits...) ;

- Une mission visant a développer les animationslest interventions de
sensibilisation auprés du public sur les thématgseivantes : Promotion des
Valeurs de la République, lutte contre les discratibns, Prévention des
violences.

En effet, le dispositif de service civique rejdimtvolonté de la ville de développer une
politique innovante en offrant notamment aux jeuthederritoire la possibilité de s'engager dans des
projets leur permettant de devenir des citoyerifsaattengagés.

Compte tenu du caractére d'intérét général desangsgui pourraient étre confiées
aux jeunes volontaires, je demande au Conseil difuadide bien vouloir :
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a Approuver le principe d'accueil de jeunes en sergigique volontaire, avec
démarrage dés que possible aprés agrément dedetibir Régionale de la
Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Social&STH3,)

o Mautoriser a présenter un dossier de demande @hagnt au titre de
'engagement dans le dispositif du Service Civigupres de la Direction
Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS),

o Mautoriser a signer tout acte, convention et canafférent au dispositif
Service Civigue tel que défini par la loi du 10 ;@010 et ses décrets
d'application.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. SALLES : « Nous savons tous pertinemment qui s'inscrira a digpositif volontaire.
Certainement pas lggunes en rejet de tout, qui ne s'accrochent a ausystéme et qui sont en
rupture avec la France. Ces jeunes Suresnois amrapourtant besoin, et c'est pour leur bien,
d'un encadrement militaire ! Celui-ci existe depu®15 sous la forme d'un programme
expérimental qui est mené aupres de jeunes déssar sans emploi ou tombés dans la
délinquance. Le résultat, sij'en crois les cleiffr est plus que prometteur : 73% d'entre eux ont e
effet étéréinsérés socialement et professionnellement et powo(t limité d'une quarantaine de
millions d'euros sur la période 2015-2017.

Monsieur le Maire, au « Parcours de citoyennetét awe « Service civique » fourre-tout et sans
identité, pourquoi ne pas plutdt souscrire a m®gramme de Service militaire volontaire en
associant les familles de jeunes désociabilis@ss auriez alors notre total soutien ?

Merci de votre attention.»

M. le MAIRE : « Je ne suis pas ministre des Armées, je le fbrais volontiers, mais cela ne releve
pas de la compétence municipale. En revanche u&tdans le service civique en reléve.

Dans le cadre de la réserve citoyenne, il y a dgjades actions de promotion engagées a Suresnes
pour cela et nous nous y associons a chaque ®igedse que cela répond a votre souhait.

Pour ce qui concerne le service civique, je pensge aest une bonne chose et je préfere infiniment
accueillir des jeunes dans les services municigautitre du service civique qu'au titre des emplois
aidés, qui sont simplement une maniére de fairsseailes statistiques du chdmage. »

Mme WESTERBERG-DUPUY : « Je voulais expliquer ce qu'est ce service civife ne peut pas
considérer gu'ils viennent pour avoir un emplacs. Viennent pour avoir une expérience. L'origine de
ces jeunes est tres diverse. C'est devenu en gustgte une bonne expérience et, dans son CV, c'est
considéré comme important d'avoir fait quelquessnt@ins un service civique. C'est une mauvaise
compréhension de ce dispositif de penser que nasgesont bons a rien. Au contraire. »
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M. le MAIRE : « Il n'a pas dit cela, il a dit le contraire. Il dit que ceux que vous qualifiez comme
cela justement n'iront pas. Encore une fois, jespeque c'est une démarche tres utile, ce qui niexcl
pas toutes les autres, mais qui ne reléve pas tte nompétence. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(40 POUR dont 6 pouvoirs - 2 CONTRE : M. SALLES, M.CHARBONNIER)

N°14 Désignation des membres au sein des Conseitmn&ultatifs de Quartier

Par délibération du 19 juin 2002, le Conseil Mupétiapprouvait la création et les
modalités de fonctionnement des six Conseils Ctat#fglde Quartiers (CCQ).

Chaque CCQ est composé d’'un Président (le Conseillaicipal délégué de quartier)
et des 3 colléges suivants :

= un college d’habitants du quartier tirés au soriesilistes électorales ;

= un college de personnalités compétentes qui sanidembres d’associations ou
d’institutions ceuvrant dans le quartier ou des thatd ayant manifesté leur
compétence et leur intérét pour ce dernier (cesopealités sont désignées sur
proposition du Maire en Conseil Municipal) ;

= un colléege d'invités composés d’anciens membresdies colleges précédents
ayant souhaité poursuivre leur activité au seinCfiQ apres expiration de leur
mandat.

Le college des habitants et le college des perditgsm@omptent chacun 7 membres
ayant un mandat de 3 ans.

Les postes suivants des colleges des personrdditésnt étre renouvelés :

- Pour le_CCQ Centre-Ville, deux postes sont arpmu: un sur proposition de
I'Opposition (Parti Socialiste) et un sur propasitide la Majorité.

- Pour le_CCQ Cité-Jardins, trois postes sont @\ir : un sur proposition de
I'Opposition (Parti Communiste) et deux sur profioside la Majorité.

- Pour le_CCQ Ecluse Belvédére, deux postes sopbuavoir: les deux sur
proposition de I'Opposition (Europe Ecologie Lestgest Front National).

- Pour le _CCQ Liberté, deux postes sont & pourvair sur proposition de
I'Opposition (Parti Communiste) et un sur propasitde la Majorite.

- Pour le_ CCQ Plateau Ouest, trois postes sopuavpir : deux sur proposition de
I'Opposition (Parti Socialiste et Front National) @n sur proposition de la
Majorité.
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- Pour le_CCQ République, trois postes sont avmiur deux sur proposition de
I'Opposition (Parti Socialiste et Front National) en sur proposition de la

Majorité.
CCQ Nombre de Pour la Majorité Pour I'Opposition
postes ouverts
Centre-Ville 2 1 Majorité : 1 Opposition :
- Fara Vololona RASOARIVEL{ - 1 PS : Mathieu HACHETTE
Cité-Jardins 3 2 Majorité : 1 Opposition :
- poste vacant - 1 PC : poste vacant

- poste vacant

Ecluse Belvédere| 2 2 Majorité :
-1 EELV : poste vacant
-1 FN : poste vacant

Liberté 2 1 Majorité : 1 Opposition :
- Maria Guerline NORDQVIST| - 1 PC : poste vacant
Plateau Ouest | 3 1 Majorité : 2 Opposition :
- Cyril de CARMANTRAND - 1 PS: Christine d’ASTA
- 1 FN : Jean-Claude LEROUX
République 3 1 Majorité : 2 Opposition :
- poste vacant -1 PS : poste vacant

- 1 FN : poste vacant

Je demande au Conseil municipal de bien vouloir :

Q désigner les membres appelés a siéger au sein aiEges des
personnalités, comme énoncé ci-dessus.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Mme BALLUT : « Je n'ai pas de nom. Pourquoi ? Parce que ceuxiusiégé précédemment et qui
nous en parlent nous indiquent que ce ne sont e cthambres d'enregistrement. Cela ne les
intéresse pas. Toutes les décisions ont été pometa majorité municipale. On ne retient rien de ¢
qu'ils proposent, cela ne les intéresse pas. A whdgis qu'ils parlent, leur parole n'est pas prise
compte. Ce n'est pas vrai ?... Bien sOr ! Ce sestrdenteurs ! »

Mme GUILLOU : « On n'a pas dit cela. »

Mme BALLUT : « La preuve ! »

M. le MAIRE : « La preuve, je rappelle que dans le quartier Libete réaménagement du square
Marcel LEGRAS a été le fruit d'une proposition daftar le conseil consultatif de quartier et une

consultation auprés des habitants. Les membresaleseils consultatifs de quartier, pour la plupart,
n'ont pas l'avis tranché que vous venez d'émettigjpe beaucoup d'entre eux souhaitent rester une
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fois que leur mandat s'achéve. Si c'était simpléermee chambre d'enregistrement comme vous le
dites, sans intérét, ils ne seraient pas si nombeey rester.

C'est votre avis et vous le partagez, mais ce p&ste notre. »

M. SALLES : « En fait, c'est un probléme. Les gens se déssaért completement de la chose

publique, je le regrette, c'est comme cela. Cetrpas que nous manquons de sympathisants ou
d'adhérents, rien a voir, c'est que les gens nmeéséssent pas, pour eux cela ne sert a rien. Nous
avons, un peu comme tout le monde je suppose adéap difficultés a trouver des gens qui veulent
bien consacrer une heure ou deux de leur tempssaQ@Q. Donc, je ne présenterai pas de

candidat. »

M. le MAIRE : « Si vous trouvez un volontaire, nous procéderohéléction au prochain conseil et
pareil pour Mme BALLUT. »

M. IACOVELLI : « Nous voulons bien récupérer les postes vacants !
M. SALLES : « Cela ne servirait a rien, vous étes d'accordtsut. »
M. le MAIRE : « Je poursuis. Nous compléterons la liste au priocbanseil. En attendant, je vous

propose d'approuver la désignation des membresiguété cités. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE
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N°15 Adhésion des villes de Garches (Hauts-de-SeinBaint-Cloud (Hauts-de-Seine),
Saint-Ouen-I’Aumdne (Val d’Oise) et de Sucy-en-Bd (Val-de-Marne) au
SIFUREP.

La ville de Suresnes est depuis 1905 membre dui&tridtercommunal Funéraire de
la Région Parisienne (SIFUREP).

Le SIFUREP a approuvé a I'unanimité lors de sonitéodu 29 juin 2017 la demande
d'adhésion des villes de Garches (Hauts-de-SeiSejnt-Cloud (Hauts-de-Seine), Saint-Ouen-
I’Aumdne (Val d'Oise) et de Sucy-en-Brie (Val-dealhe).

Il convient désormais que chaque ville membre dundgat se prononce,
conformément a l'article L.5211-18 du Code Géndeal Collectivités Territoriales, sur 'adhésion des
villes de Garches (Hauts-de-Seine), Saint-Cloudi{$tde-Seine), Saint-Ouen-I’Aumbéne (Val d’'Oise)
et de Sucy-en-Brie (Val-de-Marne).

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :
o Accepter I'adhésion des villes de Garches (HautSelae), Saint-Cloud

(Hauts-de-Seine), Saint-Ouen-I'Aumbne (Val d'Oisef) de Sucy-en-Brie
(Val-de-Marne) au SIFUREP.

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(40 POUR dont 6 pouvoirs - 2 CONTRE : M. SALLES, M.CHARBONNIER)

N°16 Paris Ouest La Défense : restitution de la compéter éclairagepublic

Conformément a la loi NOTRe du 7 aolt 2015, I'ésseiment public territorial (EPT)
Paris Ouest La Défense exerce les compétences atiitigs et optionnelles, dénommées
supplémentaires, des établissements publics detatam intercommunale a fiscalité propre existant
au 31 décembre

2015, dans les mémes conditions et dans ces sautspres.

L’établissement public territorial s'étant subsiitdepuis le I janvier 2016 a la
communauté d'agglomération du Mont-Valérien, il rege depuis cette date la compétence
supplémentaire suivante : « éclairage public Z&pkon des illuminations festives ».

L'article L.5219-5-V-3° du Code Général des Coilétgts Territoriales prévoit que le
conseil de territoire de I'établissement publiciterial peut par délibération, restituer les cotepées
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transférées a titre supplémentaire par les communmembres aux établissements publics de
coopération intercommunale a fiscalité propre axistu 31 décembre 2015, dans un délai de deux
ans suivant la création de I'établissement pubtidtorial. (...) A l'expiration du délai de deux agisa
défaut de délibération, I'établissement public itemial exerce lintégralité des compétences
transférées.

Aprés étude et concertation avec les services igobs et élus des villes concernées,
il est apparu que l'élargissement de cette compétar'échelle du territoire, n'était pas souhp#é
les autres villes de

I'établissement public territorial et qu’elle déitre transférée a la Ville de Suresnes.

Aussi par délibération du 29 juin 2017, I'établissat public territorial a restitué cette
compétence aux villes de Nanterre, Rueil-MalmaisbrSuresnes. Il est a noter également que la
compétence "éclairage public et signalisation loi@et lumineuse (hors éclairage d'ornementation)”
gérée par Paris Ouest la Défense au titre des ¢enges de la communauté d’agglomération Seine
Défense a été restituée aux villes de Courbevdreaux.

Les conseils municipaux disposent d'un délai dés tmois, & compter de la
notification aux maires de la délibération du cdinde territoire pour se prononcer, a la majorité
gualifiée, sur le transfert propose.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

O approuver la restitution de la compétence « egairpublic & I'exception
des illuminations festives » par I'établissemeniljputerritorial Paris Ouest
La Défense a la Ville de Suresnes a compter°tjardvier 2018.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. CHARBONNIER : « Monsieur le Maire, vous connaissez notre posisan I'existence de ces
strates nouvellement créées. Tout ce que nous psuegupéerer comme compétences nous convient.
Quant aux compétences obligatoires transférée&RTI' T4, nous apprécierions leur retour dans le
giron de la Commune.

Je profite de cette tribune pour alerter une nolevidis la population sur les méfaits de la loi NREL
Dans la continuité des gouvernements de NicolaK&®&R et de Frangois HOLLANDE, Emmanuel
MACRON prépare en catimini, et dans la grande agadevenue sa marque de fabrique, la
disparition des trois départements de la petiteronne francilienne au profit d'une tutelle quasi
intégrale de ces territoires par la fantomatiquethd@ole du Grand Paris.

Nous, élus, responsables politiques et militantécnt National, refusons cette nouvelle dilutiom d

la démocratie et de la souveraineté populaire dd@siouvelles aberrations technocratiques. Apres la

dilution des communes au sein des Territoirest desntenant la dilution des départements dans la

Métropole qui se prépare. La logique est toujoarsriéme : remplacer les élus de proximité par des

superstructures floues auxquelles les citoyensiemrdien en mal de demander des comptes de leur
gestion, diluer les responsabilités pour laissarjooirs plus de place a la technocratie.

Le résultat est sans appel : abstention de pluples massive et désintérét pour la chose commune.
Nous condamnons cette vision et exigeons que hopaaoit rendu au peuple, a la Nation qui seule
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doit exercer sa souveraineté. Nous voulons I'Etatdp que I'Union européenne, les Départements
plutét que la Métropole, les Communes plutdt gseTkerritoires.

Pour ce qui concerne la restitution a la Commundadeompétence «éclairage public » nous votons
favorablement. »

M. le MAIRE : « Il est pris note de votre intervention géopoligq En l'espéce, concernant la
compétence éclairage public, nous avions tout anga@ la mutualiser pour avoir une meilleure
économie d'échelle. Chacun veut continuer a culsee propre jardin. Nous en prenons acte. »

M. IACOVELLI : « Que ce soit a I'échelle du territoire ou mémerav@dun syndicat, a partir du
moment ol on peut diminuer les dépenses en muatnoialis»

M. le MAIRE : « Je pensais que cela aurait permis de convertis phpidement I'ensemble de notre
éclairage public a des leds pour avoir une baisseahsommation. »

M. IACOVELLI : «Juste une question : au niveau des illuminatiorstiies, comme ils ont prévu
1 M€ & Puteaux, c'est plutdt bien que ce ne saitrpatualisé ! »

M. le MAIRE : « Cela reste sur les anciennes communes de la coautgude communes du Mont
Valérien... Sinon, sur vos considérations sur lanmge dont l'intercommunalité a été organisée,

notamment pour ce qui concerne la métropole du GiRaris, je suis tout aussi réservé que vous sur
ce montage biscornu. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE

N°17 Paris Ouest La Défense : restitution de la compéter « études et soutien au
viles de la communauté d'agglomération du Mont-Varien en matiére de
développement durable »

X

Conformément a la loi NOTRe du 7 aodt 2015, I'éssg@iment public territorial (EPT)
Paris Ouest La

Défense exerce les compétences obligatoires etorogiles, dénommées
supplémentaires, des établissements publics detatam intercommunale a fiscalité propre existant
au 31 décembre

2015, dans les mémes conditions et dans ces sauisgpres.

L’établissement public territorial gére depuis [€ janvier 2016 les compétences
supplémentaires liées au développement durabldrdissanciennes communautés d'agglomération
(Communauté d'agglomération du Mont-Valérien, S&aéense, et Coeur de Seine). Pour la CAMV,
il exerce la compétence supplémentaire intituléeétudes et soutien aux villes de la communauté
d'agglomération du Mont-Valérien en matiere de t¥pmement durable ».
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L'article L.5219-5-V-3° du Code Général des Coilégts Territoriales prévoit que le
conseil de territoire de I'établissement publiciti@ial peut par délibération, restituer les conepées
transférées a titre supplémentaire par les commumesbres aux établissements publics de
coopération intercommunale a fiscalité propre axistu 31 décembre 2015, dans un délai de deux
ans suivant la création de I'établissement publidtorial. (...) A I'expiration du délai de deux agisa
défaut de délibération, I'établissement public itteial exerce lintégralité des compétences

transférées.

Apres étude, il est apparu que cette compétenagcéx par I'établissement public
territorial en matiére de développement durabldjteaides compétences transférées par les ex EPCI,
n'était pas adaptée au nouveau cadre institutionnel

En effet, d'une part, la Métropole du Grand Pagideht compétente au plus tard fé 1
janvier 2018 sur plusieurs éléments de ces compese(lutte contre les nuisances sonores, lutte
contre la pollution atmosphérique, action de vakdion du patrimoine naturel), d'autre part, dti fai
des missions que L’'établissement public territos@lhaite se donner dans le projet de territoite et
plan climat-air-énergie territorial, il est proposé restituer ces compétences qui ne sont plus
pertinentes.

Aussi par délibération du 29 juin 2017, I'établissat public territorial a restitué les
compétences supplémentaires « développement durablux villes des 3 anciennes communautés
d’agglomération.

Les conseils municipaux disposent d'un délai dés tmois, & compter de la
notification aux maires de la délibération du cdnde territoire pour se prononcer, a la majorité
gualifiée, sur le transfert propose.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

O approuver la restitution de la compétence « étetissutien aux villes de la
communauté d'agglomération du Mont-Valérien en énati de
développement durable » par I'établissement pueéfiitorial Paris Ouest La
Défense a la Ville de Suresnes a comptertjadvier 2018.

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE

N°18 Paris Ouest La Défense: approbation d'une mwelle compétence
supplémentaire « étude et soutien aux actions de \ddoppement durable a I'échelle

territoriale »

Par délibération du 29 juin 2017, I'établissemaurttljz territorial a restitué aux villes
des trois anciennes communautés d’agglomérationofapétence supplémentaire développement
durable. A I'aune du nouveau cadre institutionrelalMétropole du Grand Paris, et des compétences
afférentes, il apparait que I'adoption d'une nolevebmpétence intitulée "étude et soutien aux astio
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de développement durable a I'échelle territoriglermettrait de renforcer des actions déja idemesfié
dans le projet de territoire, dans le plan clinie®aergie territorial, et de développer de nouxeau
projets tels que déja identifiés par les travauP@.D comme par exemple soutien a la rénovation
par 'agence locale de I'énergie et du climat, étabion d’'un « axe vert majeur » pour valoriser le
patrimoine naturel du territoire, outils pour leabitants (application mobile...), communications,
formation, études.

Aussi, par délibération du 29 juin 2017, I'étaldisgent public territorial a approuveé la
nouvelle compétence supplémentaire intitulée «deétat soutien aux actions de développement
durable a I'échelle territoriale ». Conformémeltiagticle L. 5211-17 du CGCT, il convient désormais
aux onze villes de se prononcer sur ce transfert.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

O approuver la création de la compétence supplémentaiétude et soutien
aux actions de développement durable & [I'échellgitdgale » de
I'établissement public territorial Paris Ouest L&fénse

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. le MAIRE : «Cela me parait assez logique, car en matiére vifemnement les limites
communales n'‘ont pas grand sens. Elargir cette ébemge a I'échelle du territoire me parait
judicieux. »

M. SALLES : « Je suis en désaccord avec vous. Nous ne sommegpaetites communes. Que cela
se fasse dans le milieu rural ou on a besoin qaepétits villages puissent s'associer, coopérerr pou
engendrer des économies, c'est une chose, maisddandglles telles que les nétres qui ne cessent de
grossir, hélas, je ne vois pas l'intérét. »

M. le MAIRE : « Je le vois. Par exemple, il y a quelques années avons fait des travaux pour que
notre chaufferie communale du chauffage urbain @a$s fuel au gaz. Imaginez que CLIMADEF
reste délibérément au fuel. La pollution créée GatMADEF ne s'arrétera pas a la limite de Puteaux
et viendra a Suresnes.

Les questions environnementales ont par définitivae échelle qui dépasse les limites territoriales d
communes et donc plus I'échelle est large, plus powvons avoir une action efficace. J'ai entendu
votre explication de vote. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(40 POUR dont 6 pouvoirs - 2 CONTRE : M. SALLES, M.CHARBONNIER)
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N°19 Musée d’Histoire Urbaine et Sociale de Suresge convention de partenariat
avec la Cité de I'Architecture et du Patrimoine

Dans le cadre de la politique de développementpdddics du musée d’Histoire
Urbaine et Sociale de Suresnes, la Ville a soulsagtéapprocher de la Cité de I'Architecture et du
Patrimoine pour mener des actions communes. Uneeation définie les modalités d’exécution du
partenariat a travers 5 axes :

Développement des partenariats dans la conceptlarpsoduction des expositions

Les deux institutions s’accordent mutuellementauif préférentiel sur les frais liés aux préts.

En particulier, les emprunts du MUS auprés du @edtarchives d'architecture donnent lieu & un
rabais de 50% sur les frais de gestion et les femisniques et le MUS valorise dans ses expositions
temporaires les films numeérisés et documentésta das fonds de la Cité.

Développement d'activités culturelles et pédagoggeommunes

Les deux institutions, dans leur programmation eéeipe, offrent chaque année a leur public abonné
au moins une visite organisée par linstitutiontpaaire dans I'année. La visite est gratuite mais
'acces au musée ou a I'exposition peut étre payantDe méme, le MUS propose aux abonnés Carte
Pass de la Cité une visite de la Cité-jardins (d\empartement patrimonial), de I'école de plein, ai
et/ou de I'exposition en cours.

Accompagnement sur le territoire de Suresnes desicerants et étudiants de I'Ecole

de Chaillot

L’'Ecole de Chaillot délivre une formation post-dipie pour des architectes et assure la formation
post-concours des architectes et urbanistes det.'E2 MUS s’engage a proposer aux professeurs des
sites et des batiments de Suresnes présentanhjges @atrimoniaux. L’Ecole de Chaillot s’engage
en retour a porter a la connaissance du MUS leauraeffectués par les étudiants concernant la vill
de Suresnes.

Développement de la coopération documentaire, tHoigre et de valorisation
La Cité et le MUS sont amenés a collaborer sur glegets visant a croiser leurs collections
respectives. Les parties s’engagent a faciliterugllgment les initiatives visant a rendre accessibl

les fonds relatifs a I'histoire et au patrimoinehdrectural et urbain du XXe siécle.

Une communication commune (diffusion des documedés communication

respectifs).

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

Q M'autoriser a signer la convention de partenadaec la Cité de
I’Architecture et du Patrimoine visant a valorisewtuellement les
collections et les actions culturelles de cet &abment et du Musée

d’Histoire Urbaine et Sociale de Suresnes
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OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. SALLES : « Un constat : le désintérét du MUS auprés de lpupation. A part les écoliers, il n'y
a pas tellement de visites. Si en s'associant Ev€ité de I'Architecture et du Patrimoine qui poar
peut-étre faire bénéficier de leurs 1 400 adhérenp®urquoi pas ? Je suis sceptique. »

M. le MAIRE : « Votre constat est erroné et M. RESPAUT va s'essprale rétablir la vérité. »

M. RESPAUT : « Ce n'est pas parce qu'on répéte sans cesse ntrewérité qu'elle devient vérité. A
chaque Conseil municipal, nous avons droit a pati&itours. Je pense, je suis méme certain que vous
n'étes vous-méme jamais venu au MUS. »

M. SALLES : « Perdu... »

M. RESPAUT : « C'est un constat. Non, pas perdu ou alors voes &tsté bien loin de l'objectif
pédagogique. Laissez-moi terminer...

Je transmets de fagon trés réguliére les chiffredrdquentation du musée. Ces chiffres sont sans
cesse croissants. Effectivement, si I'objectifdegteindre 10 000 visiteurs, ce qui nous situepaitir

un musée de ville au troisieme ou quatrieme rargdesées départementaux, effectivement la moitié
de ces visiteurs sont issus du milieu solaire ssts d'éléves, classes de collégiens, classesébnly
étudiants.

Est-ce un signe de désintérét que d'attirer dessela du Département tout entier, de Paris, voire
méme de plus loin ? Ce musée par sa thématiqueatilsme social, est au coeur méme de problémes
d'environnement, de société, et il me semble tdait mormal que les pédagogues s'y intéressent et
ameénent des éleves.

J'ajoute enfin que des éléves qui visitent le MWSparlent chez eux et c'est autant d'attrait
supplémentaire pour les parents que d'y venir.

De plus, nous n'économisons pas nos efforts puishaque année une exposition temporaire est
organisée. Je vous rappelle, mais vous ne l'avezisitée encore une fois, que la derniere étgiégu
d'intérét national, que la prochaine va mettre afeur et & I'honneur deux architectes qui ont marqu
par leur ceuvre notre Ville, I'école de plein-aitravers BEAUDOIN et LODS.

Donc, encore une fois Monsieur SALLES, vos crigue sont pas réelles. Et malgré ce qui peut
apparaitre comme votre voeu, c'est-a-dire que l¢igsaeb tarisse, et bien a l'inverse, le public esse
d'étre plus nombreux. »

M. SALLES : « Combien d'entrées payantes parmi la populatide fe parle pas des écoles. »

M. le MAIRE : « Monsieur SALLES, tous les musées ont a peu anéwitié de leurs visiteurs qui
sont composés de scolaires ou d'étudiants. Notgéenast tout a fait dans la norme. Le nombre de
visiteurs global, comme l'a rappelé Jean-Pierre REBT, est tout & fait honorable et nous place en
tres bonne position par rapport aux autres muséesvitle des environs et du département. Nous
allons arréter la. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE
(2 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER)
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N°20 Relations internationales, jumelage ou manifégtions officielles : prise en
charge des frais d’accueil des personnes invitées.

Le service Relations internationales et Coopératitéitentralisée et le service
Jumelage, dans le cadre de leurs activités, omgainides séjours pendant lesquels des officiels,
personnes et groupes sont invités a Suresnes.

Lors de délibérations précédentes (19 novembre ,2DDX¥évrier 2004), le Consell
Municipal a autorisé la Ville a prendre en charifients types de frais (souvenirs, restauration...)

Il s’avére utile, pour la bonne gestion des sessicencernés et pour respecter les
recommandations du Trésor Public, de mettre algsufrais pouvant étre pris en charge, ainsi gse le
modes de reglements.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

o M’ autoriser ou mon représentant a offrir des soirge dans le cadre des
relations internationales, du jumelage ou lors deifestations officielles,

o Autoriser la prise en charge, des dépenses liéesgjours des officiels,
personnes et groupes invités a Suresnes, a sdesiffrais d’hébergement,
de restauration, de déplacements et d’animatiogi gire tout autre dépense
nécessaire et liée au bon déroulement de leursrséjo

0 Autoriser que les frais de restauration soient @nisharge par la Ville, selon
les modalités suivantes : directement par la régimicipale, par bon de
commande ou par chéques de services.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. SALLES : « Je ne comprends pas l'objet de cette délibératiosqu'il est prévu dans les comptes
de la Ville un budget "frais de réceptions" de 3B ZXE cette année, en augmentation d'ailleurs de
26 % par rapport a 2015 (30 177€), et une envelogpe264 600 € dédiée aux Cérémonies dans
lesquels vous pouvez puiser allegrement !

De plus, cette délibération est d'autant plus immtyne que les visiteurs que nous accueillons dans
cadre de ces jumelages disposent, tout comme \Waesieur le Maire, quand vous étes en
représentation, d'un budget "Voyages et déplaceshemur leur hébergement et leur transport ! Je
note également la suppression dans le libellé @exte du mot "cadeau", pourtant inscrit dans le
rapport de la Commission Finance et qui a été remplpar "souvenir”.

Quand vous vous déplacez, que vous allez & Hajg oe sais ou, vous avez une enveloppe qui vous
permet de pourvoir a vos frais de déplacement.uppase qu'a l'inverse, ces gens ont ce type de
budget et que ce n'est pas a nous de financeh@&pergement par exemple. »

M. le MAIRE : « Vous supposez mal. Lorsque nous allons dansiles jumelées autrichiennes ou

allemandes, ce qui arrive de maniéere tres épisaitgs échanges annuels, ce sont les jeunes. de doi
y aller une fois tous les quatre ou cing ans marinméme pas.
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Lorsque j'y vais, la ville paye le voyage, maiglbargement sur place, c'est la ville d'accueil.sOet
les usages depuis l'origine des jumelages.

La, il ne s'agit pas de prévoir des dépenses ntasieVous parlez de ligne budgétaire, cela reste
inchangé, mais en revanche le Trésorier-Payeursoined'une délibération spécifique pour que dans
les budgets que vous évoquez, on puisse acq@teiépenses que je viens d'évoquer. Il ne s'agit pa
de dépenses a ajouter au budget global... »

M. SALLES : « Ce n'est pas explicite. »

M. le MAIRE : « Le budget réception est inchangé. Simplement, qpoeile Trésorier-Payeur puisse
effectuer les réglements, nous avons besoin déliteddation. La derniére remontait a 2004. 1l fatla
donc faire une nouvelle délibération actualisée mpgue le Trésorier-Payeur puisse payer ces frais,
c'est tout. Ce ne sont pas des dépenses en plus. »

M. SALLES : « J'entends ce que vous dites. »

M. le MAIRE : « Vous dites que je peux puiser allégrement ded2last ce que nous faisons, je vous
rassure. »

M. SALLES : « C'est le mot "cadeau" qui a été supprimé quitgaurtant dans le rapport. »

M. le MAIRE : « Cadeau, ce sont les nécessaires tire-bouchoas, des petits souvenirs que I'on
remet aux hotes de nos villes jumelées, commeuls @n remettent quand on va chez eux. Ce sont des
souvenirs. Appelez cela comme vous voulez. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(40 POUR dont 5 pouvoirs - 2 CONTRE : M. SALLES, M.CHARBONNIER)

N°21 Demande d’avis sur le nombre d’ouvertures domicales des commerces de
détail au titre de 'année 2018.

La loi n°2015-990 du 6 aolt 2015 pour la croissadeetivité et ['égalité des
chances économiques modifie a compter Ujatvier 2016 les modalités d’octroi des dérogatian
repos dominical des commerces de détail. Le noantile L. 3132-26 du code du travail prévoit
« Dans les établissements de commerce de détdé oepos hebdomadaire a lieu normalement le
dimanche, ce repos peut étre supprimé les dimambésignés, pour chaque commerce de détail, par
décision du maire prise aprés avis du conseil mpalcLe nombre de ces dimanches ne peut excéder
douze par an. La liste des dimanches est arrétéaatde 31 décembre, pour I'année suivante. Lorsque
le nombre de ces dimanches excéde cing, la déctiiomaire est prise apreés avis conforme de
I'organe délibérant de I'établissement public demération intercommunale a fiscalité propre dont la
commune est membse

Aprés concertation auprés des établissements denema de détail qui demandent a
Monsieur le Maire des dérogations chaque annédate® sont envisagées pour I'année 2018, soit les:
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- 7 et 14 janvier 2018

- 24 juin 2018

- 2,9 et 23 septembre 2018

- 21 octobre 2018

- 11 novembre 2018

-9, 16, 23 et 30 décembre 2018

Un courrier a été adressé aux organisations d'grapls et de salariés pour les
informer des dates envisagées, conformément &l&aR. 3132-21 du Code du Travail.

Je prendrai ensuite un arrété sous réserve de tamforme du Conseil Métropolitain
Paris qui en délibére le 13 novembre 2017.

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir

o donner un avis favorable sur la liste des datemgdéoires au repos
dominical au titre de I'année 2018 pour les conueede détail pour toutes
les branches d’activités concernées.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Mme MEILHAC : « Monsieur le Maire, ma position ne vous étonneas.ple déplore que vous
essayiez de plus en plus de faire ouvrir les coroesedle Suresnes tous les jours fériés possibles.

12 dimanches, c'est énorme ! Quand on compte guienil y a 11 jours fériés Iégaux, méme si on
enléve le ¥ janvier, le £ mai et le 11 novembre qui tombent un dimanche, fz6t 8 jours fériés
Iégaux dans lesquels les commerces peuvent ouvplus.

Cela fait donc une vingtaine de jours dans I'anoédes relations de famille seront difficiles, @s |
clubs de sport auront du mal & se réunir, ou lasdeiale hors de la vie commerciale aura du mal a
continuer a Suresnes.

Ensuite, je m'interroge sur la pertinence du chdé ces jours. On peut dire les soldes les deux
premiers dimanches de janvier a I'extréme limite. 24 juin, je ne vois pas ce qui se passe de
particulier pour que I'on ouvre ce dimanche-la. »

M. le MAIRE : « Je pense que ce sont les soldes. »

Mme MEILHAC : « Non, le début des soldes, c'est un mercredi.odeprends encore moins le
21 octobre qui tombe pendant les vacances scolaiie$e 11 novembre, bien sir tous les gens ne
viennent pas aux cérémonies commémoratives, mals ab jour-la comme jour férié, c'est un peu
dommage. »

M. le MAIRE : « Nous avons entendu cette explication. Ce n'estnpais qui décidons les dates.
Nous demandons aux commerces de Suresnes etdmiaé cette liste.

Je me réjouis que le commerce puisse étre ouvettielargement possible. J'avais été rapporteur a
I'époque du premier amendement qui avait permigvédure le dimanche pour les commerces
culturels dans les zones touristiques et déjaoti@e je regrettais que ce ne soit pas plus laBye.

ce point, nous avons une divergence claire. »
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M. BALENSI : « Jinterviens tous les ans sur cette questiowaikele faire encore.

Dans le commerce, on a un secteur qui est une esjgelaboratoire de tout ce qui se fait de pirerpou
les salariés, c'est-a-dire emploi & temps partieh-connait, on ne va pas y revenir -, bas salaifes
ailleurs, c'est un secteur qui emploie plus de 88€6emmes. Aujourd'hui, on leur demande d'élargir
encore les horaires d'ouverture alors gu’elles déja des horaires dans la semaine qui sont dég tré
lourds, sous le chantage de leur dire : oui, ciest rapport a la rémunération. J'appelle cela un
chantage, puisque les salaires sont tellement bage cquand on leur propose des
heures supplémentaires, elles acceptent, maisest pas volontiers, c'est que c'est une obligation
compte tenu de leur rémunération.

Je travaille dans le secteur, je peux vous en paadant longtemps, jusqu'a demain si vous voulez.
Apres, on dit : elles ont le choix. Ce choix n'exisas, puisque surtout dans des entreprises comme

celles-ci face a I'employeur, & moins d'ignorerlien de subordination, on voit bien que c'est
impossible de refuser quand un patron lui demaredtagle des heures.

Je vois que c'est a la mode tout cela, raboterdi®its des salariés, on a un gouvernement trés en
avance la-dessus, qui aime bien passer la marcherarsur le Code du travail et autre. D'ailleuik,

est bon de rappeler que si le Code du travail astsaépais, c'est qu'il y a eu des fautes des
employeurs. C'est comme le Code de la route, qiland des infractions, on rajoute des pages. Le
Code du travail, c'est pareil, c'est parce quedewployeurs ont abusé.

On a de la chance, vous avez dit, on a une dépcitépii va pouvoir voter toutes les régressions
sociales proposées par ce gouvernement et ellggacdénmencé. Mais ne comptez pas sur nous pour
accepter ce genre de dérogation. »

M. le MAIRE : « Rassurez-vous, il y aura un sénateur qui veilararain ! »
(Rires...)

M. SALLES : « Les socialistes adorent les pauvres, ils en alant & chaque fois qu’ils ont le
pouvoir. »

M. le MAIRE : « Merci, Monsieur BALENSI. »

M. SALLES : « J'adhére a tout ce que je viens d'entendre. k&ksme, on le combat en tout cas.
Mais en ce qui concerne ces ouvertures dominicgedravaillé 25 ans de ma vie dans le commerce,
je n'ai pas toujours été un permanent politiquecdr une fois, c'est une régression sociale et
“civilisationnelle". Le personnel a le droit de jodle sa famille, de ses amis et je suis compléteme
consterné de voir cette généralisation des ouvestlg dimanche.

Aujourd'hui, il y a une sorte d'épée de Damocléslauéte de chaque salarié parce que comme le
chémage est orchestré dans ce pays, c'est un ndeyelmantage qui est fait déja a 'embauche pour le
personnel. Si d'emblée, quand on vous pose la iqnestt j'ai été moi-méme recruteur, vous
n‘acceptez pas de travailler le dimanche, votrep@x a la poubelle. C'est une réalité.

A qui profite le crime ? Cela profite exclusivemara grande distribution. C'est fait pour la grasd
distribution l'ouverture le dimanche.

Encore une fois, qui en patit ? Ce sont les petitemerces qui d'ailleurs, je le rappelle a l'auidito

sont ouverts chaque dimanche matin. Qu'on ne nse faas dire que l'ouverture du dimanche est la
pour aider les petits commergants, ce n'est pase#ité. C'est pour faire travailler les grands
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groupes qui se goinfrent avec des produits que f&fourgue aux gens qui ont perdu du pouvoir
d'achat, produits qui ne sont pas fabrigués en EearOn rentre dans un cercle vicieux : il y a de
moins en moins d'emplois, de moins en moins détescetc.

Pour le c6té famille, je pense que les gens sodir@ih de se réunir au moins une fois par semaine e
de ne pas voir I'employeur s'immiscer dans leurpvieée. C'est mon avis. J'ai défendu comme je le
pouvais a I'époque les employés qui ne voulaiesttpavailler le dimanche. Grace a cela j'ai pu
éviter parfois certaines ouvertures, notamment aisrde décembre, qui sont exagérées a mon sens. »

M. le MAIRE : « Merci. Nous avons entendu votre explication de.vdoila une divergence tres
claire entre vous et moi. Moi je suis un libérabasé et vous, vous étes le contraire. C'est ti@s bi
comme cela. »

M. SALLES : « Non, je suis pour la liberté d'entreprendre, mgasne suis pas un libéraliste et
surtout pas libre-échangiste. »

M. le MAIRE : « J'ajoute que la grande distribution que vous avisée permet aussi justement par
l'ouverture dominicale de permettre & des étudiafasoir un petit travail qui leur rapporte un peu
d'argent dont ils ont souvent besoin pour assuegrs| charges.

J'en ai eu des témoignages dans les magasins dedgrdistribution situés sur le territoire de
Suresnes avec des caissiéres qui étaient des stediat qui étaient bien contentes de trouver ce
moyen d'arrondir leurs fins de mois. Je respecteolginions de chacun. C'est votre opinion, elle est
respectable ; je pense que la mienne l'est égalemen

M. SALLES : « Et la personne des Démocrates Chrétiens ? »

M. le MAIRE : « Elle s'est abstenue. Je ne me permets pas deargamntes votes de nos collégues. »

La délibération est mise aux voix.
Adopté a la MAJORITE

(36 POUR dont 5 pouvoirs —5 CONTRE : M. SALLES, MCHARBONNIER,
Mme MEILHAC, Mme BALLUT, M.BALENSI — 1 ABSTENTION : Mme DE LAMOTTE)
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N°22 Modification du zonage du plan de stationneménpayant sur voirie de
Suresnes a compter du L janvier 2018.

Le plan de stationnement payant sur voirie de ®eses été approuvé en Consell
municipal le 29 juin 2016 pour une mise en applicate ™' janvier 2017. Son exploitation fait I'objet
d’une délégation de service public confiée a URask. Le délégataire exploite actuellement env@on
428 places depuis |€"Janvier 2017.

Selon les premiers résultats de I'Observatoiretdtionement, présentés le 28 mars
2017, il est constaté une baisse notable du taogcdpation entre 2015 et 2017 sur les zones
réglementées depuis le ler janvier 2017. Sur oarsEcteurs, le temps de stationnement a été ddminu
par 2. Sur les zones payantes, le stationnemegtalstiement plus facile et plus rotatif, la ciratidn
est plus fluide. Toutefois, il est constaté un repers les rues non payantes, créant une prepkisn
forte et une hausse significative du stationnerherd place.

Des évolutions relatives au zonage du plan deostaiment sont donc nécessaires
pour, d’une part, poursuivre les objectifs de dépat d'autre part, remédier aux reports de
stationnement vers les zones actuellement non peg/alnes modifications du zonage applicables au
1% janvier 2018 sont les suivantes :

- L’ensemble des rues du quartier République serortome verte : environ 438

places supplémentaires ; le boulevard Henri Setligre la rue de Saint-Cloud et
l'avenue du Général de Gaulle reste en zone rouge.

- L’ensemble des rues du quartier Cité-Jardins semorone verte sauf la place de
la Paix et les espaces de stationnement situésdede I'église Notre Dame de la
Paix, rue Gustave Stresemann, qui seront en zamgeroenviron 667 places
supplémentaires dont 621 en zone verte et 46 emouge. 9 places sur la place
de la Paix, actuellement en zone verte, passenorbree rouge ;

- Dans le quartier Plateau Ouest, la rue des Fleursie de la Procession (entre la
rue des Acquevilles et la rue des Fleurs) et lenohelu Syndicat des Cultivateurs
(entre la rue des Acquevilles et la rue des Fleagg)nt en zone verte : environ 33
places ;

- 8 places situées rue des Chénes (quartier Libemté les n°55 et 71 (6 places) et
devant les n° 58 et 60 (2 places) seront en zamgero

En résumé, a compter du Janvier 2018, sur la ville de Suresnes, 1 138 gdapayantes
supplémentaires seront donc créées, dont 1 09@renverte et 46 en zone rouge. 17 places passeront
de zone verte a zone rouge. Le nombre total deeplde stationnement payantes sur voirie (hors
places réservées) passera ainsi de 3 335 placégaplaces, dont 3 964 en zone verte et 509 em zon
rouge.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

o Approuver les modifications du plan de stationnemeayant sur voirie
applicables a partir dffanvier 2018
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OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Mme MEILHAC : « Je profite de cette délibération et de I'expmssi'une hausse significative du
stationnement hors place pour poser le problemesthtionnement sauvage a lintérieur des
résidences HLM. Certaines ne sont pas forcémentdes. Certains plots tombent en panne assez
régulierement ou les voisins indélicats laissentregnleurs copains en actionnant le bip de leur
fenétre. »

M. le MAIRE : « Je pense gu'il y a un peu de cela. »

Mme MEILHAC : «Ily ales deux... Cela pose de vrais problengesiictulation, en particulier pour

les personnes a mobilité réduite qui sont obliggeslescendre du trottoir et de remonter 10 métres
plus loin pour contourner une voiture, pour les peettes, pour tout un tas de gens. Quand on appelle
la direction des HLM, on nous dit: "c'est une zgmizée, on ne fera pas intervenir la police." Qui
fait-on intervenir dans ce cas ? »

M. le MAIRE : « Si. Nous avons donné une autorisation permargefdgolice de pouvoir intervenir
dans nos parcs ouverts. C'est une mauvaise régomdle vous a été donnée, je ne sais pas pamqui.

Mme MEILHAC : « On a fait pendant des tas de semaines avec dgias/des relevés de plaques
des voitures mal garées, il ne s'est jamais riesspa»

M. le MAIRE : «La police peut intervenir et la fourriere ausSimplement, la procédure est
complexe pour la fourriére. Pour les épaves, cay én a parfois, j'ai fait demander que I'on active
tout cela. D'ailleurs, nous avons eu une réuniae &ujet il n'y a pas longtemps. »

Mme MEILHAC : « Il y a aussi des voisins qui trouvent que leukiray officiel est un peu trop loin
de chez eux et qui restent garés juste devant. f@da un vrai probleme de stationnement et un
probléme d'accés pompiers dans certaines voiesisans. »

Mme BALLUT : « Vous connaissez notre position concernant cd. suje

M. le MAIRE : « Cela va vous économiser une intervention ! »

Mme BALLUT :« Non, non !ll'y a eu par exemple a la Cité-Jasdime consultation debut juillet, il
n'y avait plus personne qui s'occupait des chosegensait aux vacances. A cette réunion, il y a eu
guelques personnes qui ont & 90 % dit leur oppmsitC'est la premiére chose. Le 3 octobre, c'est-a-
dire avant-hier, cela a été pareil, personne n@ @bur. »

M. LAIDI :« C'est faux. »

Mme BALLUT : « Ecoutez-moi bien, personne n'a été pour, plusieat été contre. Dites-moi que
ce n'est pas vrai, j'ameéne les personnes au pradBanseil municipal. »

M. LAIDI : « J'étais la comme vous a la réunion. Tout le mande favorable. »

Mme BALLUT : « Non, ils avaient des objections. Je continuel'®déja dit, c'est un imp6t en plus
de 120 € pour rien puisqu'on n'a pas de place pala. En plus, c'est pour une entreprise privée.
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Dans d'autres municipalités, il y a bien sOr destishnements payants maintenant puisque c'est la
mode, a part a Gennevilliers... »

Mme BALLUT : « A Rueil, les habitations ne sont pas concernéas lgs places payantes,
notamment les HLM, j'ai vérifi€, et parfois plua certains endroits, ils ont fait payant d'un cété
non payant de l'autre, ce qui est a minima, ménje 1sé le supporte pas beaucoup, mais c'est quand
méme bien.

Mais mettre du payant a la Cités-Jardins, ou j'tt@bmoi je n'ai pas les 120 €. Qui va me les dorfiner
Vous allez me donner une allocation pour que jeepags 120 € ? Quand j'ai acheté une voiture, la
plus petite du commerce, je ne savais pas quaiggtlayer comme cela pour rien du tout, pour aucun
service aux habitants.

Ma question : est-ce que cela favorisera la réfecties trottoirs en mauvais état dans de nombreuses
rues de Suresnes ? Quel bénéfice pour la popul&tidiappelle cela "bénéfice”, pour l'instant c'est
dépense. »

M. SALLES : «Merci Madame HIDALGO, pardon, Monsieur le Maire,

Dénoncer « une pression plus forte du stationnersantdes zones gratuites » pour justifier une
énieme extension des zones payantes est franchem#minnéte. Quelle mauvaise foi aprés avoir
instauré le stationnement payant dans des ruedegsilles responsables de ce report !

Dans cette logique vous allez donc étendre totaodl e stationnement payant a toute la ville, &t le
villes limitrophes installeront & leur tour par mitisme des horodateurs. Quel scandale que cette
extension des zones payantes ! Au moment ou lasxcaisasubissent la politique d'austérité du
banquier socialiste Macron, la hausse du prix dasbarants, des péages et linstauration de la
vignette Crit'air, votre décision est mal vécuetaut quand on sait que vos Conseillers municipaux,
« Les Républicains » de Paris, ont voté contreecatéme mesure soumise par la « Khmer verte »
Hidalgo ! Nous refusons et dénongons cet acharneomere les automobilistes !

Pour finir, abordons l'impact environnemental quasionne le stationnement payant, qui est de fait
contraire au Plan de Déplacements Urbains. Commemmérer une diminution de 3 % du trafic
automobile et donc des émissions de gaz a effeede, prévue dans ce plan et autre Schéma de
Cohérence Territoriale, si dans le méme temps ypowssez des milliers d'actifs qui travaillent en
dehors de Suresnes a prendre leur voiture ? Negias la une contradiction avec les objectifs de
votre plan Climat Air & Energie que vous avez faiter en 2015 ? Tout comme l'accroissement du
nombre d'habitants a Suresnes par votre politiggeofniére qui va réduire & néant cet obijectif.
Méme chose avec celui de réduire de 7 % le voleaaldchets.

Cette nouvelle extension des zones payantes est laiedémonstration que la défense de
I'environnement n'est qu'une vaste plaisanteriguet le caractére vénal de cette décision est ke bi
réel. Car si vous étiez si soucieux d'atteindreatgsctifs environnementaux, vous auriez alorsgiréé
dans cette Convention de délégation de serviceipuhle clause visant & offrir la gratuité du
stationnement aux abords des gares SNCF et RATFgmdétenteurs du Pass Navigo et vous auriez
épargné les zones résidentielles.

Nous invitons les Conseillers municipaux a rejetette délibération et la numéro 23 portant sur les
1 138 places payantes supplémentaires. Merci. »

M. le MAIRE : « Merci Monsieur Salles, enfin c'est une fagon aidep !
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Vous parlez de la « Khmer verte » Hidalgo. Les enalsade circulation créés par ses décisions dans
Paris n'ont fait qu'aggraver les choses.

Je ne vous suis pas du tout sur l'idée de rendatudrle stationnement aux abords des gares de
Suresnes pour préserver les zones résidentiellssimble vous avoir échappé que les gares sont dans
des zones résidentielles a Suresnes et par consgagesont tous les gens a proximité de ces gares
qui subiraient le stationnement des gens qui, nev@at plus entrer dans Paris avec leur voiture,
viendraient garer leur véhicule gratuitement daws nues. C'était déja le cas avant que I'on matte e
place le stationnement payant. Cela faisait padis raisons pour lesquelles il devenait de plus en
plus difficile de trouver des places.

La, I'extension sur le quartier République pernsetitéviter que les salariés des entreprises qui ont
les parcs de stationnement nécessaires dans lesubies ou ils travaillent continuent a stationner a
I'extérieur dans les rues qui étaient restées grasu

Pour ce qui concerne la Cité-Jardins, on avait dietereport de Saint-Cloud ou tous les environs de
Saint Cloud étaient payants. Si on gardait toutitecpartie gratuite, on avait cet effet report dar
territoire de Suresnes.

Nous n'allons pas polémiquer des heures. Je vaysope de passer au vote

M. SALLES : « J'ai assisté a la réunion a la Cité-Jardins. &tére ici pour que ce soit acté, de
permettre aussi que le nouveau parking de la plieda Paix soit accessible la nuit ; je parlais de
gratuité, vous, vous parlez d'une tarification plliégére pour le stationnement nocturne, cela
permettrait de libérer des places de stationneraertriverains. »

M. le MAIRE : « C'est déja le cas, non ? »

M. LAIDI : « Pas pour celui-ci, mais on va l'étudier. »

M. le MAIRE : « C'est une bonne proposition d'avoir un tarif deitnpour les gens qui y
stationneraient. »

M. SALLES : « Permettre a des gens qui rentrent tard, car gesfois compliqué de trouver une
place. »

M. le MAIRE : « Trés bonne proposition. »

M. SALLES : « Je ne dis pas que des bétises ! »

La délibération est mise aux voix.
Adopté a la MAJORITE

(35 POUR dont 5 pouvoirs — 4 CONTRE : M. SALLES, MCHARBONNIER, M.BALENSI,
Mme BALLUT — 3 ABSTENTIONS : M.IACOVELLI, M.D’ASTA, Mme DEMEAUX)
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N°23 Avenant n°2 a la convention de délégation deersice public relative a
I'exploitation du stationnement payant sur voirie

Urbis Park est titulaire pour une durée de dix msgiu'au 31 juillet 2026 de la
convention de délégation de service public relaiVexploitation du stationnement payant sur iri
Le délégataire exploite environ 3 335 places pagsmvec la modification du plan de stationnement
prévue au ¥ janvier 2018 approuvé lors du Conseil Municipalsdoactobre 2017 le nombre de places
payantes supplémentaires a été évalué a 1138.

Or, l'article 3 de la convention de délégation deviee public prévoit que lorsque le
nombre de places de stationnement évolues au-dé3&oi un avenant au contrat doit étre conclu. Cet
avenant s'inscrit dans les dispositions prévuesedu du décret n°2016-86 du ler février 2016 ifelat
aux contrats de concession.

En application de larticle L.1411-6 du CGCT, leditvenant entrainant une
augmentation du montant global supérieure a 5% ditwiner lieu a la saisine de la commission de
délégation de service public qui aura lieu le Dbt 2017.

L'avenant consultable au service de la Gestionlagtsinces définit les modalités et
les conditions de la mise en ceuvre de I'extensipstationnement payant, a savoir :

Le délégataire prendra a sa charge I'ensembleraesuix et prestations nécessaires a
I'extension du stationnement payant et s’engagesadaliser afin qu’au®ljanvier 2018, le plan de
stationnement étendu soit mis en ceuvre. Il dedabser les travaux d’extension du périmétre dags |
dispositions prévues au contrat initial. Ces traveemprennent notamment la signalisation verticale
et horizontale, la pose et la mise en service d8shorodateurs, identiques a ceux déja déployés
(Strada Pal de la marque PARKEON fonctionnant g@d&nergie solaire), les modifications et
adaptations éventuellement nécessaires sur ldqmeiment des horodateurs déja existants, ainsi que
toutes les prestations nécessaires a la mise éoitakpn des horodateurs.

L'implantation définitive des horodateurs sera éx@éntre les services du Délégataire
et de la Commune au plus tard avant la mi-nover2ot& .

Compte tenu de I'extension du périmétre du plansid¢ionnement, le délégataire
prévoit le recrutement d’'un septiéme agent de dlamee (1 ETP) et d'un agent (0.5 ETP) pour
I'exploitation maintenance collecte.

Le principe de répartition des recettes ainsi @ue inode de calcul restent identiques
a ceux du Contrat initial.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

a Approuver I'avenant n°2 a la convention de délégaiile service public
relative a I'exploitation du stationnement payant goirie a passer avec
URBIS PARK Suresnes ;

o Mautoriser a signer cet avenant et tout documeaftgrant.

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(35 POUR dont 5 pouvoirs —4 CONTRE : M. SALLES, MCHARBONNIER, M.BALENSI,
Mme BALLUT — 3 ABSTENTIONS : M.IACOVELLI, M.D’ASTA, Mme DEMEAUX)
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N°24 Lancement d'une procédure de délégation de séce public relative a
'exploitation des tennis de la Ville situés 83 ruedes Houtraits a Rueil-
Malmaison

La Ville de Suresnes est propriétaire de six cotdetsennis situés rue des Houtraits a
Rueil-Malmaison, qu'elle a confiés, par délégatienservice public, pour une durée de cing ans a
I’Association du Tennis Club de Suresnes. La cofiwararrivant a échéance le 31 ao(t 2018, il est
envisagé de nouveau de confier I'exploitation dsexice public sportif a un tiers par le biaisrdu
délégation de service public.

Il convient a cet effet, au préalable, que le Cirigeinicipal se prononce sur le
principe de la délégation de service public. Ceieision doit étre prise sur la base d'un rapport
présentant les caractéristiques des missions que dssurer le futur délégataire (Cf. annexe rappor
de présentation).

Conformément a l'article L. 1411-1 du Code Génées collectivités territoriales, la
délégation de service public est un contrat de €ssion au sens de I'ordonnant®016-65 du 29
janvier 2016 relative aux contrats de concessérdoit respecter les nouvelles régles de mise en
concurrence régies par le décret n° 2016-86°tiévrier 2016.

Aux termes de la procédure de mise en concurréac@onseil Municipal choisira le
nouveau délégataire qui exploitera les courts deisea compter du®lseptembre 2018. Le contrat de
délégation de service public sera conclu pour uméedde 5 ans.

Les avis du Comité Technique et de la CommissionsGltative des Services Publics
Locaux ont été demandés au cours des séancestiespédes 2 et 3 octobre 2017.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

Q approuver le principe de la délégation de servigdip de I'exploitation
des courts de tennis situés rue des Houtraits d-Maémnaison, pour la
période du 1 septembre 2018 au 31 aodt 2023,

Q autoriser Monsieur Le Maire a lancer la procéduee délégation de

service public prévue a Tlarticle L. 1411-1 du Co@#néral des
Collectivités Territoriales.
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CONSEIL MUNICIPAL DU 5 OCTOBRE 2017
RAPPORT DE PRESENTATION

Sur le principe de la délégation de service public
relative a I'exploitation des courts de tennis sitéas
rue des Houtraits a Rueil-Malmaison
Article L. 1411-4 du Code Général des CollectivitéSerritoriales

Les 6 courts de tennis situés rue des Houtraitai€ilMalmaison sont actuellement gérés sous la
forme d’'une délégation de service public d'une duté cing ans qui prendra fin le 31 aolt 2018s Plu
de 360 enfants sont accueillis en école de temmiszs de 200 adultes hors école.

Le présent rapport a pour objet de présenter aurbres du Conseil Municipal les caractéristiques
essentielles de la nouvelle délégation de sepubdic envisagée.

I. CHOIX DU MODE DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

La délégation de service public apparait commedatage juridique le plus adapté pour I'exploitatias
courts de tennis et ce pour les raisons exposéay €s.

1.1- Intervention d’'une personne privée

La procédure de délégation de service public pemeetchoisir un exploitant dont les compétences
professionnelles permettront d’assurer I'exploitatde cet équipement sportif spécialisé, en faantita
pratiqgue du tennis notamment en proposant des démseignement.

1.2 -Le choix d'une délégation de service public

La délégation de service public permet de confexploitation du service a un délégataire a segpuds et
périls, sa rémunération étant substantiellementrésgar les résultats de I'exploitation.

De plus, le délégataire est responsable du bortifmmement du service ; il fait son affaire persaltende
tous les risques et périls pouvant provenir delatation, de maniere a bénéficier d'un servicdgenant
et évolutif.

Le délégataire est seul responsable vis-a-visidesde tous accidents, dégats et dommages.

1.3-Contréle de la Ville

La Ville conserve un pouvoir de contrble sur I'edifdtion et sur les conditions d’exécution du cantr

Outre ses relations réguliéres tout au long denBanavec I'exploitant, elle assure un contrdle laur
gestion du service, en ayant accés a tous docuntealmiques et comptables et en étant rendue
destinataire chaque année d'un rapport financidiuetcompte rendu sur la qualité du service pganet
d’'apprécier les conditions d’exécution du servioblje.
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Par ailleurs, des sanctions financiéres seroniqa@®s en cas de non-respect, par le Délégatareesl
obligations contractuelles

Il - LES ELEMENTS ESSENTIELS DU CONTRAT DE CONCESSION ENVISAGE

Selon l'article L. 1411-1 du Code Général des ctiliés territoriales, la délégation de servicélpu
est un contrat de concession au sens de I'ordoenaf2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux
contrats de concession et doit respecter les niesv@lgles de mise en concurrence régies par tetdéc
n° 2016-86 du I février 2016.

2.1-Missions du délégataire

Le délégataire devra exploiter les terrains deisemt fournir tous les moyens matériels et humatites a
la réalisation de sa mission, et ce, dans le résjgscprincipes d'égalité de traitement des usagers

Ses missions en tant qu’exploitant seront prineipant :

- daccueillir les usagers en fournissant notamriwu les services et toutes les prestations
nécessaires pour assurer leur sécurité et leuwdbien

- de proposer des cours d’enseignement aux adulsesenfants,

- d’organiser des manifestations et de participegsaadmpétions sportives,

- d'intégrer l'exploitation dans le cadre de la flie sportive de la Ville.

Il assurera également I'entretien, le gardiennadg surveillance des installations sportives.

Le délégataire pourra faire toute proposition redah I'évolution et I'amélioration des missionslgu
seront confiées. Toute modification devra fairbjéb d'un accord exprés de la Ville.
2.2-Dispositions financieres

Le Délégataire assurera, a ses risques et pé&isilibre financier de la délégation.

Sur le plan financier, le délégataire sera rémurséfgstantiellement par I'exploitation du service, e
percevant les recettes versees par les usagesadioh des tarifs approuvées par le Conseil Mpaici

Sa rémunération comprendra également toutes subnerpubliques, les recettes issues de la vente de
boissons et de prestations de restauration, laibaotibn versée par la Ville en contrepartie dejgtions
particulieres qui pourront étre imposées au déédgatians le cadre du contrat.

En contrepartie du droit d'exploitation, I'explaitadevra verser a la ville une redevance d'occopajui
sera déterminée dans le cadre de la mise en cencertr

Y

L’exploitant sera tenu de verser chaque année ¥illa une redevance destinée a contribuer a la
couverture des frais de contrdle de la délégation.
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2.3-Durée de la délégation
La durée de la délégation envisagée sera de caragra compter dif'lseptembre 2018.

Aux termes du contrat, le délégataire remettra a/ille les installations en état d’entretien et de
fonctionnement.

Il - PROCEDURE DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

La procédure sera menée selon les dispositionedigér les articles L. 1411-1 du Code Général des
collectivités territoriales, I'ordonnance n°2016-@lu 29 janvier 2016 relative aux contrats de
concession et son décret d’application ( n° 20168&" février 2016).

Aprés publication d’'un appel a candidatures, la @ission de Délégation de Service Public
composée de conseillers municipaux et présidédpasieur Le Maire dressera la liste des candidats
admis a présenter une offre aprés examen de lemasitges professionnelles et financieres, de leur
respect de I'obligation d'emploi des travailleuaadicapés et de leur aptitude a assurer la cotéidui
service public et I'égalité des usagers devargnéce public.

Monsieur Le Maire adressera a chacun des candilatsus un dossier de consultation définissant les
caractéristiques quantitatives et qualitativespitestations a assurer.

Aprés avis de la Commission de Délégation de Serfiablic sur les offres recues, Monsieur Le

Maire engagera librement toute discussion utileeaweou plusieurs candidats de son choix. Au terme
des négociations, il saisira le Conseil Municipéih ayue celui-ci se prononce sur le choix du

délégataire auquel il aura procédé.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. SALLES : « Pourquoi s'obstiner a confier la gestion de nessiees publics a des délégataires
guand on sait qu'ils ne sont pas rentables pouwilee ? Les rapports d'exploitation annuels que sou
présentez au Conseil municipal chaque année foparafitre le non-versement a la Ville de leurs
redevances sous prétexte que les résultats engesoréd systématiquement en deca des objectifs,
gonflés pour l'occasion.

Pire, ces délégataires pergoivent des subventiafdiques et des contributions financieres par la
ville. C'est le cas pour les courts de tennis destkhits ou du cinéma Le Capitole et ¢a le serarpou
la créche les Goélands !

De plus, il est bon de rappeler que les travauxdrtgnts sont & la charge de la commune. Ou est
donc l'intérét pour le contribuable ? Dans cettegpective, la gestion en régie municipale nous
apparait plus judicieuse et au final plus rémungcat par la perception des recettes dans leur
totalité. »

M. le MAIRE : «Le non-versement des redevances, je ne pensaymsela concerne cette

délégation-la. Quant au Capitole, c'est parce geta e déclenche au-dela d'un certain niveau de
recettes. La fourriére est surtout un service wila population.
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Mme BALLUT : « Comme on I'a déja dit, nous sommes contre cesgdibns de service public.
Nous demandons le retour & une gestion municipaiente les creches, cinéma, parkings, etc.
Nous voterons contre. »

M. le MAIRE : «Je rappelle que le tennis des Houtraits était g#puis I'origine, en 1919, par une
association, I'association du Tennis Club de Swesdont le premier président était Henri Sellier.
Compte tenu de la mise en place de la loi SAPINadélégation de service public, nous avons été
conduits a adopter cette procédure pour étre dasglous avec I'évolution l€gislative.

D'autres candidats ont postulé, mais c'est quanthenBassociation qui a été retenue parce qu'elle
faisait la meilleure proposition. Ce n'est pas eatnétier de faire vivre un tennis-club. »

M. SALLES : « C'est du libre-échange. »

M. le MAIRE : « Pas du tout. Avant qu'il y ait la délégation dendce public, ladite association
recrutait essentiellement des pratiquants non-Swiss essentiellement Rueillois puisque le tennis-
club est sur le territoire de Rueil alors que lesrains appartiennent a la ville de Suresnes.

Depuis que I'on a mis en place la délégation deiserpublic, cela s'est totalement inversé puisque
c'est 60 % de Suresnois qui sont aujourd’hui aditéret pour les enfants, c'est 57 %. Cela a été
vraiment dans l'intérét de la population de Sureste passer par cette procédure. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE
(38 POUR dont 5 pouvoirs —4 CONTRE : M. SALLES,
M. CHARBONNIER, M.BALENSI, Mme BALLUT)

N°25 Lancement d'une procédure de délégation de séce public relative au
service de mise en fourriere

La Ville de Suresnes a conclu une premiére convemté délégation de service public
avec la société S.A.R.L. INTERDEPANNAGE, pour uhegée de cing ans (2013-2018), pour la mise
en fourriére des veéhicules en infraction sur leattgre de la Commune.

La convention arrivant a échéance le 2 aolt 2018sti envisagé de nouveau de
confier I'exploitation de ce service public & uers par le biais d’une délégation de service public

Il convient a cet effet, au préalable, que le Cibrigenicipal se prononce sur le
principe de la délégation de service public. Ceieision doit étre prise sur la base d’'un rapport
présentant les caractéristiques des missions quea dsesurer le futur délégataire (cf. annexe rappor
de présentation).

Conformément a l'article L. 1411-1 du Code Génées collectivités territoriales, la
délégation de service public est un contrat de €ssion au sens de I'ordonnant®016-65 du 29
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janvier 2016 relative aux contrats de concessabrdoit respecter les nouvelles régles de mise en
concurrence régies par le décret n° 2016-86 dfeveer 2016.

Aux termes de la procédure de mise en concurréac@onseil Municipal choisira le
nouveau délégataire qui exploitera ce service pulnsistant en I'enlevement, la mise en fourrikere,
garde et la restitution des véhicules en infractionle territoire de la Ville de Suresnes, a canpgu
3 aolt 2018. Le contrat de délégation de servibiigsera conclu pour une durée de 5 ans.

Les avis du Comité Technique et de la CommissionsGltative des Services Publics
Locaux ont été demandés au cours des séancestiespédes 2 et 3 octobre 2017.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

a approuver le principe de la délégation de serviagblip pour
I'exploitation de la mise en fourriere des véhisukn infraction sur le
territoire de la Commune, pour la période du 3 20018 au 2 aolt 2023,

Q autoriser Monsieur Le Maire a lancer la procéduee délégation de
service public prévue a larticle L. 1411-1 du Co@néral des
Collectivités Territoriales.

CONSEIL MUNICIPAL DU 5 OCTOBRE 2017

RAPPORT DE PRESENTATION

Sur le principe de la délégation de service public
relative a I'exploitation du service de mise en fauiére de la Ville
Article L. 1411-4 du Code Général des CollectivitéSerritoriales

Le service de la mise en fourriere est actuellengéné sous la forme d’'une délégation de service
public, d’'une durée de 5 (cing) ans, qui arriveldance le 2 aolt 2018.

Il appartient a la Ville de décider du futur modegestion de ce service, a compter du 3 aolt 2018.

L'article L. 1411-4 du Code général des collecésitterritoriales prévoit que les assemblées
délibérantes des collectivités territoriales, dear lgroupement et de leurs établissements publics se
prononcent sur le principe de toute délégation elwice public local. Elles statuent au vu d’un
«rapport présentant le document contenant les caératiques des prestations que doit assurer le
Délégataire».

Le présent rapport a pour objet de présenter aurbmes du Conseil Municipal les caractéristiques
essentielles de la nouvelle délégation de sepribtdic envisagée.
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| - CHOIX DU MODE DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

1.1 Le choix d’une délégation de service public

La délégation de service public constitue le modetractuel le plus adapté pour I'organisation du
service d’enlevement, la mise en fourriere, la gagtlla restitution des véhicules en infractionlsur
territoire de la Ville de SURESNES pour les raisergosées ci-apres.

En effet, elle répond aux objectifs poursuivis lpa¥ille et qui visent :

» d’'une part a confier I'exploitation du service apnofessionnel spécialisé et agréé dans le but
de bénéficier de son savoir-faire, de son expetisenique et

» d'autre part, faire supporter a un opérateur piegérisques liés a I'exploitation du service, de
maniere a bénéficier d’'un service performant etudifajui reste sous le contréle de la Ville.

Au demeurant, la Ville ne dispose pas des compéseraes ressources humaines qualifiées, et des
équipements et locaux adéquats, nécessaires autxe du service (véhicule, terrain de stockage de
véhicules). L'ensemble des contraintes techniques [a gestion de la fourriere automobile rend
difficile la gestion directe de ce service par iiéV Il convient de confier la gestion & un tiers.

Le Délégataire est, a ce titre, responsable dudmtionnement du service.

Il fait son affaire personnelle de tous les risqeesérils pouvant provenir de I'exploitation, sa
rémunération étant substantiellement assurée pa¢seltats de I'exploitation.

Par ailleurs, contrairement a un marché publicVide ne rémunéere pas, dans le cadre d'une
délégation de service public, le prestataire deereis fourriere, ce dernier est directement rémunéré
par les automobilistes.

Il est seul responsable vis-a-vis des tiers de asuglents, dégats et dommages. Il assure a gegsis
et périls, I'équilibre financier de la délégation.

1.3 Contrble de la Ville

La Ville conserve un pouvoir de contréle sur I'eiftion du service de mise en fourriére et sur les
conditions d’exécution du contrat.

Outre ses relations réguliéres tout au long denBanavec I'exploitant, elle assure un contrélelgur
gestion du service, en ayant accés a tous docunestigiques et comptables et en étant rendue
destinataire chaque année d'un rapport financied'let compte rendu sur la qualité du service
permettant d'apprécier les conditions d’exécutiarsdrvice public. A cet effet, le service de lai¢ol
Municipale disposera d'un registre qui récapitaléensemble des mouvements de véhicules (remise
aux propriétaires, au service des domaines, aéprise de destruction) et des versements pergus.

Par allleurs, des sanctions financiéres seroniq®s en cas de non-respect, par le Délégatare, d
ses obligations contractuelles (ex. pénalités deds en cas de non-respect des délais d’inteovgnt
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II - LES ELEMENTS ESSENTIELS DU CONTRAT DE CONCESSION ENVISAGE

Selon l'article L. 1411-1 du Code Général des ctil@és territoriales, la délégation de servicélpu
est un contrat de concession au sens de I'ordoenaf016-65 du 29 janvier 2016 relative aux
contrats de concession et doit respecter les niesv@gles de mise en concurrence régies par fetdéc
n° 2016-86 du I février 2016.

2.1 Missions du Délégataire

Le Délégataire devra exploiter le service publicntiee en fourriere de la Ville dans le respect des
principes d'égalité de traitement des usagers amsides missions de service public qui lui sont
confiées. Pour information, en 2016, 490 véhicol@seté mis en fourriere a la demande du service de
police municipale.

Il devra assurer I'enlévement, la mise en fourriGagarde et la restitution des véhicules en ativa

sur le territoire de la Ville dans le respect dispaksitions |€gislatives et réglementaires.

Le Délégataire procédera, sous sa seule respdtesabill recrutement du personnel nécessaire a
I'exploitation du service.

Il appartiendra au Délégataire de fournir touseyens humains et matériels utiles a la réalisat®n

sa mission et notamment un site clos d'une superfigffisante dédié au stockage et a la restitution
des véhicules a proximité de SURESNES, surveillpemmanence et agréé par la Préfecture des
Hauts de Seine; des camions adaptés a toute Liteledsa mission.

Le Délégataire engagera toutes les dépenses nigesssa bon fonctionnement du service et
supportera lI'ensemble des impéts, taxes, redevadeesoute nature, dus en vertu des lois et
reglements en vigueur.

Ses missions en tant qu'exploitant seront notamment

- Lenlévement, le transport et la mise en fourrigdd/24h et 7j/7j, ainsi que les dimanches et
les jours fériés, des véhicules en infraction samande de l'officier de police judiciaire
territorialement compétent;

- Le gardiennage 24 h/ 24 et 7 j / 7 sous scellésirastratifs desdits véhicules parqués dans
I'enceinte du ou des terrains précités ;

- Larestitution des véhicules aprés paiement paoiigrevenant, ou obtention d'une mainlevée
conformément aux tarifs fixés par arrété ministgrie

- La remise aux Domaines ou la mise a la destruetBs expertise des vehicules non retirés
par leurs propriétaires dans les délais réglenestai

- Le déplacement de véhicules lors de manifestatoganisées par la Ville, de manifestations
imprévues ou de travaux urgents lorsque l'intérdilip I'exigera et sur le lieu désigné par
I'agent de police ;

- Latenue d'un registre récapitulatif de 'ensemiids mouvements de véhicules qui sera mis a
la disposition de la Ville".

Le Délégataire pourra faire toute proposition pbévolution et 'amélioration des missions qui lui
seront confiées. Toute modification devra fairbjéb d'un accord de la Ville.

2.2 Dispositions financieres
2.2-1. Rémunération

Le Délégataire assurera, a ses risques et p&dsillbre financier de la délégation.
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Sa rémunération sera liée aux résultats d'explmitadu service a partir des encaissements des
contrevenants, de sorte que le Délégataire estséxpax aléas relatifs a ladite exploitation. Le
montant des tarifs d'enlevement et de gardiennstgixé par arrété ministériel.

2.2-2. Redevances dues a la Ville

En contrepartie du droit d’exploiter le service e la fourriere, le Délégataire versera notamime
une contrepartie financiere annuelle d'un montastant a déterminer.

De méme, une redevance de controle destinée ale@mrth la couverture des frais et de contréleade |
délégation, sera versée par le Délégataire.
2.2-3.-Durée de la délégation

Compte tenu des caractéristiques des missions egantsconfiées au Délégataire, la durée de la
délégation envisagée sera de cing ans.

Cette durée apparait de nature a permettre de lieonbexigence d’'une mise en concurrence

périodique avec une durée d’exploitation suffisgraer permettre au Délégataire d’assurer la viabili
et I'exploitation du service.

- PROCEDURE DE DELEGATION DE SERVICE PUBLIC

La procédure sera menée selon les dispositionsedipar les articles L. 1411-1 et suivants du Code
Geénéral des collectivités territoriales, I'ordonoam©2016-65 du 29 janvier 2016 relative aux casitra
de concession et son décret d’application ( n° ZBLEu £ février 2016).

Aprés publication d’'un appel a candidatures, la @igsion de Délégation de Service Public
composée de conseillers municipaux et présidédpasieur Le Maire dressera la liste des candidats
admis a présenter une offre aprés examen de lemasitges professionnelles et financiéeres, de leur
respect de I'obligation d'emploi des travailleuaadicapés et de leur aptitude a assurer la cotéidui
service public et I'égalité des usagers devargndgce public.

Monsieur Le Maire adressera a chacun des candetatsus un dossier de consultation définissant les
caractéristiques quantitatives et qualitativespitestations a assurer.

Apres avis de la Commission de Délégation de SerfAablic sur les offres recues, Monsieur Le
Maire engagera librement toute discussion utilecawe ou plusieurs candidats de son choix. Aux
termes des négociations, il saisira le Conseil Mipal afin que celui-ci se prononce sur le choix du
Délégataire auquel il aura procédé.
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OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. SALLES : « J'ai deux questions : si je ne me trompe pasiélégataire actuel est domicilié a
Clichy-la-Garenne ! Est-ce que la proximité géodrape est un facteur déterminant dans
I'attribution de ce type de délégation ? »

M. le MAIRE : « C'est sOr que oui. Si on prend quelgu'un qui enentés voitures jusqu'a Aix, cela
risque de poser des problemes ! »

M. SALLES : « Il peut étre domicilié a Aix et avoir la fourrig& deux pas. Cela n'a rien a voir. »
M. le MAIRE : « C'est la proximité du lieu de rétention des veélgis. »

M. SALLES : « Ensuite, je lis dans votre rapport d'activité gl véhicules ont été mis en fourriére
au cours de l'année 2016, ce qui représente unenmayde 1,34 véhicule par jour, ce qui m'améne a
m'interroger sur la nécessité de renouveler ceisenDe plus, il n'est pas mentionné le montariade
contrepartie versée par le Délégataire a la vik,pour cause, cela ne représente que 7 467,36 € en
2016 et 3 195 € a ce jour ! En revanche, le déldigata réalisé une recette de 57 575€ rien que pour
I'enlevement des 490 véhicules Suresnois si jeéfgger au tarif en vigueur qui est de 117,50 €/
véhicule. Et je fais abstraction des tarifs de gamthage qui se montent a 6,23 €/jour. Pour un
véhicule et demi, on paye un délégataire... »

M. LAIDI :« On ne paye pas. »

M. SALLES : « Ce qu'il nous reverse, c'est tres peu. Est-cesssire ? Est-ce qu’on ne peut pas
stocker la voiture enlevée par la fourriere sur ligu, un parking dédié ? Il y a quand méme des
espaces a Suresnes qui n‘ont pas encore été bétonné

M. le MAIRE : «C'est une mission qui ne peut pas se découpearretelies. On ne peut pas dire : on
fournit le terrain et vous, vous fournissez les atépeuses pour enlever les véhicules. Si on ne
procédait pas par une procédure de DSP, nous desrenlever les véhicules avec une dépanneuse
avec tout ce que cela entraine sur le plan de $poasabilité si le véhicule est endommagé, etc.

Vraiment, c'est le type de prestation qui par défin est bien mieux confiée a une entreprise
extérieure que gérée en régie. Je ne suis passilirygait une seule commune en France d'ailleurs
qui gére cela elle-méme. »

M. SALLES : « Cela m'amene a poser une troisieme questioncdsfd’'on n'a pas possibilité du
coup a faire appel ponctuellement a une sociétdéatmnnage qui viendrait enlever les véhicules au
lieu de passer un contrat ? »

M. le MAIRE : « Monsieur Salles dit: est-ce que cela vaut lanped'avoir une DSP pour des
enlévements ponctuels ? C'est quand méme au mpasjdur. Si on faisait comme cela, il n'y aurait
pas de mise en concurrence possible. On ne vaduemria commission d'appel d'offres tous les jours
pour savoir quel dépanneur appeler. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE
(4 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER, Mme BAL LUT, M.BALENSI)
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N°26 Passation de I'avenant N°3 pour 2017 avec leépartement des Hauts de
Seine pour la mise en ceuvre de I'Espace Insertiomu ditre de la convention
pluri annuelle.

Le Département des Hauts-de-Seine et la Ville deeshies ont créé un Espace
Insertion dont le fonctionnement partenarial estlidé, par conventions successives, depuis 2005
précisant :

- les objectifs a atteindre
- les missions dévolues
- les moyens mobilisés.

Par délibération du 15 octobre 2014, le Conseil iipal acceptait la nouvelle
convention pluriannuelle a passer avec le Départenes Hauts-de-Seine pour le fonctionnement de
I'Espace Insertion, au titre des années 2014 a4.2017

Lors de sa séance du 31 mars 2017, I'’Assembléertdépentale a approuvé le
Programme Départemental d’Insertion et de RetollEmploi 2017 (PDI-RE) confirmant le role
essentiel des espaces insertion en matiére dimseet de retour a I'emploi et la poursuite des
engagements initiaux. Ainsi le Conseil Départereatsollicité, comme chaque année, la signature
d'un avenant détaillant les modalités de financendenl’Espace Insertion au titre de I'année 2017.
Pour cette année, le financement de I'Espace loeagtt assuré a 70% par le Département et 30% par
la Ville, apres valorisation des moyens mis a ditn par chacune des parties.

Les modalités de calcul pour 2017 sont les suigante

- Codt global de I'Espace Insertion : 253 259 €,
- Part des moyens valorisés par la Ville : 111 29@&,94 %),
- Part des moyens du Département : 141 969 € (96)06

Ainsi, pour respecter une participation du Dépaeeima hauteur de 70% du codt
global, celui-ci s’engage a verser a la Ville, pbannée 2017, une subvention de fonctionnement
d’'un montant total de 35 312 €, pour porter soraivde participation totale & 177 280 euros.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :
o approuver l'avenant n°3 a la convention plurianteuglassée avec le
Département des Hauts-de-Seine pour le fonctionnerde I'Espace

Insertion a Suresnes, pour I'année 2017,

Q m’autoriser a le signer.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. le MAIRE : « C'est pour atteindre les 70 % de financementlpddépartement compte tenu des
moyens mis jusqu'ici. Je souhaite aussi faire poessur le Département pour que, lorsque des postes
deviennent vacants, ils soient pourvus dans leflemes délais parce que cet Espace Insertion, qui
avait d'excellents résultats en termes de retodredploi des bénéficiaires du RSA, du fait que
certains postes n'étaient pas pourvus, a vu sestaés décliner.
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J'aimerais bien que cet Espace Insertion remplissgectement ses missions et que l'on puisse
retrouver les taux importants de retour a I'emmai I'on avait connus les premiéres années. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE

N°27 Attribution d'une subvention exceptionnelle da Croix Rouge Francaise dans
le cadre des travaux d'aménagement des nouveauxcéux de I'Epicerie
Sociale

Confirmant un engagement de longue date avec lx ®auge Francgaise, la Ville a
mis a disposition de l'association de nouveawaulnsc (situés au rez-de-Chaussée du batiment
municipal du 6 rue du Clos des Ermites) pour itestason Epicerie Sociale.

La Croix Rouge Francaise a effectué des travauméfmgement d’'un montant de
136 516 euros pour rendre les locaux plus ada@psés besoins et a ceux besoins du public, engerme
d’accessibilité, de lisibilité et de proximité.

La Ville a pris I'engagement de soutenir financigeat cette initiative par I'octroi
d’'une subvention exceptionnelle de 15 000€.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

O approuver le versement d’'une subvention exceptibem d'un montant de
15 000 € (quinze mille euros) au profit de la Cr8iguge Francgaisdans le
cadre des travaux d'aménagement des nouveauxl|dedlEpicerie Sociale

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. le MAIRE : « Je précise que cette épicerie sociale fonctiayrdee au dévouement de bénévoles
de la Croix Rouge qui permettent aux personnes dasssituations proches du dénuement total de
pouvoir s'alimenter et alimenter leurs familles dade bonnes conditions et surtout dans des
conditions de dignité. lls vont faire leurs coursgsnme dans une supérette normale, simplement on
leur fait payer 10 % du prix réel.
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C'est une tres belle action et je pense qu'il &hgolument remercier les bénévoles de la Croix Roug
de la mener de maniére aussi efficace et sendllsleméritent bien qu'on les aide et qu'on les

accompagne. On a mis a disposition ces locaux, owie subvention était nécessaire pour boucler le
financement de I'aménagement des locaux. »

M. SALLES : « Vous dites que le nouveau local est accessibfdaile-pied, ce qui n'était pas le cas
puisqu'avant il fallait descendre des marches. Ai gorrespondent ces travaux ? Vous évoquez ces
travaux en termes d'accessibilité. Si le localaestessible aux personnes handicapées, puisqutileest
plain-pied, qu'est-ce qui justifie ces travaux ? »

M. le MAIRE : « La rue du Clos des Ermites, je vous invite aralis y promener... »

M. SALLES : « Je le connais, nous avons nos locaux a coté. »

M. le MAIRE : « C'était des locaux qui étaient a deux niveauféubhts de la rue; il a fallu
rattraper par une pente douce les différences deau pour éviter d'avoir des emmarchements a
I'intérieur méme de I'épicerie et donner aux todstles dimensions réglementaires pour l'accedsibil

des personnes handicapées. Si les uns ou les ajutreetaient pas la lors de I'inauguration veulen
la visiter, les bénévoles vous accueilleront avagsip. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE

N°28 Convention de partenariat avec [I'Association &rance Alzheimer 92»
relative a la mise en place de permanences gratustel’accueil destinées au
personnes confrontées a la maladie (aidant ou malajl

Dans le cadre de sa politique de santé et de soattie habitants, la Ville de Suresnes
souhaite favoriser et faciliter I'accés aux dretsux soins de la population, et s’'attache dartadee
a développer des liens de partenariat avec I'eniseti@s acteurs locaux ceuvrant dans ce sens.

Depuis 2009, la Ville de Suresnes a créé la Maes Aidants, espace convivial
destiné aux aidants familiaux. Ce lieu a pour difjétapporter des temps de répit aux aidant eede
soutenir, notamment en permettant de rompre lieeld et le silence autour de la maladie,
d’améliorer la qualité de vie au quotidien, et dévpnir la dépression en proposant une prise en
charge globale.

L'Association « France Alzheimer » a pour missiom m@éunir pour I'essentiel les
familles touchées par la maladie d’Alzheimer ou mesadies apparentées en vue d’un soutien mutuel.

Ainsi et afin de promouvoir des objectifs partadés,parties se sont rapprochées afin
de convenir des modalités d’organisation par I'Assion « France Alzheimer », a titre gratuit pour
deux permanences mensuelles.

En échange de la mise a disposition de ce loditréagratuit) au sein de locaux non
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utilisés les aprés-midi de§ fundi et 3™ jeudi de chaque mois, I'Association « France Aiates 92
» s’engage a :

- assurer la tenue de deux permanences mensueltagega destination du
public visé, par une équipe d’accueillants et deapeutes bénévoles,

- agérer elle-méme la prise de ses rendez-vous

- remettre en état les différentes salles apressatiitin (ranger les tables et
chaises pliantes dans la salle de la Maison dess)l

- assurer l'information du public sur la tenue de pesnanences,

- fournir & la Ville un bilan d’activité annuel descpermanences, indiquant le
nombre de permanences réalisées au Centre Médigaicidal Raymond
Burgos, la fréquentation de ces permanences,

- participer a des actions ponctuelles d'informatimnde sensibilisation des
publics, sur ces permanences,

- mettre a disposition des publics accueillis au feemiédical Municipal
Raymond Burgos de la documentation et toutes irdtions utiles.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

o Approuver la convention de partenariat entre laleVigt I'Association
« France Alzheimer 92 »,

o Mautoriser a signer tout document nécessaire mike en ceuvre de ce
projet.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
M. SALLES : « Ce sont les trois premiers lundis, je croisgetrbisieme jeudi de chaque mois. »

M. le MAIRE : « Les lundis des trois premiéres semaines de chamige»

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE
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N°29 Approbation de la convention constitutive d’un groypement de commande
pour 'objectif du « zéro phyto » sur le territoire du syndicat des eaux de la
presqu'ile de Gennevilliers

La démarche « zéro phyto » est engagée depuisrdbranses années sur la ville de
Suresnes de part une volonté commune de préserggita ressource en eau. De plus la loi Labbé
(Loi n°® 2014-110) du 06/02/2014 interdit l'utilisam des phytosanitaires pour les établissements
publics sur les voieries, espaces verts, foréisr@mnenades ouvertes au public & compter du 1 er
janvier 2017.

Depuis 2005, I'utilisation de produits ou technicalernative a I'usage des produits
chimiques a été demandé dans le marché de prapeeiz ville, puis progressivement les produits
phytosanitaires ont été supprimés également peuatrétien des espaces verts. Plus récemment, en
2016, les équipements sportifs sont passés ero«pbéto » et plus aucun produit de traitement n’est
appligué par la ville sur 'ensemble des espaces t@rmis une partie des cimetiéres. Néanmoins, su
ces espaces, une réflexion est engagée afin deeteais du zéro phyto total.

La mise en ceuvre de la réglementation « zéro phgi@ant aujourd’hui effective, les
services de la ville cherchent maintenant a s’afagpix nouveaux modes d’entretien qui découlent de
son application. En effet cette mise en ceuvre séeesgne évolution des techniques d’entretien afin
de s’adapter aux contraintes engendrée par la esgipn des produits phytosanitaires. L'évolution
des pratiques peut étre favorisées par la formagioifaccompagnement des agents du service
Environnement, du service Parcs et Jardins et dilceedes Sports. L’adhésion au groupement de
commande permettra donc de bénéficier d'un accongragnt pour I'évolution des pratiques, et
d’apporter un appui technique et financier auxises/concernés.

Le Syndicat des Eaux de la Presquile de Genrexgillsouhaite proposer aux
communes de son périmétre syndical d’adhérer &ameention de groupement de commandes visant
a la passation et a I'exécution d’'un accord-cadrant pour objet des prestations d'étude, de
formation, de communication, de sensibilisationlefpromotion de techniques innovantes destinées a
atteindre I'objectif du « Zéro Phyto » pour lesdias des membres du dit groupement.

Une fois la ville adhérente elle est libre ou nam fdire appel aux prestations
proposées dans I'accord cadre. L'intérét pour lee \d’adhérer a la convention de groupement de
commande est de bénéficier du référentiel de pgonié dans I'accord cadre pour les prestations, a
noter que ce sont des prix maximum indiqués etggp&uvent étre renégociés.

le Syndicat des Eaux de la Presqu’ile de Gennendllen tant que coordonnateur du
groupement de commandes pourra organiser les apérat’attribution de I'accord-cadre. A ce titre,
il devra assister les membres du groupement de ema@s sur toutes questions d’ordre administratif,
technique ou financiere. Conformément a l'article 1414-3 du CGCT, la commission d’appel
d’'offres du groupement de commandes sera compdséaembres des commissions d’appel d'offres
des collectivités adhérentes.

Les membres du groupement de commandes procédpramt a eux a la passation et
a I'exécution des marchés subséquents conclug dontlement de I'accord-cadre a hauteur de leurs
besoins propres, et pourront choisir parmi les imissdéfinies dans le cahier des clauses techniques
particulieres de I'accord-cadre celles qui corresifemt a leurs besoins. La convention prévoit que
I'accord-cadre puisse étre en partie exécuté peoralusion de marchés subséquents pour les besoins
propres a chaque membre.
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Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir

o Approuver la convention constitutive d’'un groupemda commande pour
I'objectif du « Zéro Phyto » sur le territoire dyrfslicat des eaux de La
Presque lle de Genneuvilliers.

o Adhérer au groupement de commande ayant pour tdojetalisation de
prestations d’études, de formations, de commumicatlie sensibilisation et
de promotion de techniques innovantes destinédteiadre I'objectif du «
Zéro Phyto » ;

o Approuver les termes du projet de convention deggment de commande
tel gu'annexé a la présente délibération ;

o M’autoriser a signer les marchés subséquents passéele fondement de
I'accord-cadre pour les besoins propres de la camenainsi que tous les
actes nécessaires a leur exécution ;

o Autoriser le Syndicat des Eaux de la Presquil&denevilliers en tant que
coordonnateur a prendre toutes mesures, au nonoustl@ compte des
membres du groupement de commandes, en vue dedpraméx opérations
de passation et d’attribution de I'accord-cadrefaonément a la décision de
la commission d'appel d’offres du groupement de mamdes;

o Désigner comme représentants de la ville au seia demmission d’appel
d’offres du groupement de commande, les deux élivasts faisant partie
de la commission d’appel d'offres de la ville : @&dqGUILLOU comme
représentant titulaire et Bruno DURIGON comme repnéant suppléant;

o Mautoriser a signer avec le cocontractant reteauoll les marché(s)
subséquent(s) correspondant aux besoins de la coenmu

o Engager a régler les sommes dues au titre des émstlbséquents passés
sur le fondement de I'accord-cadre pour les besmiopres de la commune
et a les inscrire préalablement au budget ;

o Mautoriser a solliciter les aides de I'Agence deall Seine Normandie
susceptible d’étre accordées dans le cadre dentardée « Objectif Zéro
Phyto en Seine centrale urbaine ».

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. PERRIN-BIDAN : « Il faut mutualiser les compétences de chacun poauver la meilleure
méthode, en dehors de la binette parce que tomiplede sait utiliser la binette, les meilleurs meyen
qui aujourd’hui techniquement sont en place et afifples sur les marchés comme des outils
thermiques ou des outils a chaleur et donc donin@cen ses contacts pour essayer d'avoir une
commande intelligente pour lutter contre les maseaiherbes. »
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M. le MAIRE : « Donc pas utiliser Monsanto ! »
M. PERRIN-BIDAN : « Non, surtout pas ! »

M. le MAIRE : « Nous le faisons déja dans nos parcs et jardingicipaux. C'est une incitation
aupres des patrticuliers ? »

M. LAIDI :« Nous, nous l'appliquons déja a I'échelle de Sheesmais c'est créer un groupement de
commandes au sein du Syndicat des Eaux de la pilesdgi Gennevilliers. »

M. le MAIRE : « C'est plutét une bonne chose. »

M. SALLES : « Sur le principe, nous sommes favorables. Nouaveans déja parlé ici en Conseil
municipal. Aprés, ce groupement de commandes, gepas trop compris si cela implique un
financement de la commune. »

M. le MAIRE : « Non. »

M. LAIDI :« C'est au sein du syndicat. »

M. SALLES : « Est-ce qu'on doit payer des expertises ou degnaistics ? Si je reprends le
rapport... »

M. le MAIRE : « C'est le Syndicat des Eaux qui prend en chargexpertises. »

M. SALLES : « Cela existe déja. On a voté une loi la-dessus.daglementaires se sont fondés sur
des études, des statistiques, etc., pour faire taitt»

M. LAIDI : « C'est pour bénéficier d'un groupement de commearadd'échelle du syndicat de
Gennevilliers. C'est juste un groupement de comemnsg

M. le MAIRE : « C'est pour avoir une meilleure économie d'échalieles produits alternatifs aux
produits phytosanitaires a I'échelle de toutesdesmimunes de la presqu'ile de Gennevilliers. Toutes
les études sont prises en charge par le syndidané@me sans que cela remette en question les
financements des communes. »

M. SALLES : « Par la suite, on n'aura pas a mettre la main @deche »

M. le MAIRE : « Non, il n'y a aucune dépense a I'échelle de farane. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a 'TUNANIMITE
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N°30 Etablissement et Service d’Aide par le TravailESAT) « Les Fourneaux de
Marthe et Matthieu » : approbation d’'une conventiontype de mise a
disposition de poste en milieu ordinaire.

La ville de Suresnes développe une politique Resssuhumaines dynamique et
innovante en matiére d’accompagnement du handicéifavers la mission « objectif emploi » qu’elle
a congue et gu'elle pilote, elle permet & des énikt)s handicapé(e)s d’étre parrainé(e)s par des
salariés volontaires d’entreprises privés (Total dedense, Thales, Manpower, Ernst and Young,
Cabinet Deloitte...) ou des agents d'institutions ljgues au premier rang desquelles hotamment la
ville de Suresnes, le Conseil Régional d’lle-derée la ville de Pontoise, le CNRS...

Persuadée que I'emploi et le travail des persoemnesituation de handicap relevent
plus que jamais d’'une situation d’'urgence dansenstrciété, la ville de Suresnes s'était également
donnée pour objectif de dépasser le seuil des 6¢auked’emploi de salariés en situation de handicap
au T janvier 2014. Depuis, la Ville a surpassé cet difipuisque le taux est aujourd’hui de 6,9%,
sachant que ses établissements publics, le CChSCaisse des Ecoles, dépassent également le taux
de 6%.

Aujourd’hui, afin de poursuivre I'objectif d'inséon d’adultes handicapées en milieu
ordinaire, la ville souhaite développer un partetaavec I'Etablissement et Service d’Aide par le
Travail (ESAT) « Les Fourneaux de Marthe et Matthieu » qui psepb aux adultes qu'il accueille
une activité professionnelle de restauration tuaitt d’organisation de réception.

Dans cette perspective, une convention-type de éngigposition de poste en milieu
ordinaire a passer avec I'ESAT « Les Fourneaux detid et Matthieu » a été élaborée, afin de
pouvoir accueillir durant une période déterminées ddultes travaillant au sein de I'ESAT, afin
d’exercer une activité professionnelle au sein’daité Centrale de Production ou dans des offices
scolaires.

Cette convention-type prévoit les conditions essbes suivantes de mise a
disposition :

- Durée de la mise a disposition

- Caractéristiques du poste de travail occupé

- Horaires de travail (le temps de travail ne pouwdgpasser 35 heures par
semaine)

- Mise a disposition facturée a la Ville sur la bdsel3 euros nets par heure
travaillée

- Engagement de 'ESAT a suivre régulierement |'slufiis a disposition de
la Ville

! Les ESAT sont des établissements médico-sociaummjupour objectif I'insertion sociale et professielle
des adultes handicapés dont les capacités deltrevdeur permettent pas de travailler dans uneeprise
ordinaire ou adaptée ou d’exercer une activittgamibnnelle indépendante. Toutefois, La personnditapée
travaillant dans un ESAT peut étre mis a dispasitiaine entreprise du milieu ordinaire afin d'y rege une
activité a I'extérieur de I'établissement. Dansa&® de figure, il reste encadré par un membreE&AIl tout en
étant rattaché a celui-ci.
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- Engagement de la Ville a favoriser l'insertion tedllte mis a disposition
dans son milieu professionnel de travail et & €aidh améliorer ses
compétences professionnelles

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

U4 approuver la convention-type a passer avec 'ESAJes< Fourneaux de
Marthe et Matthieu » aux conditions essentiellesrgntionnées,

O autoriser mon adjointe, élue aux Ressources husainau Dialogue social,
a signer les conventions individuelles tripartids mise a disposition a
intervenir avec 'ESAT « Les Fourneaux de Marthélatthieu » et chaque
adulte mis a la disposition de la Ville par 'ESAT.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. le MAIRE : « D'une certaine maniere, c'est une forme de retaubercail. Je rappelle que ce bel
établissement d'aide par le travail avait été cege&uresnes par Mme VIDON, puis elle avait été
d'abord accueillie aux Sorbiers dans des locauxinipaux avant de démeénager dans des locaux qui
étaient dans le quartier République. Ensuite, cemighu de I'ampleur prise, ils ont été contraings d
quitter Suresnes. lls sont a Courbevoie maintenant.

C'est bien que I'on prenne, dans le cadre d'un@eation, une ou plusieurs personnes pour accueillir
en insertion en milieu ordinaire des personnesisgipar "Les fourneaux de Marthe et Matthieu". »

M. SALLES : « Tout ce qui peut étre entrepris pour intégrer Egsonnes handicapées dans le
monde de travail me va parfaitement. J'aimerais p@mdre qui a décidé de la base horaire, des
13€ ? »

Mme GUILLOU : « C'est 'ESAT lui-méme. »

M. SALLES : « On parle bien de personnes qui vont étre commisugsine ? »

Mme GUILLOU : « Oui. »

M. SALLES : « 13 €, c'est bien, ce n'est pas le probleme dif. t8e que jaimerais vous faire
comprendre c'est que 1a, ils ont beaucoup de chamee que dans la vie réelle en milieu de
restauration, pour avoir travaillé aussi dans celieu, les commis de cuisine ne sont pas du tout

rémunérés a ce niveau. »

Mme GUILLOU : « Ce n'est pas le salaire, c'est ce qui est versdESAT et 'ESAT ensuite
rémunere. »

M. le MAIRE : « Ce n'est pas le salaire versé a la personne. »

M. SALLES : « lIs toucheront combien alors ? »
Mme GUILLOU : « Le salaire que leur verse directement 'lESAT. »
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Mme de LAVALETTE : « Le Smic sans doute. »

M. SALLES : « Voyez, j'étais content, je suis décu. Quand dnessalaires des commis de cuisine
avec un échelon 2 et un dipldome CAP ou BEP... »

Mme GUILLOU : « Il ne s'agit pas du tout de ce niveau de quaifan. »
M. SALLES : « Je rebondis par rapport a ce que vous me diisssont payés au Smic. Je croyais
gue les 13 € étaient le salaire qui leur était ¢erge n'est pas le cas. Je suis tres décu paredeaju

métier de cuisine est trés difficile et ils méwdient cette rémunération. Ce n'est pas le cas. »

M. le MAIRE : « Ce sont des personnes porteuses de handicapsurdotirds et donc elles n'ont
évidemment pas la qualité de rendement d'un coxenisiisine. »

M. SALLES : « J'étais parti la-dessus, s'ils avaient pu toucbette somme, trés bien. Encore une
fois, je ne m'en serais pas offusqué, nous allater\pour. Je voulais juste évoquer ce point par
rapport a la réalité. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a TUNANIMITE

N°31 Réactualisation du tableau des effectifs.

Il est rappelé qu’il revient a l'organe délibérasur proposition de Il'autorité
territoriale, de fixer les effectifs théoriques dasplois permanents nécessaires au fonctionneraent d
services.

Ainsi, il est proposé au Conseil Municipal de réatier le tableau des effectifs
approuvé le 5 juillet 2017 afin de prendre en canjgs mouvements de personnel futurs ou
intervenus depuis cette date (modification de grgumur des emplois déja existants, détachements,
nominations stagiaires, suppressions).

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :
- modifier le tableau des effectifs du personnel camah comme suit :

1) EMPLOIS A TEMPS COMPLET

Grade / emploi Catégorie créations suppressions et ol

dont TNC
Filiere administrative
Attaché territorial A 1 -2 72
Adjoint administratif principal 1 & cl Cc 48
Adjoint administratif principal 2 e cl C 2 -2 58
Adjoint administratif C -2 60

Total filiere administrative 3 -7

83



Adjoint animation pal 2ém cl

Total filiere animation

Infirmier soins gx hors classe
Technicien paramédical cl sup
Educateur JE

Assistant Socio-éducatif

Auxiliaire puér princ 2éme cl

Total filiere sanitaire et sociale

Assistant conservation pal 2éme cl
Assistant de conservation
Total culturelle

Educateur APS pal 2éme cl
Total filiere sportive

Ingénieur chef hors classe

Technicien principal 2eme cl
Technicien territorial
Adjoint technique princ 1e cl

Adjoint technique princ 2¢ cl

Adjoint technique

Total filiere technique

Total général

Filiere animation

C 1

Filiere sanitaire et sociale
A

O W W W
[

Filiere culturelle

B

B 2
2

Filiere sportive

B

0
Filiere technique

A

B

B 1

C

Cc

C
3
12

2) EMPLOIS A TEMPS NON COMPLET

Grade / emploi

Assist ens artist princ 2é cl

Assist ens artist princ 2é cl

Educateur territorial des APS

Catégorie créations
Filiere culturelle
B
B 0,45
Filiére sportive
B 0,78

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE

suppressions

-0,35

(38 POUR dont 5 pouvoirs — 2 CONTRE : M.BALENSI, Mne BALLUT —

2 ABSTENTIONS : M. SALLES, M. CHARBONNIER)
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N°32 Garantie Communale accordée a la Société Immiiere 3F pour 'emprunt
délivré par la Caisse des Dépots et Consignationaud montant de 3 186 000 €
- passation d’une convention

La Société Immobiliere 3F envisage I'acquisition\éEFA de 13 logements situés au
1 rue Salomon de Rothschild Pr 2559 — Suresnes.

Le préteur consent a I'emprunteur un prét d’'un monhtle maximum de 3 186 000 €
constitué de 2 lignes du prét :

0 PLS PLSDD 2015 d’'un montant de 1 452 000 €
0 PLS FONCIER PLSDD 2015 d’'un montant de 1 734 000 €
La Société Immobiliere 3F sollicite de la Ville garantie communale pour couvrir
I'intégralité de 'emprunt. En contrepartie, la Milde Suresnes détiendra les droits de désignagion

3 logements. Les logements concernés conserveratatut de logements sociaux, avec plafonds de
ressources et loyers PLS.

Les caractéristigues du prét PLS PLSDD 2015 cdinsent les suivantes :

Montant du prét : 1452 000 €
Commission d’instruction : 870 €
Durée de préfinancement : 12 mois
Echéances : annuelles
Durée de la période d’amortissement : 40 ans

Taux d'intérét :

d'intérét 1.86)

Taux annuel de progressivité :
Typologie Gissler :

Condition de remboursement anticipé :

résiduelle

Livret A(marge fixe sur index 1.11+taux

-0.50 4 0%
2A
Indemnité faftmire sur durée

Révisabilité des taux d'intérét et de progressiviéd fonction de la variation du
taux du Livret A sans que le taux de progressimdtdsé puisse étre supérieur a

0%.

Les caractéristigues du prét PLS FONCIER PLSDD z2ffsenti sont les suivantes :

Montant du prét : 1734000 €
Commission d’instruction : 1040 €
Durée de préfinancement : 12 mois
Echéances : annuelles
Durée de la période d’amortissement : 50 ans

Taux d'intérét :

d’intérét 1.86)

Taux annuel de progressivité :
Typologie Gissler :

Condition de remboursement anticipé :

résiduelle
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- Révisabilité des taux d'intérét et de progressiviéd fonction de la variation du
taux du Livret A sans que le taux de progressimdtdsé puisse étre supérieur a
0%.

Les taux d'intéréts et de progressivité indiquéessus sont susceptibles de varier en
fonction de la variation du taux du Livret A. Enns@quence le taux du Livret A effectivement
appliqué au prét sera celui en vigueur a la da#et’du prét garanti par la présente délibération.

Je demande au Conseil Municipal de bien vouloir :

Q Accorder la garantie de la Ville aux emprunts nT5E/ et 5150518
contracté par la Société Immobiliere 3F, auprésdgaisse des Dépots et
Consignations pour un montant global de 3 186 0(®o& millions cent
quatre-vingt-six euros), destiné a financer I'asgign en VEFA de 13
logements situés 1 rue Salomon de Rothschild P® 255uresnes,

a Approuver la convention a passer avec ladite sbfiént les conditions
dans lesquelles s’exerce la garantie de la Villgr pe@s emprunts auprés
de la Caisse des Dépbts et Consignations ainsiaquéservation de 3
logements,

Q Autoriser Monsieur le Maire a la signer.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. le MAIRE : « Je précise que I'lmmobiliere 3F a les reins patierement solides et que la
garantie n'est pas un risque disproportionné. L'lohitiere 3F est une ESH (Entreprise sociale de
I'nabitat). »

M. SALLES : « On n'est jamais sUr de rien, Monsieur le Mairaad on se porte caution. Encore
une fois, je radote peut-étre, mais je sais trenlgue la Ville a obligation de le faire, c'est une
obligation de se porter caution pour les logemesatsiaux. »

M. le MAIRE : « Si nous ne le faisions pas, ils ne pourraientgatenir le prét. »

M. SALLES : « Pour moi, c'est une dette qui s'accumule en gligdque part. On en avait parlé lors
d'un DOB. C'est surtout aussi le fait que Suresstdargement au-dessus des quotas de logements
sociaux. On est a 37%, je crois. »

M. le MAIRE : « 36 %. »

M. SALLES : « Largement au-dessus. Pour nous, je ne vois pagdassité d'augmenter le hombre
de logements sociaux a Suresnes, qui respecteiteantnt les regles. »

M. le MAIRE : « Le créneau du PLS, c'est généralement pour lesopees qui dépassent les

plafonds du PLUS strictement sociaux, mais qui oet pas encore au plafond PLI. C'est de
l'intermédiaire.
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On souhaite a Suresnes qu'il n'y ait pas d'angle,mae les populations en fonction de leur évoluiti

de revenus ne soient pas obligées de quitter Sesesirelles veulent changer d'appartement. Quand
des gens ont besoin d'une piece de plus parce quwel enfant est arrivé, mais que leurs revenus
les ont fait passer au-dessus des plafonds PLU&n si‘avait pas cette gamme-la ils seraient sans
doute obligés d'aller chercher en deuxieme courannailleurs. C'est pour cela que c'est intéressant
pour nous de favoriser des opérations en PLS cooetiela. »

M. SALLES : « Une question : pourquoi ne pas aussi favorisensdaes cas-la les EHPAD pour
permettre a ces établissements, qui sont pourdesopnes agées médicalisées, etc. »

M. le MAIRE : « Nous avons trois EHPAD a Suresnes. »
M. SALLES : « Les EHPAD rentrent dans le contingent des logésrsotiaux, me semble-t-il. »
M. le MAIRE : « Non. »
M. SALLES : « Cela a changé. Avant, c'était comptabilisé cortehpour inciter... »
M. le MAIRE : « Elles n'entrent pas dedans. Et en plus, celames concerne pas puisque, comme
vous le rappeliez tout a I'heure, nous sommesmetieau-dessus des 25 %. Ce n'est pas notre sujet.
La, c'est permettre aux Suresnois de pouvoir caatid vivre & Suresnes en fonction de I'évolutien d
leurs revenus. »

La délibération est mise aux voix.

Adopté a la MAJORITE

(38 POUR dont 5 pouvoirs - 2 CONTRE : M. SALLES, M.CHARBONNIER — 2
ABSTENTIONS : M. BALENSI, Mme BALLUT)

N°33 Rapport d’observations définitives arrétées pala Chambre Régionale des
Comptes d’lle-de-France sur la gestion de la comm@nde Suresnes pour les
exercices 2010 et suivants.

Les comptes de la ville de Suresnes ont été exanpiaéla Chambre Régionale des
Comptes d'lle-de-France pour les exercices 20%Qieants.

Conformément a larticle L. 243-5 du Code des deti@hs Financiéres, des
observations provisoires ont été formulées et tnéses a la ville qui y a répondu.

Conformément a l'article L. 243-6 du Code des Jatiighs Financiéres, le rapport
d’observations définitives arrétées par la Chanfitégionale des Comptes d’lle-de-France, adressé a
la Ville de Suresnes le 3 juillet dernier, et acpagné de la réponse formulée par la Ville a la
Chambre (cf. ci-dessous), est inscrit a I'ordrejalur de cette séance du Conseil Municipal, et est
communiqué a I'ensemble des conseillers municigainannexe).
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Il est tenu un débat au Conseil Municipal.

Dans ce cadre, se trouvent également transmis ambmes du Conseil les réponses
ainsi que les mesures que la Ville entend mettrecemre pour répondre aux huit recommandations
formulées par la Chambre Régionale des Comptes.

OBSERVATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

M. le MAIRE : «C'est le contrble le plus long que l'on ait eu amwmaitre. Il a duré presque un an en
demandant que soient communiqués tous les dossietsus les sujets possibles et imaginables. Le
rapport est relativement conséquent en volume.

Comme les précédents dailleurs, il comprend beapiate remarques plutbt positives sur la santé
financiere de la Ville, son dynamisme, la réductim sa dette, sur sa gestion de la commande
publique, etc.

Il'y a 8 recommandations auxquelles nous avons ré@ s réponses que je vais vous donner :

Réponse de la Ville de Suresnes aux huit recommarams de la Chambre régionale
des comptes

Au terme de son contrdle la Chambre n’aura finatgrf@mulé que huit recommandations techniques
de nature financiére et budgétaire et qu'un ragptd loi. Ainsi seuls ces 9 points relevés par la
chambre devront faire I'objet d'un correctif par dle. lls sont repris ci-apres accompagnés
d’éléments de réponse synthétiques. Ils devrore faibjet d’un bilan & un an de leur mise en ceuvre

Rappel a la loi :

Verser les intéréts moratoires dus aux entreprises.

La ville a pris bonne note de ce rappel a la lmiicieuse de ne pas fragiliser les entreprisesvigant
pour son compte. La ville a a cceur de les payes Benmeilleurs délais. La Commune s’est fixé des
objectifs opérationnels de réduction des délaibayla de paiement et suit leur atteinte grace a des
indicateurs d’'activité. Le projet de dématériaimat de la chaine comptable sera un vecteur
d’amélioration des délais de paiement.

1 -Améliorer l'information lors des débats d'orientation budgétaire, en complétant les notes de
synthese par des éléments d'analyse prospective, cniffrage des opérations d'investissement et
en veillant & appliquer les nouvelles dispositionistroduites par la loi du 7 aolt 2015

La Ville considére que l'information actuellemedidrée répond parfaitement aux exigences de la
loi. Cependant, comme elle 'a d'ailleurs toujofia#t, la commune prendra soin dans la mesure du
possible d’améliorer son information dans ses pshrapports.

2- Mettre en place un suivi des restes a réalisgrlus particulierement des recettes.

La Commune a, dés cet exercice, mis en place untberet un suivi plus poussé des restes a réaliser
en demandant systématiquement, a l'occasion deote de cloture budgétaire, de produire les
justificatifs des reports.
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3-Mettre en place une gestion en autorisations daggrammes et crédits de paiements pour les
plus importantes opérations d'investissement.

La mise en ceuvre des autorisations de programgrédits de paiement est facultative.
Le choix politique de la Collectivité a été de res pnettre en place une gestion en « AP/CP », quand
bien méme il est pris bonne note des observatamnsuiées.

Je considére que ce n'est pas utile d'inscrire diEndudget d'un exercice des autorisations de
programmes qui concerneront par définition des exes futurs. Comme la prévision est un art
difficile, spécialement lorsqu'elle concerne l'avee pense qu'il vaut mieux n'inscrire dans un
budget que les choses que I'on a de fortes chateesir se réaliser dans le courant de I'exercilze.
ne suis pas du tout favorable a cette procédure.

Je sais qu'elle est obligatoire dans les départématie ne I'est pas encore dans les communesitet t
gu’elle ne le sera pas, nous ne la mettrons paeawre.

4- Poursuivre l'inventaire et fiabiliser I'inventaire global en cohérence avec I'état de I'actif

La Commune de Suresnes confirme sa volonté dencmmta assurer I'inventaire physique des biens
entrants et sortants.

Si les travaux de rapprochement entre |'état deifi'dressé par le comptable public et I'inventadee
'ordonnateur n'ont pu étre encore acheveés lopetéiode sous revue, la commune s'engage encore et
toujours a intensifier ses travaux de rapprochenpentr que cette mission soit achevée dans les
meilleurs délais possibles.

5-Mettre en place un suivi formalisé des immobilisgons en cours.

La Commune prend acte de cette recommandatioro@t,comme le chantier de fiabilisation de
l'inventaire global par rapport a I'état de I'actié suivi formalisé des immobilisations en couss e
mené par le Service Finances, depuis l'année 2017.

6- Faire adopter, par le conseil municipal, un regiment budgétaire et financier

La commune souhaite procéder en deux temps :

1) Rédaction d'un Guide des procédures comptableg, ladnjectif est de rappeler les regles et
procédures applicables au sein de la collectiVittque chaque acteur de la chaine comptable
les connaisse et les malitrise. Il constituera aussiéférentiel commun et rappellera les
normes a respecter notamment l'instruction budggstdiL4.

2) Diffusion de ce Guide, lequel sera modifié et cadtil notamment avec la présentation des
orientations politiques pluriannuelles pour le sfanmer en un Réglement Budgétaire et
Financier.

C'est une recommandation qui ne s'appuie pas saralmigation légale, mais qui nous parait étre
recevable et utile.

7-Elaborer un guide des achats a faire adopter pae conseil municipal.
La commune rappelle qu'il nexiste aucune obligatiégale a adopter un tel guide. Elle dispose

d'ores et déja - ainsi que la Chambre a pu le aterst de trois documents distincts synthétisamt le
étapes du processus d'achat a Suresnes.
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C’est pourquoi, il n"apparait ni nécessaire, riieyttompte tenu notamment de I'extréme volatiliéé d
régles applicables en la matiere, d'adopter udaeliment.

En effet, si I'on vivait dans un état de droit tetable, cela se saurait. C'est loin d'étre le chsne
vois pas l'utilité d'élaborer un tel guide des atshque I'on serait obligé de changer quasiment tesis
trois mais.

8-Etablir un organigramme fonctionnel des référentsachats accompagné d'une cartographie des
risques

La Ville a engagé une réflexion sur le réle deférets dans les services hotamment ceux « adhats e
marchés publics ». A l'issue de cette étude la Conersera en mesure de se doter d'un organigramme
fonctionnel de ses référents « Achats et Marchédigsu» et de réaliser ainsi une cartographie des
risques a chaque étape du processus achat.

Je suis un peu surpris par ces deux dernieres rew@mations, on peut méme y ajouter pour faire
bon poids celle de la recommandation de mettre kigepune gestion en AP et CP pour les
investissements, dont on se demande si cela niger@ais d'un mauvais copier-coller.

Concernant les achats, la CRC lors de ses précédamitrbles avait au contraire souligné, salué
notre bonne gestion de la commande publigue. Js surpris que cela fasse |'objet de
recommandations cette fois-ci.

Quant a la recommandation des AP/CP, cela concEselépartements, mais pas les communes. La
aussi, je ne vois pas de quoi on se méle. La, oples dans des recommandations d'opportunité qui
relevent du choix libre des élus et non pas desmacandations de la CRC.

Pour le reste, il y a des choses qui sont effecitre recevables et utiles et pour lesquelles nous
donnerons suite. »

M. CHARBONNIER : « Monsieur le Maire,

Le rapport de la Chambre Régionale des Comptes lgopériode 2010-2015 qui nous est soumis fait

curieusement écho aux trés nombreux points quedepg® Suresnes Bleu Marine du Front National a

toujours dénoncés au sein méme de ce Conseil éabmn du vote du budget et du Compte

administratif : gabegie, dépenses de fonctionnenegacerbées et augmentation déraisonnable et
irraisonnée des dépenses de personnel, train deérieesuré, manque de transparence.

Ceci nous amene aux réflexions suivantes :

Vos charges réelles de fonctionnement sont en amest augmentations, mais décrites par la CRC
comme « relativement stables ». Sauf que la ChaRégionale des Comptes ne prend bizarrement
pas en compte l'année 2015 alors qu'elle apparaitrfant dans son tableau n°10. La hausse des
charges de fonctionnement est de 5 millions en aimgj soit 85 M€ fin 2015. Comme nous le faisons
remarquer chaque année, ces charges sont toujoursleasus de la moyenne nationale en
comparaison avec des villes de notre strate dénpbggaie. Pour la période 2010-2015 la CRC
I'établit & 30 %. Nous sommes méme au-dessus dmyanne régionale soit +21 % et +12 % par
rapport a la moyenne départementale.

Quant aux dépenses de personnel, l1a aussi la CR&ate « une progression continue » au-dessus de

la moyenne nationale. Les charges de personnetidntde 12,5 % ! Lesdites charges représentent
57 % des charges réelles de fonctionnement, cesfuionsidérable.
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La Chambre Régionale des Comptes d'lle-de-Frankiaveeen page 61 du rapport des informations
qui nécessitent des explications de votre part, dam le Maire. Il est clairement évoqué au
paragraphe 5.8.2 des « rémunérations irrégulieres Gela concerne la Directrice Générale des
Services, deux directrices adjointes en chargeR¥essources humaines et des services Famille-Santé-
Social et du Directeur de Cabinet, dont l'actiyiténcipale est qualifiée d'incompatible avec celiies
collaborateur du Président de I'ex-Communauté diéwmggration du Mont Valérien et de Chargé de
mission auprés du Directeur de I'Office départerakdé¢ Hauts-de-Seine Habitat.

La DGS a percu en mai 2016 des primes contestéedap&hambre Régionale des Comptes,
notamment l'indemnité forfaitaire de travaux suppddtaires d'un montant de 980,72€. La CRC est
explicite : « Il ne peut étre attribué aucune inaéd forfaitaire pour travaux supplémentaires aux
agents logés par nécessité absolue de service guiCest le cas, puisque votre Directrice Générale
des Services bénéficie depuis 2013 d'un logemeiandéon pour nécessité absolue de service de 200
m2. La CRC demande a la Ville de lui réclamer lesmes versées a tort au titre de l'indemnité
forfaitaire de travaux supplémentaires. Qu'en ebéansieur le Maire ?

Concernant les indemnités supplémentaires verdade CCAS et la Caisse des écoles de Suresnes,
la CRC précise « qu'un fonctionnaire territorial iloconsacrer lintégralité de son activité
professionnelle & son emploi dans la fonction muai» et que « I'exercice d'un autre emploi a temps
partiel est prohibé puisque le CCAS et la Caisse Heoles relévent de la méme collectivité ». Cela
concerne aussi les deux Directrices adjointes ¢gsofiuais plus haut. La Chambre Régionale des
Comptes d'lle-de-France demande que soit mis fiex@rcice de ces emplois a temps partiel. Les
salaires indiment pergus ont-ils été remboursés?

Au paragraphe 5.9.1, il est précisé que l'effettiforique de trois emplois de collaborateurs de
cabinet a été dépassé entre 2012 & 2014. Qu'enl elsts 23 agents rattachés directement ou
indirectement a votre cabinet ? Aprés étude ddse§icde paie, la CRC révéle qu'une vingtaine
d'agents continuaient d'étre rémunérés par la \dllers qu'ils étaient sans affectation, pour untcoQ

moyen sur 5 ans de 285 312€. C'est en page 50phora Parmi ces agents figure I'ancien Directeur

Général des Services de Suresnes qui percoit @iresahensuel de 7 568,70€ sur la période 2012-
2014 alors qu'il n'occupe plus aucune fonction.

En matiére d'imposition, la CRC qualifie les praduie la fiscalité de "globalement élevés". Durant
la période, le produit des impots locaux a progéede 9,4 % et reste supérieur de 42,6 % a celui des
communes de notre strate (830 € / habitant corBe€.

Pour finir, et concernant le MUS (page 77 du ragpote rapporteur lui-méme déclare que
I'opération n'est pas exempte de critique et faiharquer en premier lieu que l'opération aurait di
faire I'objet d'un marché a tranche ou a lot pertaet d'intégrer I'ensemble des réalisations selan u
calendrier défini.

Un autre point qui est mis en avant et qui nousainvent surpris concerne le montant des honoraires
du maitre d’ceuvre qui totalisent 508.000 € HT, $4itLl9 % du montant prévisionnel des travaux qui
s'élevent & 3.586 M€ HT. Ce montant parait totaleregagére, surtout lorsque I'on sait que la norme
des honoraires se situe entre 6 et 10 % pour uprtgét.

Voila, Monsieur le Maire, ce que nous tenions & diur ce rapport de la Chambre Régionale des
Comptes et attendons de vous des réponses condvietes »

M. le MAIRE : « Les réponses concretes, si vous avez pris lestémfire le rapport in extenso et les
réponses que la commune a apportées, figurentldamgponses.
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Je vous ferais observer que les points que vouguézone l'ont jamais été par la CRC lors des

précédents contrdles et que c'est cette fois-desmmnt que ces points ont été évoqués, pour lesquel
des réponses adaptées ont été apportées. C'esstanrpour laquelle I'ensemble de ces points ne fon

pas l'objet d'observations ni de recommandatiolsssdnt maintenus dans le corps du rapport, mais

ils ne sont pas dans les recommandations de la GreRégionale des Comptes. C'est parce que les
réponses que nous avons apportées ont satisfatlgences de la CRC.

Pour ce qui concerne les premiers éléments que \amgz évoqués, c'est-a-dire le colt de
fonctionnement, au contraire la CRC non seulementdénonce pas les dépenses de fonctionnement,
mais en souligne la maitrise. Si vous lisez leraingt de ce qui est écrit, c'est assez étrange.

Le fait que nous ayons un co(t de fonctionnemeyériaur a la moyenne régionale et départementale
n'est pas étrange. La moyenne est relativemenebaigis, nous offrons des services a la population
qgui sont sans doute aussi au-dessus de la moyesmaatvices offerts aux populations en lle-de-
France et dans le Département.

Maintenant, si vous voulez trouver mieux, allez dans la ville voisine. C'est deux ou trois folagp

par habitant, mais nous n'avons pas non plus leameséressources. Avec les ressources qui sont les
noétres, nous faisons au mieux pour offrir les reail services possibles. Tant que cela durera
puisque, compte tenu de I'évolution des choses, senons de moins en moins maitres de nos propres
recettes, notamment fiscales avec l'exonératiola d@xe d'habitation remplacée par une dotation de
compensation, dont on sait quel est lI'avenir quekt promis. On le voit avec la DGF, qui étaitaldj
l'origine une compensation de recettes que les aoram percevaient et dont I'Etat s'est affranchi
unilatéralement.

Voilad ce que je peux vous dire. Je ne vais pageedans tous les détails des points que vous avez
évoqués.

L'essentiel est de constater que cela ne figuredpas les recommandations de la CRC et que pour ce
qui concerne les points qui sont relevés et quiteoit des irrégularités, nous avons fait le néceesa
pour que tout soit remis en ordre.

Par ailleurs, il y a aussi la question des empkisessoires sur les établissements publics reledant
la Commune ou d'un autre échelon. Cela a été réglé.

Pour ce qui concerne le MUS, le fait que les résgmnt été intégrées au marché de réfection de la
salle des fétes n'aurait pas da I'étre et ces Meeauraient di étre rattachées au marché de travau
du MUS. La, je suis désolé, je suis en total dasacavec la CRC. Ce sont les réserves du MUS, mais
comme elles sont situées dans le batiment de le de$ fétes, il était logique que ce soit I'entisp

en charge la rénovation de la salle des fétes @alise également les travaux relevant des résetues
MUS. »

M. SALLES : « On ne parlait pas de cela, mais des honoraires. »

M. le MAIRE : « Si, cela en fait partie. Vous parlez des hon@side maitrise d'ceuvre. La maitrise
d'ceuvre d'un musée, ce n'est pas seulement lecthitc'est aussi le muséographe et le scénographe.
Une équipe de maitrise d'ceuvre d'un musée cepasstéquipe de maitrise d'ceuvre d'un immeuble
d'habitation ou d'un immeuble de bureaux. Par difin, la rémunération est plus élevée puisqu'elle
comporte plusieurs acteurs. »
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M. SALLES : « J'entends ce que vous dites, que tout a étéalgfl etc., mais il y a quelque chose
gui m'interpelle, Monsieur le Maire, ce sont casd&mnités irrégulieres"”, comme il est stipulé deans
rapport. Pourquoi cela I'a été, méme si cela atégjularisé, sachant que les gens qui sont en positi
a ces postes-la ne sont pas censeés ignorer leggegurtout un DGS. Pourquoi cela a-t-il été fait
puisqu'il savait pertinemment que c'était inteftli

M. le MAIRE : « J'ai une formation juridique, pour autant je nenoais pas par coeur I'ensemble des
codes. »

M. SALLES : « Vous étiez aussi député. »

M. le MAIRE : « Oui, et j'étais méme rapporteur de la M 14. S ilémunérations accessoires par
la Caisse des Ecoles ou par le CCAS, c'est un usagdargement répandu. »

M. SALLES : « C'est interdit. »

M. le MAIRE : «Je suppose que beaucoup d'autres communes diootina I'occasion d'un
contréle de la CRC qu'ils ne sont pas dans lessldves honnétement, nous ne le savions pas. De la
méme maniere que nous ne savions pas non pluegumhgés supplémentaires accordés en raison
de l'ancienneté des agents étaient totalementaillggCela aussi, c'est une découverte. On apprend
des choses. »

M. SALLES : « On apprend toute sa vie. »

M. le MAIRE : « Il y a des points sur lesquels je suis en désdcawvec la CRC et ou je suis prét a
continuer ce que nous faisions. En revanche, supténts qui ont été pointés et ou on nous dit que
I'on est en contradiction avec les textes, je istesévidemment pas et je m'incline. C'est la raiso
pour laquelle ces points ne font pas l'objet deoremandations puisque les réponses satisfaisantes
ont été apportées. »

M. SALLES : « Vous comprenez que l'on s'inquiéte. Un DGS quitimee & percevoir une
rémunération alors qu'il n'a plus de fonction, cee choque. Je ne sais pas si les sommes ont été
remboursées, comme la CRC le demande. Le conttiblehbda qui va étre amené demain a lire ce
rapport de la CRC, cela va l'interpeller comme cetaus interpelle, nous.

Apres, que les choses ne soient pas sues comelibit, peut-étre. Mais encore une fois, je suis
sceptique par rapport a la fonction de la direcirigénérale des services.

Je n'ai rien d'autre a ajouter. Je ne cherche @apdtite béte particulierement, je ne dis pas quadl
de la malhonnéteté, mais il y a eu un laisser-afjeur que ce soit stipulé comme cela dans le
rapport. »

M. le MAIRE : «La ou il y a eu un manquement, c'est sur ledaitlle ait continué a encaisser
I'indemnité de logement alors qu’elle avait un logat de fonction. Tres honnétement, cela a été une
omission.

(M. le MAIRE s’entretient avetMme BRIOTET)

Ce que dit Mme BRIOTET, elle a raison, et c'esgee nous avons répondu a la CRC : avec le

systéme de primes légales, une prime pouvait leigtcordée qui était a peu prés du méme montant
et qui ne lui était pas accordée, mais qui n‘avaitun lien avec l'indemnité de logement. Cela
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s'appelle la PFR (Prime de fonction et de respoitig@p En termes financiers, pour la Ville, c'étai
équivalent. »

M. SALLES : « Pour conclure, je m'offusque encore une fois cpieapport de la CRC nous ait été
communigué seulement cing jours avant, alors gleere®ve de la commission des finances. Il aurait
été appréciable que nous l'ayons avant, ce qui raawait permis, Monsieur le Maire, de lire vos
réponses. Nous n'avons pas eu le temps de ledltiwes nous sommes attardés sur ce pavé, et encore,
nous n'avons pas fini de tout lire.

M. le MAIRE : « Vous aurez tout le loisir de le faire, Monsieatl&s. »
M. SALLES : « Nous en parlerons au prochain débat. »

Mme BALLUT : « Nous notons vos réponses faites a la CRC et mseumns vigilants quant a
I'exécution de ce que vous vous étes engagé dgeors

M. le MAIRE : « Je serai vigilant aussi. »

M. IACOVELLI : « Globalement, le rapport n'est pas catastrophigqutrairement a d'autres villes
gue I'on peut cotoyer les uns et les autres.

Cependant, c'est aussi mon r6le de noter un certainbre de points qui ne sont pas forcément mis
dans les observations parce qu'il y a eu des ré&maatisfaisantes de la ville ou, opportunémest, le

agents concernés sont partis soit en retraite, snit d'autres postes, donc le probleme est
effectivement réglé.

Cependant, nous pouvons noter une capacité d'aarndfement satisfaisante, comme c'est noté par la
CRC, permettant, et c'est une bonne chose, de ragipsunter pour financer nos investissements et
surtout nous désendetter.

La CRC préconise cependant 10 % comme seuil d&R S8ous sommes bien au-dessus, entre 12.7
et 19.7 %.

Donc deux solutions, soit nous avons une presgoalé trop importante par rapport a nos besoins,

soit nous avons des besoins non satisfaits. Je remu® la prudence dont vous faites part, mais il

serait intéressant d’'avoir le débat pour parvenircat équilibre entre la pression fiscale sur les

ménages et les besoins réels de la Ville en tediiegestissements a satisfaire avec la pression de
I'Etat sur I'avenir financier de nos collectivités.

Il N’y a aucun procés dans ma question, mais neiales-nous pas nous servir de cette CAF élevée
afin de rembourser par anticipation un certain nomb’emprunts et désendetter plus rapidement la
Ville ? Notamment, car il est soulevé que cettéedbien qu’en perpétuelle diminution depuis 2011,
est encore trés élevée puisque nous sommes a HE3r¥bs produits de fonctionnement en 2011 et
99 % en 2016/2017. »

M. le MAIRE : « Sur la capacité d'autofinancement, on ne va jgaplaindre qu'elle soit élevée. Je
considere qu'une capacité d'autofinancement la glesée possible est la meilleure. Si cela peut
éviter a la Ville de s'endetter, il faut évidemmantcontraire le saluer. Dans la ville voisine, dent
quasiment 100 % d'autofinancement. On n'a pas hal@a méme population. »

M. IACOVELLI : « lls n'ont pas la méme pression fiscale sur lesagés. »
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M. le MAIRE : « Bien entendu. Je voudrais que l'on souligne amrace la pression fiscale sur les
ménages que vous évoquez, que nos taux sont semidss depuis six ans dans le méme temps ou
I'Etat a baissé sa DGF, augmenté les préléevementtit@ des péréquations et ol la plupart des
autres communes de situation budgétaire et finmac@mparable a la nétre augmentaient leur
taux. »

M. IACOVELLI :« J'entends bien. »

M. le MAIRE : « Malgré cela, on garde un taux d'autofinancememtséquent. C'est une bonne
chose. Vous dites qu'on devrait l'utiliser... »

M. IACOVELLI : « Je pose la question. »

M. le MAIRE : « Vous faites bien de la poser. C'est d'ailleurgjge I'on fait. Nous avons remboursé
par anticipation un certain nombre d'emprunts, ag g permis d'accélérer notre processus de
désendettement. Chaque fois que nous pouvonsdeifdaut le faire, bien sir. »

M. IACOVELLI : « Nous voyons bien que dans les perspectives adm#8020, le recentrage des
prestations de service a la population risque decher les plus faibles. Comme le dit I'adage, le
service public est le patrimoine de ceux qui n'ahpas. Il est donc important de maintenir un segvi
public de qualité et assez large pour tout le paoeiologique de notre Ville.

Vous indiquez également une volonté d’externatisatiun certain nombre de services, pouvez-vous
nous en dire un peu plus et quels sont les serdiaes le viseur ? Nous vous proposons également un
moratoire sur les subventions a destination des@atons qui subissent de pleins fouets les baisse

de dotation que nous répercutons depuis mainteplasteurs années sur leurs subventions... »

M. le MAIRE : « La CRC l'arelevé. »

M. IACOVELLI : «Elle note aussi une disparité entre les assamiatiqui recoivent quelgues
centaines d'euros et d'autres plusieurs milliers. »

M. le MAIRE : « Je parle de la baisse des dotations de I'Etat. »
M. IACOVELLI . :« Mais cela se rejoint.

lls subissent a la fois les baisses de subventiu®s nous pouvons leur accorder mais aussi la
suppression, par le gouvernement, des contratssaglé étaient bien souvent un souffle d’air

nécessaire pour un bon nombre de nos associatMéme si vous n'y étiez pas favorable, je I'étais
personnellement. C'est le plus gros plan de liammeints que la France ait connu ces derniéres
années, qui va contraindre les associations a sopprun certain nombre d'emplois et qui vont les
pénaliser pour l'avenir.

Nous ne sommes pas non plus a I'abri de décisiorgodvernement, qui laisse entendre clairement la
suppression des départements de la petite couravee par force, la redistribution des compétences
départementales, soit a la région, soit a la Métlepdu Grand Paris décentralisée aux territoires,
soit a nos communes. De ce fait des dépenses lemj\alec des compensations, qui comme vous le
savez sont rarement a la hauteur des besoins.

Nous ne pouvons que soutenir les choix de votreritéajde maintenir un service de restauration en
régie pour les scolaires et les agents municipaux.

96



Le MUS est un vrai gouffre financier pour le budgeinicipal, notamment les frais de fonctionnement
gui sont quand méme bien élevés par rapport a ¢etgit prévu : Mme Guillou lors d'une réunion
publique avait annoncé 700 000 € de fonctionnermeut le musée. Vous connaissez mon opinion la-
dessus. Bien sdr, la culture n'est pas la pourdalu bénéfice, mais lorsqu’elle est au détriment de
services publics indispensables ou de politiquesaarité, il ne fait pas non plus en faire un
dogme.

Que dire du poste de M. Philippe FRANCOIS, notreiean DGS, resté en place sans affectation
durant neuf mois a 7 568 € par mois. Déja a I'émoqn vous avait alerté sur le sujet, on avait dasé
guestion en conseil municipal. Vous nous aviezjdit était conseiller technique et, bizarremeft, i
est sans affectation. Mais aprés, la CRC dit gest un conseiller technique sur la coopération
décentralisée, ce qui parait un peu contradictoire I'occurrence. Nous avions soulevé le sujet
puisqu'en fait, le poste occupé en tant que cdaesdéchnique ne méritait pas forcément le régime
indemnitaire d'un ancien DGS.

Aujourd’hui, c’est la CRC qui le constate, avecsanl doute beaucoup plus d’éléments que nous ne
pouvions en avoir en tant que conseillers de I'ggifian. Mais 68 112 € de rémunération indue alors
que vous aviez décidé de vous séparer de lui éngzen DGS. Je crois que I'on ne saura jamais
pourquoi il est resté neuf mois aprées avoir qustt@ poste de DGS. Mais bon, c'est un fait, il adi.p

Je suppose que nous n‘avons pas récuperé ces sommes

Concernant le 13e mois. Lors d'un précédent manefadonc du précédent rapport de la CRC, nous
avions soulevé lirrégularité du 13e mois dans tadtion publique territoriale. En plus d'étre
irréguliére, c’est une mesure inégale avec uneefalifférenciation en fonction du niveau indiciaire,
comme nous I'avons dénoncé depuis sa mise en [ace.le coup, nous sommes opposés avec les
syndicats sur cette question puisqu'ils sont eéx aittachés au treizieme mois mais je ne désespére
pas de les convaincre.

En tout cas, j'ai essayé de faire un petit cal&inl.effet, prenons I'exemple d’'un agent de catégGrie
avec une rémunération de 1 200 € nets par moisecibvra la méme somme comme traitement du 13e
mois. Un autre agent de catégorie A, dans le mé&nace avec une rémunération de 2 400 € aura le
double de son collegue en fin d’année. Et je ndeparéme pas du montant des salaires de la
Direction générale ou des membres du cabinet. Gasgtle probleme du 13e mois, qui est indicé sur
le salaire percu et non sur le travail rendu. Lasmien place d'une prime annuelle, la méme pour tous
avec pourquoi pas des criteres selon les absertabailleurs je pense que c'est déja le cas agec |
treizieme mois ou il y a peut-étre une dépréciason. »

M. le MAIRE : « Sur le régime indemnitaire, oui, mais pas surdée&zieme mois. »
M. IACOVELLI :« D'accord.

Cela permettrait d’avoir un traitement équitablesdmgents et de soutenir les plus faibles salaiees d
nos agents municipaux. En gardant la méme envelbpplgétaire que celle accordée au 13e moais,
nous avons un 13e mois qui devient une prime a3280gar agent, que lI'agent gagne 1 200 € ou
4 000 €. Cela nous parait plus équitable et celanse les catégories les plus basses.

Vous invoquez l'article 111 de la loi du 26 janviE984 portant disposition statutaire relative a la

fonction publique territoriale, qui prévoit un disgtif de maintien des avantages collectivement
acquis ayant le caractére de complément de réemtioérayui justifierait I'attribution du 13e mois.

Cependant, dans le méme temps, vous n'appliquezepasticle de loi concernant les jours de congé

que vous supprimez par un courrier adressé auxtader29 juin avec application ali'1septembre,
et qui pourtant avait le méme avis de la CRC.
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C’est-a-dire une irrégularité sur :

- 1 journée féte des péres / meres qui conceemairon 600 agents.

- 2 jours d’ancienneté par tranche de 10 ans damdllectivité (jusqu’'a 8 jours pour 40 ans);
environ 600 agents également.

- 9 jours de médaille pour 20 ans et 35 de maieayiron 60 agents.

- 1 mois de préretraite par tranche de 10 ans dansollectivité (jusqu'a 3 mois pour 30 ans) ; cela
concernait 20 agents.

Je m’étonne donc que vous décidiez de supprimeneastages, qui sont pourtant des avantages
acquis avant 1984, certes sans délibération, maiss@nt des acquis. Nous pouvons trouver des
éléments d’économie notamment sur la journée détla des péres et des meres, mais le fait de
supprimer I'ensemble des congés supplémentairesirestrai coup dur pour les agents de notre
Ville. »

M. le MAIRE : « Sur les congés d'ancienneté, féte des péeresidétmeéres, etc., cela m'a toujours un
peu agacé, mais comme c'étaient des choses genetiquises, je n'ai pas voulu les remettre en
guestion.

Le rapport de la CRC a eu le mérite qu'on est edlighercher la délibération d'origine, puisque cela
existait déja avant 1983, avant que je sois matesn remontant quasiment jusqu'au lendemain de la
seconde guerre mondiale, on n'a trouvé aucune éldéilon ni méme aucune décision du maire actant
ce dispositif. On ne pouvait pas se prévaloir dadlenneté pour la bonne raison qu'il aurait fadjue

I'on ait un support décisionnel pour le faire.

Cela, ce n'était pas possible, et c'est en conttami aussi avec la loi sur les 35 heures, le nambr
d'heures annuel, etc.

On ne peut pas maintenir un dispositif qui est riesbément non seulement illégal, mais qui créait
une inégalité entre les agents.

En revanche, sur le treizieme mois, je persisfe 8ens bon, je ferai la partie de bras de fergusu
bout s'il le faut. L'idée selon laquelle les comewsiqui avaient adopté le treizieme mois avantila lo
Aubry sur les 35 heures puissent les maintenir itahrwaeternam, ce n'est pas pour les agents qui
étaient en cours d'exercice, mais pour les nouvements recrutés aussi. Cela a fait persister une
inégalité de traitement des fonctionnaires selofilgjgont recrutés dans une commune qui avait,
avant la loi Aubry, mis le £3°mois en place ou pas. La, on est pour de bon daesupture d'égalité
qui est contraire au principe d'égalité constituticel. S'il faut aller jusqu'au Conseil constitutica,

je le ferai.

Ce n'est pas dans les recommandations, donc il pewa de chance que cela fasse l'objet d'un
contentieux puisque c'est la troisiéme fois QUERC nous interpelle la-dessus. Jusqu'a prése, ell
n'a pas déféré, mais si elle déferrait, pour de Jgodéposerais une QPC. La-dessus, je suis trésefer
et je ne bougerai pas.

En revanche, sur les congés supplémentaires, jetsulis prét, et je I'ai dit aux représentants des
différents syndicats, a examiner avec eux toutesesures compensatoires légales et réglementaires
qui peuvent étre envisagées. Nous sommes en distoswerte avec eux. lIs sont obligés de faire un
peu de bazar autour de cela parce que leurs masdaatcomprendraient pas qu'ils s'inclinent. En
fait, ils savent trés bien que nous sommes prédsséuter et a essayer de trouver les meilleures
mesures compensatoires possibles. »
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M. IACOVELLI : «Je pense que ce n'est pas forcément des comipasshibanciéres, mais des
compensations de jours équivalents pour rentreisdarégalité. »

M. le MAIRE : « Ce n'est pas possible parce qu'apres on retorabs t& probleme de I'annuité du
temps de travail qui ne pourra pas étre respedBa ne peut étre que des mesures compensatoires
d'un autre ordre, a mon avis financiéres. Du temgs travaillé, c'est aussi une perte financiere.

Par ailleurs, je trouve que c'est plutét mieux peux d'avoir une gratification légale plutdét que de
voir comment on peut en faire le moins possibleelsuis pas sdr que ce soit le meilleur état digsp
surtout quand on approche de la retraite. Quel riétéde partir deux ou trois mois avant la date
prévue ? D’autant plus qu'une fois qu'ils sont adgaite, ils regrettent d'y étre ! »

M. IACOVELLI :« J'en connais peu ! »

M. le MAIRE : « Si. Il y a beaucoup de retraités de la mairie qaintinuent & ceuvrer dans les
associations a titre bénévole parce qu'ils sordadtés au service de la Commune. »

M. IACOVELLI : « Entre agir bénévolement dans les associationmdalle et travailler pour la
Ville, ce n'est pas du tout la méme chose, ce passte méme engagement. »

M. le MAIRE : « Si justement. Pour beaucoup, c'est le méme tgpgabement. »

M. IACOVELLI : « Pour le treizieme mois, je vous le dis, nous \smugiendrons s'il devait y avoir
un recours, mais ce n'est pas sur le treizieme ,no@st sur la transformation et l'inégalité que je
trouve dans le treizieme mois. Nous, nous sommesatales & une prime qui soit la méme, mais non
pas un treizieme mois. On n'est pas contre le iémei@ mois, on est contre "l'inégalité", entre
guillemets, de traitements entre les agents. »

M. le MAIRE : « J'ai compris. »

M. IACOVELLI :« Concernant I'article sur les rémunérations irrdigues, reprenant les termes de
la CRC. Je ne reviendrai pas sur notre ancien D@&Ssque nous en avons déja parlé.

Concernant la directrice actuelle ou plutét qui Miede quitter la ville en juillet dernier. Je ne
reviendrai pas dans le détail sur les rémunératiomddment versées a notre ancienne DGS en
complément du logement de fonction d'un pavillo2@@ m2 dans le parc du Chéateau.

Ces sommes dues s’élévent a un peu plus de 38 @0@4 de la responsabilité de la collectivité,
donc les sommes ne sont récupérables aupres dentagie dans la limite de 2 ans, soit une somme
encore due a la ville de 23 500 €. A cela s'ajoutges rémunérations versées par la Caisse des
Ecoles et du CCAS pour un montant de 28 950 €.

J'ai eu le temps de lire vos réponses. Que convatezfaire sur la créance due a la ville de 52 €50
dus par notre ancienne DGS ?

Vous avez mis dans vos réponses que vous ne sezipgis demander le remboursement, carys'il
avait un recours, I'agent pourrait demander I'églént plus les frais de justice. »

M. le MAIRE : « C'est une jurisprudence constante. Chaque fold gyua eu des demandes de
remboursement de sommes indues a des agents @adtidh publique territoriale, on pourra vous
faire destinataire de toute la jurisprudence ematiére, ils ont obtenu satisfaction parce qu'isits
considérés comme n'étant pas responsables. »
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M. IACOVELLI : « C'est valable sur des agents de la Fonction publiterritoriale, sur des agents
fonctionnels. Je ne suis pas sOr que la jurispragdesoit la méme. »

M. le MAIRE : « Si. »

M. IACOVELLI : « Je vérifierai. »

M. le MAIRE : « Franchement, je ne me vois pas poursuivre. »

M. IACOVELLI :« Nous sommes d'accord. Mais sur le principe, o¢ des sommes importantes. »

M. le MAIRE : « Encore une fois, Marie-Jeanne Briotet I'a dit a$tant, elle aurait pu percevoir les
mémes montants et méme davantage avec un disgosgiiste dans le régime indemnitaire.

C'est une erreur d'avoir maintenu cette indemnééajement, mais c'est une erreur qui finalement
n'‘a pas abouti a quelque chose d'injuste puisqu'alirait pu percevoir le méme montant sous un
autre fléchage. »

M. IACOVELLI : « Sur les deux DGA, c'est pareil, c'est 14 800 &uhe environ. Je suppose que
la réponse est la méme sur la demande de remboengeithn'y a pas de souci, je vous laisse ce
choix.

Concernant le cabinet, je ne reviendrai pas suntenbre d’agents hiérarchiquement attachés au
cabinet. Il est vrai que c’est une pratique cousadans les collectivités que des agents territoriau
soient directement ou indirectement attachés auneabméme si apparemment dans les textes cela
parait irrégulier selon la CRC.

Je n'avais pas regardé les annexes. Pour le cdapgelir, c'est d'avoir mis sur l'organigramme
clairement la quasi-totalité des agents sous lgoesabilité du directeur de cabinet. Cela n'aurait
pas attiré forcément la CRC si cela n'avait paslétéas. »

M. le MAIRE : « On vay remédier trés vite. »

M. IACOVELLI : « En début de mandat dernier, on avait soulevéuestion sur le directeur du
logement qui était directement attaché a votre mebparce qu'on ne comprenait pas pourquoi, on ne
savait pas que c'était légal d'ailleurs.

Concernant le départ du directeur de cabinet, gi@in de nous annoncer son départ pour les
Yvelines, nous avions déja en 2014 relevé lirrégid de la mise a disposition d'un véhicule de
fonction pour le directeur de cabinet ainsi qu'undemnité supplémentaire de logement, délibération
gue vous aviez annulée au Conseil suivant.

Dans la méme période, nous vous avons questionndesniveau anormalement élevé de sa
rémunération ainsi que ses fonctions auprés de adi@ffice départemental des HLM en complément
de sa fonction a temps plein officiellement & SweesLa CRC ayant plus d'éléments que nous, c'est
donc a hauteur de 145 % - d'aprés le texte - quetsmps de travail est effectué par votre futur
ancien directeur de cabinet avec des complémentemenération qui feraient palir les agents de
notre Ville, & qui vous avez supprimé des congés.

Je ne doute pas de sa grande capacité de traegiense qu'il fait beaucoup plus que les 35 heures.
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M. le MAIRE : « Je le confirme. »

M. IACOVELLI :« C'est quasiment sir. En méme temps, c'est uailtdeycabinet aussi, donc on le
fait.

Je pense qu'a I'époque la décence aurait voule aedttre au moins a temps partiel sur le cabinet de
Suresnes afin de compenser a la fois son actiutP@LD et son activité a Hauts de Seine Habitat.
Ce sont des sommes assez importantes.

Je ne vais pas redonner le chiffre qui figure denspport, mais... »

M. le MAIRE : « Si on compare avec les rémunérations des directbeicabinet des autres villes de
Paris OQuest La Défense, sa rémunération a lui iea d'indécent. D'ailleurs, la plupart ont aussi
justement des emplois accessoires sur des étahksge publics ou autres. Encore une fois, jai
découvert que ce n'était pas possible sur la méoflectivité de rattachement. En revanche, c'est
possible sur d'autres types d'établissements mutilionc, si on 'avait su, on l'aurait fait sur autre
établissement public.

La, je pense que c'est plus sain finalement queoitesur un établissement public qui releve du méme
territoire plutét que de I'envoyer travailler & U&re bout de la région parisienne ou la on n'auréén
pu dire. »

M. IACOVELLI : « Au Conseil départemental des Yvelines ! Vous @tesident de I'Office HLM,
vous étes maire de Suresnes donc, il travaillaitrp@us.

C'était quand méme intimement lié. Il travaillaisasi au cabinet lorsque vous étiez président de
l'agglomération. Or non seulement la Chambre neratwse contenter de simples impressions,
d'irrégularités, mais de surcroit il n‘appartienap a la Ville de qualifier juridiquement la natudes
missions a l'intéresse.

Je veux bien, mais c'est quand méme vous le paleopense que les éléments juridiques, vous les
connaissez. »

M. le MAIRE : « C'est la CRC qui s'adresse a la Ville. Par aitieue vous rappelle que I'Office
départemental a fait I'objet d'une enquéte de I'@NS qui a été trés longue et trés fouillée et’itgn
rien trouvé a redire la-dessus. La CRC, lors dem@sédents contrdles, n'avait rien a redire nomspl
alors que c'était déja le cas. »

M. IACOVELLI : « On sait bien que cela évolue. La moralisatiorialeie publique est passée par
la. Il 'y a aussi un certain nombre de pratiques @aient courantes auparavant dans nos
collectivités. »

M. le MAIRE : « Qui le sont toujours. Encore une fois, sur lenpfaurement éthique, je trouve
beaucoup plus normal et acceptable qu'il exercefanetion annexe sur un établissement public qui
est du rayon de l'action municipale plutdét que diavecours & un emploi complémentaire qui serait
sans aucun rapport et qui serait ailleurs. Franclesm sur le plan éthique, je ne vois pas ou est le
probleme.

Maintenant on me dit : "Ce n'est pas légal". J'earjls acte. Trés bien. On y mettra fin. En I'espéce
la loi n'est pas trés logique. Mais je m'inclingst la loi. »
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M. IACOVELLI :«La loi dit que, quand on travaille a temps pldans une collectivité, on n'est pas
censé travailler & temps plein dans une autre. »

M. le MAIRE : « Ce n'est pas a temps plein. »
M. IACOVELLI : « Effectivement, 145 %! »

M. le MAIRE : « Cela n’est pas interdit. Ce qui est interdit,st'que ce soit dans une structure qui a
la méme collectivité de rattachement. Personnelfgnje ne comprends pas pourquoi. »

M. SALLES : « Ce qui n'est pas normal, c'est que I'on intexdisx Frangais de travailler plus. La,
en l'occurrence, les gens cumulent les emploissajoe c'est interdit au niveau de I'éthique. Ceta m
choque. On empéche les Francais de travailler st te petit monde-la cumule. Ce n'est pas trés
« catholique. » »

M. le MAIRE : « On n'empéche pas les Francais de travailler.'Esplece, puisque je préside |'Office
départemental, j'avais le souhait que celui quicotanpagne comme directeur de cabinet a la mairie
soit également a mes coétés a I'Office plutot gaead quelqu’un d’autre avec qui je n‘aurais pas le
mémes relations de confiance et de travail en cesaace mutuelle. Je ne vois pas ou est le
probleme. On me dit : « La loi ne le permet paBont acte, mais je trouve cela dommage. »

M. IACOVELLI : « La loi l'aurait permis s'il était a 80 % a la kalet 20 % a I'Office. »

M. le MAIRE : « Non, j'en suis certain. Cela fait partie des awslont on ne comprend pas
pourquoi cela a été décidé par le législateur. Qlmatggislature apporte sa vague de "M. Propre" qui
veut laver plus propre que les précédents et areuve avec des trucs qui n'ont aucune espece de
réalisme. »

M. IACOVELLI : « Pour terminer, je voudrais remercier les ageni§ gepuis un an, ont répondu,
car on sait combien c'est compliqué de répondemnedst harcelé par la Chambre régionale. »

M. le MAIRE : « J'ai répondu au fur et a mesure. On peut considgue le rapport a été analyse. »

Le Conseil Municipal a tenu débat sur le rapport dobservations définitives arrétées par la
Chambre Régionale des Comptes d’lle-de-France
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Veoeu concernant le logement

Mme BALLUT : « J'ai besoin de vos voix parce que je demande ate. \C'est un veeu sur le
logement.

Compte tenu de lintervention politique dans le amige de Suresnes du groupe d'union de la
majorité indiquant que "L'Etat demande donc auxileais sociaux de se défaire d'une partie du
patrimoine... Le risque est donc trés simple : geeoféices construisent et rénovent moins d'HLM."

Nous pensons qu'il est possible que la motion stévsoit partagée par le Conseil Municipal :
Les élus présents au conseil municipal du 5 octoPdd7 sont d'accord pour envoyer au
gouvernement leurs positions concernant le logesatial :

- Non & la baisse des A.P.L.

- Non & la vente de logements sociaux

- Oui al'aide a la pierre pour la construction degements sociaux.

- Oui a la construction et a la réhabilitation deggEments sociaux partout en France et bien
sOr a Suresnes.

Nous demandons un vote sur ce voeu. »

M. le MAIRE : « Madame Ballut, je vais a la fois vous faire pla&t vous décevoir. Je ne souhaite
pas mettre votre vceu au vote, mais en revancheujgaerais vous en proposer un autre alternatif
qui reprend l'argumentation mise au point par ladEétion des offices publics de I'habitat, qui
reprend également a peu prés les mémes argumeeattequoeu qui a été voté a l'unanimité par la
métropole du Grand Paris il y a quelques jours.

Je vais vous donner lecture du voeu que je propose :

Considérant les mesures de la Stratégie logemenbnages le 20 septembre 2017 par le
Gouvernement ;

Vu les dispositions de I'article 52 du projet dede finances pour 2018 ;

Considérant que l'acceés au logement est une prpation majeure pour les habitants des zones
tendues du territoire national et plus particulieat de I'agglomération parisienne ;

Considérant que la baisse de 1,7 milliards d’edrwosnontant des APL prévue par l'art. 52 du PLF
pour 2018 sera concentrée sur le seul parc social ;

Considérant que la diminution concomitante dessaglda personne et des loyers des ménages en
bénéficiant (de 50 € pour une personne isoléegét(plus pour les ménages avec personnes a charge)
va impacter de maniere significative la situatiomamciére des bailleurs sociaux et inéluctablement
aura pour conséquence de freiner les investisserearibgements neufs, en réhabilitation, entredten
optimisation énergétique du parc existant et gedoleataires en seront les premiéres victimes ;

Considérant que pour le seul office Hauts de SEiakitat, la perte prévisionnelle de recettes pour
2018 est évaluée a un minimum de 10 millions d'suro

Considérant que les compensations annoncées sundeales livrets A et le prolongement de la durée

des emprunts en cours sont illusoires et nettepasta la hauteur des pertes prévisibles ; Que ces
mesures auront des impacts « en chaine » sur ndansmnt la viabilité de nombreux bailleurs
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sociaux, mais également sur les entreprises duBTifme sur la promotion immobiliére privée qui
se verra privée de I'essentiel de ses commerdialisaen VEFA avec des conséquences inévitables
sur I'économie locale et les emplois liés au seatencerné ;

Le Conseil Municipal de Suresnes émet le voeu que :
- Le Gouvernement ajourne la mesure de baisse des APL

- Le Gouvernement engage une concertation avec I'UHssociations d’élus des communes
et des départements et les fédérations profesdiesigel batiment

- Le Gouvernement engage une politiqgue de renforcenus aides a la pierre seule @ méme de
provoquer le «choc de l'offre » annoncée et dampéire ainsi aux bailleurs de construire des
logements dont les loyers seront accessibles aisapbdestes de nos concitoyens

Mme BALLUT : « Je note qu'il reprend en détail ce que je vouthis, sauf par rapport a la vente
de logements sociaux, ce que je comprends et mageapas. »

M. le MAIRE : « Je vais vous expliquer.

Actuellement, la vente des logements sociaux sstit@ dans la loi, elle fait partie des ressources
prévues pour alimenter une part de l'autofinancendes bailleurs pour réaliser les réhabilitations e
les programmes neufs. Or, le gouvernement nous«difous allez compenser la baisse de loyers
consécutive a la baisse des APL. »

J'ai parlé de l'allongement des préts et de la aidu livret A, mais il y a aussi la vente d'HLM pa
Hauts de Seine Habitat. Alors que nous sommes ulanerritoire des Hauts-de-Seine qui est plutot
recherché, déja chaque année nous avons du mateindite les objectifs que nous nous fixons
budgétairement en termes de ventes, si 'on ndus«dia vente HLM compensera les loyers », nous
n'allons évidemment pas pouvoir obtenir le doubdeguéreurs alors que nous n'arrivons déja pas a
avoir le nombre que nous souhaiterions.

Tout ce qui est actuellement affecté a l'autofieament pour les réhabilitations et les constructions
neuves sera affecté simplement a compenser laebdes loyers. C'est autant de moins, soit pour
lancer des programmes neufs, soit pour faire dealéitations, soit pour I'entretien courant.

Dans tous les cas, ce sont les locataires qui $démés ou ceux qui souhaiteraient devenir locatair
qui le seront puisqu'on ne lancera pas les prograsmeufs désirés.

On ne peut pas a la fois dire : « On va faire unclile I'offre » et, en méme temps, étrangler le
secteur concerné, puisque c'est non seulementcteusesocial qui est concerné, mais en chaine
également le secteur privé.

D'ailleurs, la Fédération Francaise du Batiment iétatalement solidaire avec les bailleurs sociaux
pour dénoncer cette mesure. C'est vrai aussi despreurs.

Il faut rappeler la période des années 90, quang & eu une trés grave crise du logement. S'il n'y
avait pas eu l'acquisition en VEFA de pans entigsprogrammes de nombreuses entreprises de
promotion et du béatiment auraient déposé le bildry en a eu déja beaucoup dans les années
90, mais il y en aurait eu bien plus avec touthéroage a la clef pour les personnels qui travagitdi
pour ces entreprises.
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Nous sommes dans une situation vraiment tres alatengui, honnétement, dépasse les engagements
politigues. Dans ce gouvernement, il y a des chqgsesj'approuve totalement, qui ne sont pas les
mémes que vous, mais sur ces dispositions-la gepgudils n‘ont pas mesuré tous les impacts négatif
que cela risquait d'entrainer.

Le fait que tous les acteurs concernés directempante sujet soient sur une ligne commune va peut-
étre, non pas contraindre car je ne pense pas ‘guepluisse contraindre un gouvernement car il a sa
[égitimité, mais pousser le gouvernement a revair goint de vue et engager une vraie concertation
avec les acteurs du secteur pour arriver a quelthusse qui ne soit pas dangereux comme les mesures
proposées. »

Mme BALLUT : « J'ai entendu votre argumentation. Je ne veux fpae croire au Conseil que
j'approuve. Je comprends ce que vous dites, j'dstanais au préalable, je n'étais pas d'accord pour
la vente des logements sociaux. Je ne veux pa®gueenne en compte ce critére-la. »

M. le MAIRE : « Nous avons bien compris. »
Mme BALLUT : « Nous sommes d'accord. Je veux bien voter cexwoeu.
M. le MAIRE : « Merci. »

M. SALLES : « En méme temps, c'est quand méme pas mal de per@meies gens de devenir
propriétaires. »

Mme BALLUT : « C'est autre chose. »

M. SALLES : « Une fois que l'appartement ou la maison est vendela reste quand méme dans le
contingent du nombre de logements sociaux ? »

M. le MAIRE : « Pendant cing ans seulement. Monsieur Sallescsysoint précis, je suis plus en
accord avec vous qu'avec Mme Ballut. »

M. SALLES : « Aprés, vous n'allez pas étre d'accord avec moi.

Quoi que vous fassiez, Monsieur le Maire, on maragjteujours de logements sociaux dans ce pays.
Il n'y en aura jamais assez. La paupérisation dedeiété francaise fait que tout le monde estldkgi

au logement social et les flux migratoires qui glayent depuis X années n'arrangent pas la
situation. Si nous ne faisons pas une prioritéorale d'une mesure qui me semble couler de source,
nous serons toujours dans l'impossibilité de layes propres compatriotes.

D'un coté, oui pour la vente des logements socagrux qui le souhaitent, qui ont les moyens, a
condition que ce ne soit pas revendu au bout d& drs pour faire une plus-value. »

M. le MAIRE : « La aussi, c'est encadré pendant cing ans. lipegvent pas revendre et faire de
plus-value, sauf en cas de modification de la caitipn familiale. Si la maman accouche de triplés,
elle a le droit de vendre ! »

M. SALLES : « Le phénomene migratoire ne va pas s'arréter. @ela'est pas arrété auparavant,
guels que soient les gouvernements. On laisse fagka n'arrange pas la situation et nous sommes
dans une situation dont nous ne sortirons jamais.

Personnellement, Monsieur le Maire, le groupe Fraaitional ne prendra pas part a ce veeu. »
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M. le MAIRE : « Je vais maintenant mettre aux voix ce voeu. »

Le voeu est mis aux Voix.

Adopté a 'TUNANIMITE

(M.SALLES et M.CHARBONNIER ne prennent pas part auvote)

Veeu présenté par M. BALENSI relatif au soutien du ©nseil Municipal aux salariés de Vélib’

M. BALENSI . : « Dans les lignes de Suresnes Magazine, vous viar@zee de Velib' 2 sous le titre
de "la nouvelle vie de VELIB".

Vous n'étes pas sans savoir que les salariés taqu# au tribunal les deux entreprises J.C. DECAUX
et SMOVENGO, groupe sortant et repreneur du systiamelos en partage. lls attaquent au nom du
CHSCT et du CE de Cyclocity, filiale du vélo entpge JC. DECAUX. Soutenus par la CGT et Sud
Commerce, 315 salariés de Vélib demandent I'apjpdicale I'article L.1224-1 du code du travail, qui
stipule 'obligation du transfert de tous les s@aravec leurs droits.

A I'heure oll nous écrivons ce voeu, hous ne commsigms I'issue du procés. Dans tous les cas, nous,
élus, soutenons ces salariés en lutte. Un compléutigriormation sera inclus dans le prochain
magazine sur les conditions des salariés de Vélib.

Nous, €lus du Conseil Municipal, soutenons lesrgsalans leur action pour que la nouvelle vie de
Vélib ne rime pas avec chdbmage pour ces salaritsieg familles. »

M. le MAIRE : « Votre texte n'est pas rédigé comme un vceu.

Je comprends parfaitement que les salariés aiega@é cette procédure et, & mon avis, ils ont de
fortes chances de la gagner pour la bonne et simgi®n que, normalement, I'entreprise qui reprend
I'activité doit reprendre l'intégralité des salasiéJe ne suis pas slr que notre voeu apporte qeceu
soit de plus.

Par ailleurs, je n'ai pas pour habitude ni pour enté de m'immiscer dans des contentieux qui ne
concernent pas directement notre collectivité. ¢gla la concerne trés indirectement. Je ne suis pas
favorable a adopter un tel veeu, mais sur le foadsgmprends parfaitement I'action des salariés de
Velib' et je suis a peu pres persuadé qu'ils obltient gain de cause. »

M. BALENSI : « Vous ne voulez pas le mettre au vote ? »

M. le MAIRE : « A partir du moment ol je dis que je ne veux pammiscer dans un contentieux qui
ne nous concerne pas, je ne vais pas voter confisgpencore une fois, je comprends l'action des
salariés et, en plus, je pense que, dans leur Bituaj'en ferais autant. Mais comme je ne veux pas
m'immiscer, je ne vais pas voter ni pour ni coningel voeu. »

Le voeu est mis aux Voix.

Adopté a la MAJORITE
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(4 POUR : M.BALENSI, Mme BALLUT, M.SALLES,
M.CHARBONNIER — 36 ABSTENTIONS dont 5 pouvoirs)

Voeu présenté par Mme BALLUT relatif aux compteurs Linky

Mme BALLUT : « En février dernier, nous sommes intervenus dansSliresnes magazine.
J'interviens sur ce nouveau compteur. Vous laigs®aller ces compteurs a Suresnes, y compris dans
les HLM comme au quartier Liberté.

La Mairie pourrait-elle organiser un débat avec I8siresnois concernant le caractére invasif du
compteur Linky dans la vie privée des habitants ?

Ce systeme devrait étre soumis a l'approbation usegjers quant a l'utilisation des informations
collectées par le compteur Linky et utilisées afdesmercantiles. »

M. le MAIRE : « Ma réponse sera trés simple. Ce sujet a déjdodiguement débattu lors de notre
séance du 5 juillet... Je vous invite & vous yregfé

Mme BALLUT : « Ce n'était pas sur le méme... »
M. le MAIRE : « Si. »
Mme BALLUT : « Pas du tout. »

M. le MAIRE : « Bonne soirée a tous. »

La séance est levée a 23h.
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